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DAVACI: Ali Haydar TURHAL
VEKILI: Av. Ruken SUPHANDAG UNUVAR
Incirli Cad. Limon Cigedi Sok. No:4/A Limon Apt. K:4 D:8 Bakirkdy/ISTANBUL

DAVALI: Kocaeli Universitesi Rektorlugii izmit/KOCAELI
VEKILI: Av. Fiisun DOGANAY - Ayni yerde

DAVANIN OZETi: Kocaeli Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesinde Rontgen
Teknisyeni olarak gorev yapan davacinin, saglik izni (sua) verilmesi talebiyle yaptigi basvurunun
reddine iliskin davali idare isleminin ve dayanagi Radyasyon Guvenligi Komitesinin 10/07/2012
tarihli kararinin; mevzuata agikca aykiri oldugu, sua izninin her yil i¢in o yil igerisinde kullaniimasi
gerektigi, kamu yarari bulunmadigi ileri surtilerek iptali istenilmektedir.

SAVUNMANIN OZETI: Usul bakimindan, davanin siiresinde acilmadigi, esas bakimindan ise,
Radyasyon Givenligi Komitesinin ilgili Yonetmelik hikimlerindeki ¢alisma usul ve esaslarina
gore faaliyet gosterdigi, davacinin yasadaki her yil ibaresini yanlis yorumlayarak heniiz
kazanmadigi bir hakki kullanmak istedigi, bu sebeple acilan davanin yerinde olmadigi belirtilerek
reddi gerektigi savunulmaktadir.

TURKMILLETIADINA

Karar veren Kocaeli 2. idare Mahkemesince dava dosyasi incelendikten sonra isin geregi
gorusuldu:

Dava; Kocaeli Universitesi Arastirma ve Uygulama Hastanesinde Rontgen Teknisyeni
olarak gdérev yapan davacinin, saglik izni (sua) verilmesi talebiyle yaptigi basvurunun reddine
iliskin davali idare isleminin ve dayanagi Radyasyon Guvenligi Komitesinin 10/07/2012 tarihli
kararinin iptali istemiyle aciimistir.

Davali idarenin usule iliskin itirazi yerinde gorilmeyerek isin esasina gecildi.

657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu'nun "Yillik izinlerin kullanthsi™ bashkli 103.
maddesinde, "Yillik izinler, amirin uygun bulacagi zamanlarda, toptan veya ihtiyaca gére kisim
kisim kullanilabilir. Birbirini izliyen iki yilin izni bir arada verilebilir. (Degisik cimle: 6/7/1995 -
KHK - 562/2 md.) Cari yil ile bir 6nceki yil harig, dnceki yillara ait kullanilmayan izin haklari
duser. Ogretmenler yaz tatili ile dinlenme tatillerinde izinli sayilirlar. Bunlara, hastalik ve diger
mazeret izinleri disinda,ayrica yillik izin verilmez. Hizmetleri sirasinda radyoaktif 1sinlarla ¢alisan
personele, her yil yillik izinlerine ilaveten bir aylik saglik izni verilir." hiikmune yer verilmistir.

Radyoloji, Radyom ve Elektrikle Tedavi Miesseseleri Hakkinda Nizamname'nin 24,
maddesinde, "Bu gibi miesseselerde, her rontgen mitahassisinin veya rontgen ve radyom ile istigal
eden kimsenin senede dort hafta muntazaman devamli tatil yapmasi mecburidir." hiikmune yer
verilmistir.
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Ote yandan 05.07.2012 tarih ve 28344 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak ydriirlige giren
Saglik Hizmetlerinde iyonlastirici Radyasyon Kaynaklari ile CalisanPersonelin Radyasyon Doz
Limitleri ve Calisma Esaslari Hakkinda Y&netmeligin "Radyasyon Guvenligi Komitesi" baslkli 6.
maddesinde, "(1) Nukleer tip, radyasyon onkolojisi ve radyoloji uygulamalarinin en az ikisinin
yurataldagu bolumleri iceren saglik kurum ve kuruluslari blinyesinde Radyasyon Guvenligi
Komitesi kurulur. Bu sartin saglanamadigi illerde bu komite il saglhik mudurliigd blnyesinde
olusturulur. (2) Radyasyon Gilivenligi Komitesinin etkin ¢alismasindan, radyasyon guvenligi
hususlarinin komiteye bildirilmesinden ve komite tarafindan alinan kararlarin uygulanmasindan
idare sorumludur. Bu komitenin gdrevlerini ydratebilmesi igin gerekli olan fiziki ve idari her turlu
imkan idare tarafindan saglanir. Komite baskani, komitenin asil Uyeleri arasindan iki yilligina
secimle belirlenir. Gerektiginde Komite gorevini etkin ve eksiksiz yerine getirmek izere yilda en az
iki kez toplanir. Komite, alinan kararlari en ge¢ bes is giinu icerisinde idareye bildirir. (3)
Radyasyon Guvenligi Komitesi, TAEK tarafindan belirlenen ¢alisma usul ve esaslarina gore; idari
acidan saglik kurum ve kuruluslarinda bastabibe, il saghk mudurliklerinde mudire baglh olarak
calisir.” hikmune, 8. maddesinin 11. fikrasinda ise, "Radyasyon kaynagi ile ¢alisan personelin
saghik izni yili igerisinde kullandirilir." hikmine yer verilmistir.

Dava dosyasinin incelenmesinden; Kocaeli Universitesi Arastirma ve Uygulama
Hastanesinde Rontgen Teknisyeni olarak gorev yapan davacinin, saglik izni (sua) verilmesi
talebiyle yaptigl basvurunun reddine iliskin davali idare isleminin ve dayanagl Radyasyon
Guvenligi Komitesinin 10/07/2012 tarihli kararinin iptali istemiyle bakilan davanin acildigi
anlastimaktadir.

Olayda; Radyasyon Guvenligi Komitesinin 10/07/2012 tarihli toplantisinda 'sifirdan
baslayan Radyoloji teknisyeni veya Radyasyon calisani bir fiil 12 ay calistiktan sonra sua izni hak
eder. Takip eden yillarda 6 aydan sonra sua iznine ¢ikabilir.' seklinde karar alinmissa da yukarida
yer alan mevzuat hikimlerinin birlikte degerlendirilmesinden, davacinin sua izninin verilmesi
yonlndeki talebinin reddine iliskin islemde ve bu islemin dayanagini teskil eden Radyasyon
Gulvenligi Komitesinin 10/07/2012 tarihli kararinda hukuka uyarlik bulunmadigi sonucuna
variimistir.

Aciklanan nedenlerle; dava konusu islemlerin iPTALINE, asagida dokimii yapilan 108,95
TL yargilama gideri ile Avukatlik Asgari Ucret Tarifesi uyarinca belirlenen 750,00 TL avukathk
ucretinin davali idare tarafindan davaciya verilmesine, artan posta lcreti avansinin kararin
kesinlesmesinden sonra davaclya iadesine, kararin tebligini izleyen giinden itibaren 30 gin
icerisinde Danistay'a temyiz yolu agik olmak (izere, 19/03/2014 tarihinde oybirligiyle karar verildi.

Baskan Uye Uye
SALIM CiVAN CEBRAIL SARIKAYA ZAFER BILGI
38446 101483 101802

Yarqgilama Giderleri :
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Basvurma Harci : 24,30 TL

Karar Harcl: 24,30 TL
Vekalet Harcl : 3,75TL
Posta Gideri: 56,00 TL
Dosya Ucreti : 0,60 TL

TOPLAM: 108,95 TL

C.S.24/03/14



