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21/01/2010 tarihli ve 5947 sayili “Universite ve Saglik Personelinin Tam Giin
Calismasina ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun “un 9 uncu maddesi ile
3153 sayth “Radyoloji, Radiyom ve Elektrikle Tedavi ve Diger Fizyoterapi Miiesseseleri
Ha kinda Kanun” a eklenen Ek-1 maddesi geregince hazirlanan “Saglik Hizmetlerinde
onlastiric1 Radyasyon Kaynaklari ile Calisan Personelin Radyasyon Doz Limitleri ile Doz
mminda Alinacak Tedbirler Hakkinda Yonetmelik Taslag:” ekte gonderilmektedir.

86z konusu Yonetmelik Taslagina iliskin goriis ve onerilerinizin ekte yer alan forma
uygun olarak en geg¢ 16/05/2011 tarihi mesai bitimine kadar bildirilmesi hususunda
bilgilerinizi ve geregini arz/rica ederim.
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NSAGLIK HiZMETLERINDE iYONLASTIRICI RADYASYON
KAYNAKLARI iLE CALISAN PERSONELIN RADYASYON
DOZ LIMITLERI iLE DOZ ASIMINDA ALINACAK TEDBIRLER HAKKINDA
YONETMELIK TASLAGI
BiRINCi BOLUM

Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amacg
MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin amaci, saglik kurum ve kuruluslarinda radyasyon ile
teshis, tedavi veya arastirmanin yapildigi alanlarda g¢alisan tiim personelin radyasyondan
kaynaklanabilecek risklere karsi radyasyon dozu limitleri ile doz limitlerinin asilmasi
durumunda izinle gecirilecek stireler ve almacak diger tedbirleri belirlemektir.
Kapsam
MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, radyasyon ile teshis, tedavi veya arastirmanin
yapildigi kamu ve 6zel tiim saglik kurum ve kuruluslar ile radyasyon ile calisan personeli
kapsar.
Dayanak
MADDE 3 — (1) Bu Yonetmelik, 19/04/1937 tarihli ve 3153 sayil1 Radyoloji, Radiyom
ve Elektrikle Tedavi ve Diger Fizyoterapi Miiesseseleri Hakkinda Kanun’un Ek 1 inci
maddesi ile 13/12/1983 tarihli ve 181 sayili Saglhik Bakanliginin Teskilat ve Gorevleri
Hakkinda Kanun Hitkmiinde Kararnamenin 43 {incii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.
Tanmimlar
MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;
a) Bakanhk: Saghk Bakanligini,
b) Esdeger doz: Birimi Sievert (Sv) olup, radyasyonun tiirline ve enerjisine bagl
olarak doku veya organda sogurulmus dozun, radyasyon agirlik faktorii ile ¢arpilmis halini,
¢) Etkin doz: Birimi Sievert (Sv) olup, insan viicudunda isinlanan biitiin doku ve
organlar i¢cin hesaplanmis esdeger dozun, her doku ve organin doku agirlik faktorleri ile
carpilmast sonucunda elde edilen dozlarin toplamini,
¢) Idare: Biinyesinde tibbi amagli radyasyon uygulamasi yapilan saglik kurum ve

kurulusu idaresini,

d) Iyonlastinc radyasyon: 100 nm ya da daha kisa dalga boyunda veya 3x1015
Hertz ya da daha yiliksek frekansta elektromanyetik dalga veya parcacik seklinde transfer

edilen, dogrudan veya dolayli olarak iyon olusturma kapasitesine sahip enerjiyi,



e) Optimizasyon: En az radyasyon dozu ile en fazla tibbi faydanin elde edilmesini,

f) Personel: Teshis, tedavi veya arastirmanin yapildig: yerlerde radyasyon kaynaklari
ile calisan veya maruz kalan tiim personeli,

g) Radyasyon: Iyonlastiric1 radyasyonu,

h) Radyasyon Gorevlisi: Radyasyon kaynagi ile yiiriitiilen faaliyetlerden dolay1
gorevi geregi, Radyasyon Giivenligi Yonetmeliginin 10 uncu maddesinde toplum {tiyesi kisiler
icin belirtilen doz sinirlarinin iizerinde radyasyona maruz kalma olasiligi olan kisiyi,

1) Radyasyon kaynagi: Teshis, tedavi veya arastirmada kullanilan ve radyasyon
yayan tibbi cihazi veya radyofarmasotigi,

i) TAEK: Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumunu,

j) Tibbi fizikci: Hasta dozu tespiti ve uygulanmasi, karmasik yOntemlerin ve
gereglerin gelistirilmesi ve kullanilmasi, optimizasyon, kalite kontrol dahil olmak tizere kalite
gilivencesi ve radyasyondan korunmayla ilgili diger konular hakkinda faaliyet ve tavsiyede
bulunan egitimi ve yeterligi yetkili makamlarca taninan radyasyon fizigi veya tibbi 1ginlama
teknolojilerinde lisansiistii egitim alarak uzmanlasmis kisiyi,

ifade eder.

IKiNCi BOLUM

Radyasyon Kaynaklan ile Cahsma Esaslari, Radyasyon Giivenligi Komiteleri

Radyasyon kaynaklari ile calisma esaslari

MADDE 5 — (1) Tibbi amacl radyasyon kaynaklarinin alinmasi, bulundurulmasi ve
kullanilmas1 09/07/1982 tarihli ve 2690 sayili Tiirkiye Atom Enerjisi Kurumu Kanunu ve
24/07/1985 tarihli ve 85/9727 sayili Bakanlar Kurulu karariyla yiriirliige giren Radyasyon
Giivenligi Tiiziigi geregince TAEK ¢e verilecek lisansa baglhdir.

(2) Saglik kurum ve kuruluslarmin yetkilileri, tibbi amagli radyasyon kaynaklarinin
teslim alinmasi, bulundurulmasi, calistirilmasi, kullanilmas1 ve radyoaktif atiklarin bertaraf
edilmesine iliskin idari ve teknik diizenlemeleri TAEK’in 24/03/2000 tarihli ve 23999 sayili
Resmi Gazete’de yaymmlanan Radyasyon Giivenligi Yonetmeligi ve 21/07/1994 tarihli ve
21997 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Tipta Tedavi Amaciyla Kullanilan Iyonlastiric:
Radyasyon Kaynaklarmi Igeren Tesislere Lisans Verme Yonetmeligi dogrultusunda yerine
getirmekle yilikiimliidiir.

(3) Tibbi amaglh radyasyon kaynaklar1 ancak, radyasyonun zararh etkilerine karsilik

elde edilecek faydanin iistiinliigii varsa kullanilir. Bu temel ilke g6z oniinde bulundurularak



radyasyon uygulamasini talep eden tabip ve radyasyon uygulamasini yiiriiten tabip tarafindan
yapilacak islem gerekcelendirilir. Radyasyona maruz kalacak hastaya veya kanuni
temsilcisine tibbi islem ve gerekcesi hakkinda bilgi verilir ve onay1 alinir. Tabibin yazili talebi
olmadikca hi¢cbir radyasyon uygulamasi yapilmaz.

(4) Radyasyon uygulamasini ilgili mevzuatina gore yetkili kisiler yapar.

(5) Taniya yonelik radyasyon uygulamalarinda gereksiz tekrar ¢ekimlerin dnlenmesi
esastir. Bu agidan hasta veya hasta yakimi bilgilendirilir, mevcut filmlerinin saklanmas1
saglanir ve yeni bir film istemi mutlaka yeni bir tibbi gerek¢e mevcut olmasi halinde yapilir.
Gereksiz tekrar ¢ekimlerin 6nlenmesi amaciyla hekimler arasinda filmlerin taginmasi saglanir.

(6) Tibbi amacli radyasyon uygulamalarinda islemin gerektirdigi en az i1sinlama
yapilmast esastir. Optimizasyonu saglamak {iizere teshis ve tedavi amacli radyasyon
uygulamalarinda gorev alan tibbi fizik¢i ile mutabakata varilir. Her radyasyon yayan cihaz
veya uygulama i¢in lisans sahibinin sorumlulugunda, ilgili birim ¢alisanlar1 ile birlikte en
uygun caligma seklini tarif eden yazili bir talimat hazirlanir ve ilgili tiim calisanlar
bilgilendirilerek bu talimata uyulmasi saglanir.

(7) Tibbi amagh radyasyon uygulamasi yapilan odalar ile radyoaktif madde hazirlama

odalarindaki havalandirma sistemi, Ek-1 de belirtilen gereklilikler dogrultusunda diizenlenir.

Radyasyon Giivenligi Komiteleri

MADDE 6 — (1) Niikleer tip, radyasyon onkolojisi ve radyoloji uygulamalariin en az
ikisinin yiiriitiildiigi boliimleri igeren saglik kurum ve kuruluslar1 biinyesinde Radyasyon
Giivenligi Komitesi kurulur. Bu sartin saglanamadigi illerde bu komite il saghk miidiirliigii
biinyesinde olusturulur.

(2) Radyasyon Giivenligi Komitesinin etkin ¢alismasindan, radyasyon giivenligi
hususlarmin  komiteye bildirilmesinden ve komite tarafindan alinan kararlarin
uygulanmasindan idare sorumludur. Bu komitenin gorevlerini yiiriitebilmesi i¢in gerekli olan
fiziki ve idari her tiirli imkan idarece saglanir. Komite baskani, komitenin asil {iyelerinin
arasindan 2 yilligmma se¢imle belirlenir. Komite gorevini etkin ve eksiksiz yerine getirmek
iizere diizenli araliklarla toplanir. Komite, aliman kararlar1 en ge¢ bes is giinii igerisinde
idareye bildirir.

(3) Radyasyon Giivenligi Komiteleri, TAEK tarafindan belirlenen calisma usul ve

esaslarina gore dogrudan idareye bagli olarak calisir.



UCUNCU BOLUM

Radyasyon Doz Limitleri, Cahsma Diizeni ve izinler

Radyasyon doz limitleri

MADDE 7 — (1) Radyasyon ile ¢alisan personel, Radyasyon Giivenligi Yonetmeligine
uygun olarak kisisel dozimetre, bu personelden niikleer tip alaninda calisanlar kisisel
dozimetreye ek olarak el bilegi veya yiiziik dozimetresi tasir.

(2) Radyasyon ile ¢alisan personelin maruz kalacagi tiim viicut etkin dozu miiteakip bes
yil toplaminda 100 mSv’i, herhangi bir tek yilda 50 mSv’i ve ayda 2 mSv’i gecemez. Bu
kurala aykir1 olmayacak sekilde ayrica;

a) G6z mercegi icin es deger doz aylik 15 mSv’i,

b) El ve ayaklar i¢in es deger doz aylik 50 mSv’i,

¢) En yogun radyasyona maruz kalan 1 cm?’lik alan referans olmak iizere cilt i¢in es
deger doz aylik 50 mSv’1

gegcemez.

(3) 18 yasi1 doldurmamis olanlar radyasyon ile calisilan islerde gorev alamazlar.
Mesleki egitimleri geregi radyasyon ile ¢alismasi zorunlu 16-18 yas arasi stajyer ve 68renciler
icin etkin dozun yilda 6 mSv’i gegcmemesi kaydiyla doz limitleri su sekilde belirlenmistir:

a) Tiim viicut etkin dozu aylik 0.6 mSv’i,

b) G6z mercegi i¢in es deger doz aylik 5 mSv’1,

c) El, ayak veya deri i¢in esdeger doz aylik 15 mSv’i

gecemez.

Cahsma diizeni

MADDE 8- (1) Radyasyon kaynagi ile calisan personel, 7 inci maddede belirtilen
radyasyon doz limitleri dahilinde c¢alistirilir. Saglik kurum ve kuruluslari, calisanlarin
sagligini ve ig giivenligini saglamak icin isin niteli§ine uygun koruyucu giysi ve techizati
noksansiz bulundurmak ve Yonetmelikte belirtilen gereklilikleri yerine getirmekle, personel
de gerekli korunma tedbirlerine uymakla yiikiimlidiir.

(2) Radyasyon ile calisan personel, ise baslatilmadan once tibbi muayeneleri ve yillik
saglik kontrolleri Ek-2’deki form dogrultusunda ilgili idare tarafindan yaptirilir. Bu

personelin calisma diizeni, kanunda 6ngoriilen haftalik calisma siliresini agmamak kaydiyla,



hizmetin etkinlik ve siirekliliginin saglanmasi bakimimdan vardiya veya ndbet seklinde
diizenlenebilir.

(3) Hamilelik durumu ortaya ¢ikan personel, bu durumunu ilgili birim amirine derhal
yazili olarak bildirir. Hamile personelin yillik doz limitleri, Radyasyon Giivenligi
Yonetmeliginde toplum i¢in belirlenmis limitlerini asamaz. Calisma kosullar1 bilfiil tibbi
amagcli radyasyon kaynaklari ile ilgili is ve islemleri icermeyecek sekilde diizenlenir.

(4) Emzirme donemindeki personel, radyoaktif maddelerin cilt temasi, solunmasi veya
sindirim yoluyla alinmasi riski tagiyan niikleer tip alaninda ve benzeri bulasma riski tagiyan
islerde calistirilamaz.

(5) Kisisel dozimetre Olctimlerinde aylik limitlerin asildigi durumlarda radyasyon
glivenligi komitesi, sorunun kaynagini inceleyip degerlendirir, eksiklik ve aksakliklarin
diizeltilmesi i¢in ilgili idare ile birlikte gerekli tedbirleri alir. Eksiklik ve aksakliklar
giderilinceye kadar doz limitini asan personel ilgili iste ¢alistirilmaz, hatali radyasyon kaynagi
kullanilmaz.

(6) Kisisel dozimetre Olclimlerinde aylik radyasyon limitinin asilmasi veya yiiksek
dozda radyasyona maruziyet siiphesi tasiyan radyasyon kazasi durumunda saglik personeli
Ek-2’deki form dogrultusunda degerlendirilir ve gerekli goriiliirse bu konuda ileri tetkik ve
tedavinin yapilabilecegi saglik kurumuna sevk edilir.

(7) Radyasyon ile ¢alisan personelin, bes yillik tiim viicut etkin dozu toplamda 100

mSv’i agsmasi durumunda, bir daha radyasyon gorevlisi olarak ¢alistirilamaz.

izinler

MADDE 9- (1) Kisisel dozimetre dl¢lim sonucunda aylik radyasyona maruz kalinan
etkin dozun 2 mSv’1i astig1 tespit edilen personele, tespitin bildirildigi glinden itibaren 15 giin
izin verilir. Bu izin siiresi kanuni izinlerinden mahsup edilmez.

(2) aylik radyasyon maruziyetinin 2 mSv’i astig1 hallerde konu Radyasyon Giivenligi
Komitesi tarafindan incelemeye alinir ve ¢oziim Onerilerini de igeren inceleme raporu

ivedilikle Idareye sunulur.



DORDUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Yiiriirliikten kaldirilan hiikiimler

MADDE 10- 6/10/2007 tarith ve 26665 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu
Saglik Hizmetlerinde Iyonlastirict Radyasyon Kaynaklar1 ile Calisan Personelin Radyasyon
Doz Limitleri Hakkinda Y6netmelik™ yiiriirliikten kaldirilmistur.

Yiiriirlik

MADDE 11 — (1) Bu Y6netmelik yaymmu tarihinde yliriirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 12 — (1) Bu Y6netmelik hiikiimlerini Saglik Bakamn yiirfitiir.



TASLAKLAR HAKKINDA GORUS BILDIRILMESINDE KULLANILACAK FORM

Taslagin Geneli Uzerindeki Goriis ve Degerlendirme Teklif
Taslak Goriis ve Degerlendirme Teklif
Maddesi
1-
2-
3-




TUTANAK

5947 sayilr “Tam Giin Kanunu” ile 19/4/1937 tarihli ve 3153 sayili Radyoloji, Radiyom ve
Elektrikle Tedavi ve Diger Fizyoterapi Miiesseseleri Hakkinda Kanuna eklenen Ek 1 inci
maddesinde ongoriilen Yonetmelik Taslagy, ilag ve Eczacilik Genel Miidiirliigii ile Tedavi
Hizmetleri Genel Miidiirliigii asagida imzalar1 bulunan gorevlilerince hazirlanmis olup taslak
metin ekte sunulmustur.



