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*Zorunlu değil
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KISIM A. PROJE ÖN TEKLİFİ

1. PROJE ÖN TEKLİFİNİN HAZIRLANMASINA İLİŞKİN KILAVUZ

Proje Ön Teklifi ve Tam Başvuru Formu beraber iletilmelidir. 

Başvuru sahibi Proje Ön Teklifinin aşağıdaki hususlara uygun olarak hazırlamak zorundadır: 

· Metin, tek satır aralıklı, punto büyüklüğü Arial 10 ve kenar boşlukları 2 cm olarak hazırlanmalı ve 5 tam (A4 boyutunda) sayfayı geçmemelidir. 

· Metin, aşağıdaki başlıklarda tam olarak talep edilen bilgilere karşılık gelecek şekilde, talep edilen sırada ilgili başlığın taşıdığı göreceli önemle orantılı olmalıdır (değerlendirme tablosunda ve rehberdeki puanlandırmayı göz önünde bulundurun);

· Metin eksiksiz bilgi içermelidir (değerlendirme tablosu sadece Proje Ön Teklifinde sunulan bilgiye dayanılarak doldurulacaktır);

· Metin, değerlendirmeyi kolaylaştırmak açısından, mümkün olduğunca açık ve anlaşılır olmalıdır.
1.1 Projenin Özeti 

Lütfen, aşağıdaki tabloyu 1 sayfayı aşmayacak şekilde doldurunuz. 

	Projenin başlığı:
	Radyasyondan Korunalım, Sağlıklı Yaşayalım

	Projenin İngilizce başlığı:
	We Protect Ourselves From Radiation, We Live Healty

	Projenin kapsadığı bölge: - Projeden faydalanacak ülkeyi/ülkeleri, bölgeyi/bölgeleri belirtiniz
	Ankara, İstanbul

	Projenin toplam süresi (ay):
	9 ay

	Toplam bütçe tutarı
	55.325,25 EUR 

	Talep edilen AB hibesi tutarı
	49.792,73 EUR 

	Talep edilen AB hibesi yüzdesi (toplam tahmini bütçeye oransal olarak) 
	90%

	Projenin hedefleri
	Genel Hedef: TÜMRAD-DER ve TRKD arasında birlikte iş yapma kültürünün geliştirilerek Türkiye’deki sivil toplum örgütlerinin kurumsal ve operasyonel gelişimine hız kazandırılmasıdır.
Özel Hedefler:TÜMRAD-DER ve TRKD arasında ortak proje geliştirme altyapısının oluşturulması, Radyoloji çalışanlarının mesleki bilgi düzeyinin artırılması, Radyasyonun zararları hakkında halkın bilinçlendirilmesi ve farkındalığın artırılması, TÜMRAD-DER ve TRKD üyelerine sunulan hizmet kapasitesinin artırılması, Radyoloji çalışanlarının özlük haklarının korunması, Radyasyonun çevre üzerindeki olumsuz etkilerinin en aza indirgenmesidir.

	Hedef Grup(lar)

	- Mesleki eğitim verilecek 240 radyoloji çalışanı

- TÜMRAD-DER ve TRKD’ye üye 1.900 kişi

- İstanbul ve Ankara halkı 

	Nihai Faydalanıcılar

	-Tüm Türkiye halkı 

	Beklenen sonuçlar
	 -TÜMRAD-DER ve TRKD arasında ortaklık kültürü geliştirildi.
-Radyasyon çalışanlarının mesleki eğitim kapasitesi arttı.

-Ankara ve İstanbul illerinde gerçekleştirilen faaliyetler ile radyasyon konusunda farkındalık sağlandı.

-TÜMRAD-DER ve TRKD internet sitesi üzerinden gerçekleştirilen duyurular ile projenin takibi sağlandı.

-Radyoloji çalışanlarının özlük haklarının korunması kapsamında somut adımlar atıldı.

-STK’lar arasında benzer projelerin gerçekleştirilmesi için iyi bir uygulama örneği ortaya konuldu.

	Temel Faaliyetler
	1. Proje Yönetimi 2.Görünürlük Faaliyetleri 3.Tanıtım Faaliyetleri 4.Eğitim Faaliyetleri 5.Çalıştayların Düzenlenmesi 6.Konferans Faaliyetleri 7. Proje Kapanış Toplantısı 8.Raporlama Çalışmaları


1.2
Projenin tanımlanması (en fazla 1 sayfa)

Lütfen aşağıdaki tüm bilgileri sağlayınız:
Projenin hazırlanma aşamasındaki arka plan bilgisini veriniz. 
Arka Plan: Radyasyon, elektromanyetik dalgalar veya parçacıklar biçimindeki enerji yayımı ya da aktarımıdır. İnsanoğlu varoluşundan bu yana sürekli olarak radyasyonla iç içe yaşamak zorunda kalmıştır. Dünyanın oluşumuyla birlikte tabiatta yerini alan çok uzun ömürlü (milyarlarca yıl) radyoaktif elementler yaşadığımız çevrede normal ve kaçınılmaz olarak kabul edilen doğal bir radyasyon düzeyi oluşturmuşlardır. Tüm canlılar doğal ve kaçınılmaz olarak çevresel radyasyona maruz kalmaktadır. Radyasyonun en küçük dozu dahi bir canlıda biyolojik ve/veya genetik degisiklik yapma riski taşımaktadır. Radyasyon kontrol edilmediği takdirde genetik kirlenmeye ve gen havuzunda bozulmalara sebep olmaktadır. 
2005 yılında kurulmuş olan Tüm Radyoloji Teknisyenleri ve Teknikerleri Derneği (TÜMRAD-DER) “Sivil Toplum Örgütleri Arasında Diyaloğun Geliştirilmesi Programı- II” kapsamında  Radyasyondan Korunma Derneği (TRKD) ile ortak bir proje geliştirerek eğitimsizlik ve mesai saatlerinin uzunluğu ile radyasyonun kalıcı hasarlarına maruz kalan radyoloji teknikerlerini ve halkı radyasyonun zararlı etkilerinden korunmalarına yönelik bilinçlendirmeyi ve bu konuda ülke genelinde bir farkındalık yaratmayı amaçlamaktadır.
Bölüm 1.1’deki tabloda ifade edilen proje hedeflerini açıklayınız. 
Genel Hedef: TÜMRAD-DER ve TRKD arasında birlikte iş yapma kültürünün geliştirilerek Türkiye’deki sivil toplum örgütlerinin kurumsal ve operasyonel gelişimine hız kazandırılmasıdır.

Özel Hedefler
-TÜMRAD-DER ve TRKD arasında ortak proje geliştirme altyapısının oluşturulması,

-Radyoloji çalışanlarının mesleki bilgi düzeyinin artırılması,

-Radyasyonun zararları hakkında halkın bilinçlendirilmesi ve farkındalığın artırılması,

-TÜMRAD-DER ve TRKD üyelerine sunulan hizmet kapasitesinin artırılması,

-Radyoloji çalışanlarının özlük haklarının korunması,

-Radyasyonun çevre üzerindeki olumsuz etkilerinin en aza indirgenmesidir.
Kilit proje paydaşlarını, onların projeye karşı tutumlarını ve yapılan görüşmeleri açıklayın. 
Proje kapsamındaki tüm faaliyetler Ankara ve İstanbul illerinde TÜMRAD-DER ve TRKD ortaklığıyla yürütülecektir. Dolayısıyla radyoloji çalışanlarına verilecek eğitimlerde, konferanslarda ve çalıştaylarda TÜMRAD-DER ve TRKD birlikte hareket ederek faaliyetlerin tüm aşamasında aktif olarak görev alacaktır. İki dernek arasındaki koordinasyonun sağlanması ve faaliyetlerin iş planına uygun olarak gerçekleştirilmesi proje ekibinin sorumluluğunda olacaktır.
Faaliyet grupları arasındaki bağı/ilişkileri içerecek şekilde önerilen faaliyet türleri ve sonuçları ve çıktıları ile ilgili özet bilgi veriniz.
1. Proje Yönetimi: Proje ekibi belirlendi. Proje ofisleri oluşturuldu. İç değerlendirme toplantısı yapıldı.
2. Görünürlük Faaliyetleri: 2 adet ayaklı tabela, 2 adet vinil afiş, 500 adet bloknot, kapaklı dosya ve kalem yaptırıldı.

3. Tanıtım Faaliyetleri: 4 adet Basın ilanı, 4.000 adet basın bülteni, 1 adet internet sitesi, 2.000 adet A3 afiş, 10.000 adet bilgilendirme broşürü, 500 adet konferans afişi, 300 adet eğitim sunumu, 240 adet eğitim sertifikası, 50 adet tam gün yasası ile ilgili çalıştay raporu, 50 adet radyasyon ile ilgili stratejik yol haritası raporu,300 adet kapanış toplantısı davetiyesi
 bastırıldı.
4. Eğitim Faaliyetleri: Eğitimciler belirlendi. Eğitim sunumları hazırlandı. Ankara ve İstanbul illerinde toplamda 64 saat eğitim verildi.
5. Çalıştayların Düzenlenmesi: Ankara ve İstanbul illerinde birer günlük radyoloji ile ilgili yasal düzenlemeler ve önümüzdeki yıllarda radyasyon ile mücadelede neler yapılması gerektiği ile ilgili iki oturumlu çalıştaylar düzenlendi.

6. Konferans Faaliyetleri: Ankara ve İstanbul illerinde birer günlük halkın radyasyon ile ilgili bilgi düzeyinin yükseltilmesine yönelik konferanslar düzenlendi. Proje Kapanış Toplantısı: Proje sonuçlarının ilgili kurum ve kuruluşlarla paylaşılması için projenin son ayında kapanış toplantısı gerçekleştirildi.

7. Raporlama Çalışmaları: Proje ekibi tarafından projenin belirli dönemlerinde proje ile ilgili raporlamalar yapıldı.
Proje için genel bir süre aralığı belirterek, varsa dikkate alınması gereken özel hususları açıklayınız. 

Proje faaliyetleri 9 ay süreyle gerçekleştirilecek olup dikkate alınması gerekn özel bir husus bulunmamaktadır.

1.3
Projenin ilgililiği (en fazla 3sayfa)

1.3.1.
Teklif Çağrısının hedefleri/alanları/konuları/öncelikleri ile olan ilgililiği

Lütfen aşağıda talep edilen tüm bilgileri sağlayınız:
Projenin, Teklif Çağrısında yer alan hedef(ler) ve öncelik(ler) ile olan ilgililiğini açıklayınız. 
Sivil Toplum Örgütleri Arasında Diyaloğun Geliştirilmesi – II Programının genel hedefi STÖ’ler arasında iyi yapılandırılmış bir diyalog kültürünün gelişimine katkı sağlanması yoluyla sivil katılımın güçlendirilmesidir. Bu proje kapsamında TÜMRAD-DER ve TRKD arasında ortaklık kültürü geliştirilerek önümüzdeki yıllarda farklı programlar kapsamında hayata geçirilecek projeler için altyapı oluşturulacaktır.
Programın özel hedefi STÖ’ler arasında işbirlikleri ve kollektif faaliyetler (ortaklıklar, ağlar, platformlar, vb.) oluşturulmasına katkı sağlayarak STÖ’lerin demokratik haklar ve özgürlükler alanında etkin şekilde hak talep edebilmelerine ve temel faaliyet alanlarındaki kurumsal ve operasyonel kapasitelerinin gelişimine destek olmaktır. Programın özel hedefine uygun olarak proje faaliyetleri çalıştaylar,konferaslar ve eğitim faaliyetleri olarak çeşitlendirilmiştir. Proje ile Ankara ve İstanbul illerinde hem radyoloji çalışanları hem de halk radyasyonun çevre ve insan sağlığı üzerindeki olumsuz etkileri  ve bu olumsuz etkilerin azaltılması konusunda yapılması gerekenlerle ilgili olarak bilinçlendirilecektir. Çalıştay faaliyetleri ile de radyoloji çalışanlarının özlük haklarının korunmasına yönelik bir rapor hazırlanarak Sağlık Bakanlığı uzmanlarına iletilecektir.
Projenin, yerel düzeyde sahiplenme vb. gibi Başvuru Rehberinde belirtilen herhangi bir özel alt konuyla/sektörle/alanla ve diğer özel gerekliliklerle olan ilgililiğini açıklayınız. 
“Radyasyondan Korunalım, Sağlıklı Yaşayalım” projesi program hibe başvuru rehberinde belirtilen tematik alanlardan “Çevre” başlığı altında gerçekleştirilecek olup proje faaliyetleri “7.1 Çevre ve doğa koruma alanında politika ve strateji geliştirme, yasa yapma ve uygulama süreçlerine sivil katılımın güçlendirilmesi” önceliği ile bire bir uyumlu olarak yürütülecektir. Proje kapsamında eğitim, konferans ve çalıştay faaliyetleri ile radyasyonun insan ve çevre üzerindeki olumsuz etkileri azaltılacak, radyoloji çalışanlarının çalışma koşullarının iyileştirilmesine yönelik rapor hazırlanacaktır. Böylece sivil toplum örgütlerinin çevre ve doğa koruma alanındaki faaliyetlerde ve yasal süreçlerde aktif olarak görev alması sağlanacaktır.
Başvuru Rehberinde ifade edilen beklenen sonuçlardan özellikle hangilerinin hedefleneceğini açıklayınız.
Toplum doğal radyasyon ve diğer etkenler nedeniyle belirli bir genetik riske sahiptir. Yapay kaynaklardan alınan radyasyon bu riski artırdığı gibi kendi de bu riskin kaynağı olabilmektedir. Bu nedenle genel nüfusun ışınlanmasından özenle kaçınılması gelecek nesillerin sağlıklı olması için bir zorunluluktur. Çocukluk dönemi kanserleri ile önceki neslin maruz kaldığı radyasyon arasındaki ilişki net olarak bilinmekte ve bilim çevrelerince kabul edilmektedir. Bu nedenle radyasyon uygulamalarının sadece maruz kaldığı alanda etkili olacağını düşünmek büyük bir yanılgıdır. Radyasyona maruz kalmış insanlardan üreyen gelecek nesillerde de radyasyona bağlı hastalıklar görülebilir. Toplum ışınlanması bu nedenle oldukça önemli bir konudur. Türkiye’de genel nüfusun radyasyona maruziyeti de oldukça yüksektir. Sadece Ankara’da yılda 1 milyondan fazla kişi tıbbi uygulamalar sonucu radyasyona maruz kalmaktadır. Hastanın referans seviyeleri üzerinde maruz kalacağı fazladan her bir dozdan teknisyen sorumludur. Ayrıca refakat edilmesi gereken hastaların refakatçılarının da korunması aynı titizlikle yapılmalıdır. Teknisyen ve teknikerler kendilerini de koruyacak önlemleri almak zorundadır. Hekimler de tanı ve ayırıcı tanıda anlamı olmayan röntgen uygulamalarından kaçınmak ve yeterli muayene ve gözlem sonrası röntgen istemlerinde bulunmakla yükümlüdürler. Proje kapsamında verilecek mesleki eğitimler ile radyoloji çalışanlarının mesleki kapasiteleri artırılarak hem kendilerinin hem de hastaların hastane koşullarında maruz kaldıkları radyasyon düzeyinin en aza indirgenmesi sağlanacaktır. Ayrıca mesleki eğitim kapsamında radyoaktif atıkların taşınması, saklanması, bertaraf edilmesi konusunda da bilgilendirme yapılarak radyoaktif atıkların çevre ve insan sağlığı üzerindeki olumsuz etkilerinin azaltılması sağlanacaktır.
1.3.2
Projenin genelde hedef ülkenin/ülkelerin, bölgenin/ bölgelerin ve/veya ilgili sektörlerin ihtiyaçları ve sorunlarıyla olan ilgililiği (AB girişimleriyle olan sinerji ve tekrarlardan kaçınma dahil olmak üzere)
Lütfen aşağıda talep edilen tüm bilgileri sağlayınız:
Proje öncesinde hedef ülke(ler), bölge(ler) ve/veya alan(lar)daki detaylı durumu açıklayınız (mümkün olduğunda sayısal veriler de eklenmelidir).
30 Ocak 2010 tarihinde yürürlülüğe giren tam gün yasası ile radyoloji bölümünde çalışan personelin çalışma saatleri haftalık 35 saate çıkarılmıştır. Avrupa ülkelerinde de radyoloji bölümlerinde çalışma süreleri 35 saattir ancak Avrupa ülkelerinde kullanılan cihazlar Türkiye’deki gibi eski teknolojili değildir.  Avrupa ülkelerinde radyoloji ünitelerinde alınan güvenlik önlemleri, teknisyen sayısının nüfusa oranı, radyoloji çalışanlarının 6 aylık peryodlarda sağlık taramasından geçirilmesi ve en önemlisi dozimetrelerin düzenli bir şekilde değerlendirilmesi-kayıt edilmesi Türkiye’deki durum ile kıyaslanılamayacak düzeydedir.  Radyasyon görevlilerinin (radyoloji teknisyenlerinin) mesai saatinde ‘’birim zamanda yapılan iş’’ önemsenmelidir. Avrupa ve OECD ülkelerinde bir radyoloji teknisyeni günlük mesai saatinde 20-25 hasta  ort. 50-60 expojur (şutlama) yaparken Türkiye’de ise bir teknisyen ort. 75-80 hastaya ort.250 şutlama yapmaktadır. Proje kapsamında gerçekleştirilecek çalıştaylar ile hem proje faaliyetlerinin genel bir değerlendirmesi yapılacak hem de radyoloji ile ilgili Avrupa ülkelerindeki standartlar ve Türkiye’deki standartlar karşılaştırılarak radyoloji çalışanlarının mesai saatleri ile ilgili yasal düzenlemelere yönelik  bir rapor hazırlanacaktır. Çalıştaylar kapsamında hazırlanan rapor  Sağlık Baknlığı yetkililerine iletilecek ve çeşitli kanallar aracılığı (ulusal gazete haberi, internet sitesi duyuruları, proje kapanış toplantısı vb) ile kamuoyu ile paylaşılacaktır. Dolayısıyla proje ile radyoloji çalışanlarının özlük haklarının korunmasına ve nitelikli yasal düzenlemelerin yapılmasına katkı sağlanacaktır.

Türk toplumu röntgen, radyoloji ve radyasyon terimlerine yabancı ve bu konuda yeterli bilgiye sahip değildir. Son yıllarda artan kanser vakalarının radyasyon ile doğrudan ilişkisi bulunmaktadır. Proje kapsamında Ankara ve İstanbul illerinde düzenlenecek konferanslarda radyasyondan korunmada alınması gereken önlemler anlatılarak halkın radyasyon ile ilgili bilinç ve farkındalık düzeyi artırılacaktır. 
Proje tarafından hedeflenen sorunların detaylı analizini yapınız ve birbirleriyle olan ilişkilerini açıklayınız. 
Radyoloji teknisyenleri eğitimsizlik ve mesai saatlerinin uzun olması nedeniyle radyasyondan korunmada önemli parametreleri (maksimum doz miktarı, zaman, mesafe, zırhlanma vb) sağlamamaktadırlar. Ayrıca Türkiye’de yaşayan halk radyasyon terimine yabancı olmakla beraber herhangi bir hastalıkta röntgen çekilmesi konusuda doktorlara baskı yapmaktadır. Proje ile hem radyoloji çalışanları hem de halk radyasyonun çevre ve insan sağlığı üzerindeki olumsuz etkileri konusunda bilinçlendirilecektir. Eğitim faaliyetlerinde ve konferanslarda özellikle radyasyon atıklarının bertaraf edilmesi konusunda yapılması gerekenler katılımcılara anlatılacaktır.
Yukarıda belirtilen konu kapsamında, ulusal, bölgesel ve/veya yerel bazda proje ile ilgili önemli plan(lar)dan bahsediniz ve projenin bu plan(lar)la olan ilişkisini açıklayınız. 
Çevre başlığı, AB ile müzakerelerde Türkiye’nin en çok zorlandığı başlıklardan biridir. AB’ye uygunluk için ülke çapında yasal düzenlemeler gerçekleştirilmeli, çevre yatırımları için stratejiler geliştirilmeli ve çevre uyumu çalışmalarında yüksek çevre standartlarını yakalamak için uygulamaya yönelik adımlar atılmalıdır. Proje kapsamında gerçekleştirilecek faaliyetler ve proje sonrasında TÜMRAD-DER ve TRKD arasında hayata geçirilecek yeni projeler ile radyasyonun çevre üzerindeki olumsuz etkilerinin azaltılmasına katkı sağlanacak ve gelecek kuşaklar için yaşanabilir yeşil ve temiz bir çevre bırakılmasına yönelik somut adımlar atılmış olacaktır.
Proje, daha önce yapılmış bir projenin devamı ise, ortaya çıkan temel sonuçları ve değerlendirme önerilerini dikkate alarak, teklif edilen projenin önceki projenin faaliyetleri ve sonuçları üzerine nasıl kurgulandığını açıklayınız.
Proje daha önce yapılmış bir projenin devamı değildir.

Proje, daha büyük bir programın parçası ise, projenin bu programla veya başka bir proje ile nasıl uyumlu ve uygun olduğunu açıklayınız. Özellikle Avrupa Komisyonu kaynaklı olmak üzere, diğer girişimlerle muhtemel ortaklıklar ve birliktelikleri belirtiniz. 
Proje daha büyük bir programın parçası değildir.
1.3.3
Hedef grup ve nihai faydalanıcılar ile onların ihtiyaçlarının/sorunlarının ve projenin bu ihtiyaçları nasıl karşılayacağının açıklanması ve tanımlanması 
Lütfen aşağıda talep edilen tüm bilgileri sağlayınız:

Seçim kriterlerini de belirterek, her bir hedef grup ve nihai faydalanıcının (mümkünse sayısal veriler de kullanarak) tanımını yapınız.
- Mesleki eğitim verilecek 240 radyoloji çalışanı

- TÜMRAD-DER ve TRKD’ye üye 1.900 kişi

- İstanbul ve Ankara Halkı (İstanbul’un nüfusu 13.710.512 kişi, Ankara’nın nüfusu 4.842.136 kişi)

- Tüm Türkiye Halkı (58.448.431 kişi)
Her bir hedef grubun ve nihai faydalanıcının ihtiyaçlarını ve sorunlarını açıklayınız. 
Teknolojinin ve sanayileşmenin gelişmesine bağlı olarak radyasyon ile karşılaşma durumu çok sık bir hal almış iken radyasyonun zararlarından korunulmasıyla günümüz için hayati bir durum oluşturmaktadır. Radyasyona tıbbı teşhis ve detayı esnasında, nükleer santral kazalarında, sahipsiz radyoaktif kaynaklardan ve hurdalardan olası kaynaklar sebepleriyle maruz kalınmaktadır. Radyasyon kazalarının nedenleri insan faktörü (yetersiz eğitim, dikkatsizlik, ihmal, çalışanlar arasında sağlıklı iletişimin kurulamaması, yorgunluk, vb.), ekipman hatası (düzenli olarak kalite kontrol parametrelerinin kontrol edilmemesi, yetersiz kişiler tarafında cihaza yapılan müdahaleler) ve diğer nedenlerdir (eksik donanım, uygun olmayan çalışmalar, zamanlama, yanlış müdahale). Kaza etkileri açısından kaynağın özelliği (alfa, beta, gamma), kaynağın enerjisi, maruz kalınan süre, mesafe ve maruz kalınan bölge önem arz etmektedir. Radyasyon kazalarına en çok endüstriyel üretim ve tıbbi uygulamalarda rastlanılmaktadır.
Proje teklifinin, hedef grupların ve nihai yararlanıcıların ihtiyaçları ve sorunlarıyla olan ilgisini belirtiniz. 
Mesleki eğitim verilecek 240 radyoloji çalışanı;. Proje kapsamında radyoloji çalışanlarına verilecek mesleki eğitim ile radyoloji teknisyenlerinin mesleki yaşamda karşılaştıkları sorunların çözümüne katkı sağlanacaktır. Dolayısıyla mesleki eğitim verilecek 240 kişi projenin hedef kitlesi içerisindedir.

TÜMRAD-DER ve TRKD’ye üye 1.900 kişi: 2013 yılı itibariyle TÜMRAD-DER’in 1.850 üyesi, TRKD’nin 50 üyesi bulunmaktadır. Proje kapsamındaki konferans faaliyetleri ve çalıştaylar dernek üyelerinin radyasyon ile ilgili bilgilenmesine ve özlük haklarının korunmasına yönelik olacağı için dernek üyeleri proje hedef grubunun içerisinde yer almaktadır. 
İstanbul ve Ankara Halkı: Projenin diğer bir hedef grubu İstanbul ve Ankara halkıdır. TÜİK ADNKS 2012 verilerine göre İstanbul’un nüfusu 13.710.512 kişi, Ankara’nın nüfusu 4.842.136 kişidir. Proje kapsamında İstanbul ve Ankara illerinde gerçekleştirilecek konferanslar ile radyasyondan korunmaya yönelik olarak halk bilinçlendirilecektir.

Tüm Türkiye Halkı: TÜİK ADNKS 2012 verilerine göre Türkiye’de 58.448.431 kişi yaşamaktadır. Proje kapsamında gerçekleştirilecek eğitim ve farkındalık faaliyetlerinden orta ve uzun vadede tüm Türkiye halkı olumlu olarak etkilenecektir.

Hedef grupların ve nihai faydalanıcıların katılımını sağlamaya yönelik süreçleri açıklayınız.
Eğitim Faaliyetleri: Proje kapsamında hedef grubu teşkil eden radyoloji çalışanlarına verilecek mesleki eğitimlere katılımın sağlanması iki sacayağı üzerinden gerçekleştirilerektir. Birinci sacayağı Ankara ve İstanbul illerindeki hastanelerin radyasyon güvenliği komiteleri ile iletişime geçilmesidir.  Sağlık Bakanlığı ile protokol yapılarak hastanelere proje kapsamındaki eğitimler ile ilgili resmi yazı gönderilmesi de sağlanacaktır Radyasyon güvenliği komiteleri her hastanede bulunmakta olup bu komitedeki kişiler radyoloji uzmanları, başhekim, başhekim yardımcısı, radyoloji teknisyeni, nükleer tıp uzmanı, radyasyon fizikçisi, hemşirelik hizmetleri müdürü ve hastane müdüründen oluşmaktadır. Eğitim faaliyetlerine katılım göstermek isteyen hastanelerde radyoloji çalışanları  bu komite tarafından resmi yazı ile eğitim kapsamında görevlendirilecektir. İkinci sacayağı ise TÜMRAD-DER ve TRKD’nın internet siteleri üzerinde gerçekleştirilecek duyurular ve üyelerine gönderilecek bilgi maillerinden oluşmaktadır. Proje koordinatörü ve yardımcısı üyelere ulaşılması konusunda aktif olarak görev alacak ve katılımın yüksek olmasını sağlayacaktır.
Konferans Faaliyetleri: Konferanslara katılımın yüksek olmasının sağlanması için İl Sağlık Müdürlükleri ile iletişime geçilecek, hastanelere ve sağlık ocaklarına konferans ile ilgili resmi yazı gönderilecek ve proje koordinatörü tarafından hastane ve sağlık ocaklarına konferans ile ilgili afişler asılacaktır. Konferanslara ilgili STK’lar, Sağlık Bakanlığı’ndan uzmanlar, yerel aktörler, ilgili kurum/kuruluşlar ve halk davet edilecektir.
Çalıştay Faaliyetleri: Çalıştaya davetler TÜMRAD-DER ve TRKD yetkilileri tarafından telefon görüşmeleri ve bir bire kurum ziyaretleri ile gerçekleştirilecektir.

1.3.4 Diğer katma-değer unsurları

Özellikle kamu-özel sektör ortaklıklarının geliştirilmesi ya da teşvik edilmesi, yenilikçi ve iyi uygulamalar veya çevresel konular, toplumsal cinsiyet eşitliği, fırsat eşitliği, engelli insanların ihtiyaçları, azınlık hakları ve yerli hakları gibi konulardaki özel katma-değer yaratan unsurları belirtiniz.
Proje kapsamında yürütülen faaliyetler Türkiye’deki diğer sivil toplum örgütleri tarafından benimsenerek benzer işbirliklerinin gerçekleştirilmesi ve yeni projelerin hayata geçirilmesi sağlanacaktır. Ayrıca proje faaliyetleri arasında yer alan bilinçlendirme ve farkındalık çalışmaları ile halkın radyasyonun çevre ve insan sağlığı üzerindeki olumsuz etkileri konusunda duyarlılıkları artırılarak geniş çapta bir etki yaratılacaktır. Radyasyon çalışanlarına verilecek eğitimler hem hastalar hem de görevli personelin sağlığı üzerinde olumlu etkiler yaratarak radyasyonun neden olduğu kronik hastalıklar ve kanser vakalarının en aza indirilmesi yönünde gerçekleştirilecek radyasyondan korunma çalışmaları için altyapı oluşturacaktır. Tam gün yasası ile ilgili hazırlanacak çalıştay sonuç raporu ile de radyoloji çalışanlarının özlük haklarının korunmasına yönelik somut adımlar atılacaktır.
kısım B. tam başvuru formu

Tüm Başvuru Sahiplerince iletilecek
Genel bilgiler

	Teklif çağrısı referans numarası
	EuropeAid/134585/M/ACT/TR



	Teklif çağrısının başlığı
	Sivil Toplum Örgütleri Arasında Diyaloğun Geliştirilmesi – II (DCD II)

	Başvuru sahibinin adı
	Tüm Radyoloji Teknisyenleri ve Teknikerleri Derneği (TÜMRAD-DER)

	Projenin başlığı
	Radyasyondan Korunalım, Sağlıklı Yaşayalım

	Projenin İngilizce başlığı
	We Protect Ourselves From Radiation, We Live Healty

	Projenin kapsadığı bölge(ler)

- Projeden faydalanacak ülkeyi/ülkeleri, bölgeyi/bölgeleri ya da il(ler)i belirtiniz
	Ankara, İstanbul


PROJE 

2.1 Projenin Tanımlanması

2.1.1 Tanımlama (en fazla13 sayfa)

Proje Ön Teklifte belirtilen genel hedef(ler), özel hedef(ler) ve proje sonuçlarına atıfta bulunarak ve aşağıda istenen tüm bilgileri içerecek şekilde teklif edilen Projenin tanımını yapın:

· Projenizin hedef grupların ve nihai faydalanıcıların durumunu, aynı zamanda hedef grupların ve/veya varsa yerel eş-başvuran(lar)ın ve bağlı kuruluş(lar)ın teknik ve yönetim kapasitesini ne şekilde iyileştireceğini belirterek beklenen özel sonuçları açıklayın. 
Arka Plan: Radyasyon, elektromanyetik dalgalar veya parçacıklar biçimindeki enerji yayımı ya da aktarımıdır. İnsanoğlu varoluşundan bu yana sürekli olarak radyasyonla iç içe yaşamak zorunda kalmıştır. Dünyanın oluşumuyla birlikte tabiatta yerini alan çok uzun ömürlü (milyarlarca yıl) radyoaktif elementler yaşadığımız çevrede normal ve kaçınılmaz olarak kabul edilen doğal bir radyasyon düzeyi oluşturmuşlardır. 
Geçtiğimiz yüzyılda  bu doğal düzey, nükleer bomba denemeleri ve bazı teknolojik ürünlerin kullanımı ile artış göstermiştir. Gelişmiş endüstriyel ekonomilerin ve yüksek yaşam standartlarının, doğada mevcut olmayan bazı radyasyon kaynakları kullanılmadan süreklilik gösterebileceğini düşünmek mevcut durumda mümkün  gözükmemektedir. Bu yüzden insanoğlu, teknolojik gelişiminin gereği olarak, bazı radyasyon kaynaklarını yapay yollarla üretme ihtiyacı duymuştur. Bu kaynaklar, bir çok işin daha iyi, daha kolay, daha çabuk, daha ucuz ve daha basit yapılmasına olanak sağlamaktadır. Bazı durumlarda ise bu kaynakların alternatifleri bulunmamaktadır.
Tıbbi, zirai ve endüstriyel amaçla kullanılan X ışınları ve yapay radyoaktif maddeler, nükleer bomba denemeleri sonucu meydana gelen nükleer serpintiler, çok az da olsa nükleer güç üretiminden salınan radyoaktif maddeler ile bazı tüketici ürünlerinde kullanılan radyoaktif maddeler bilinen başlıca yapay radyasyon kaynaklarıdır.

Hiç bir duyu organımızla hissedilemeyen, ancak özel olarak üretilmiş detektörlerle tespit edilebilen radyasyon, özel korunma önlemleri alınmadığı takdirde maruz kalındığında, vücutta ölüme kadar varabilen ciddi hasarlar yaratabilmektedir.
Radyasyonun insan sağlığı üzerinde yaratabileceği zararlı etkiler uzun zamandır bilinmektedir. Bu etkiler radyasyon yanıkları, radyasyon hastalıkları, doğal ömür süresinin kısalması, kanser ve kalıtımsal bozukluklardır. Hatta, çok büyük miktarlarda radyasyon dozuna maruz kalınması halinde ani ölümlere bile rastlamak mümkündür.

Radyasyonun insan sağlığı üzerindeki etkileriyle ilgili olarak son yüz yıldır yapılan sayısız araştırmalar sonucunda, her ne kadar yüksek şiddetli ışınlanmaların yaratabileceği hasarlar hakkında önemli bilgilere ulaşılabilmiş olunsa da düşük şiddetli ışınlamalar için aynı şeyi söylemek mevcut durumda mümkün görünmemektedir.

Radyasyonun hücre ile etkileşmesi sonucunda kromozomda meydana gelen hasarlar bir takım biyolojik etkilerin oluşmasına yol açmaktadır. Bu etkiler, bedensel ve kalıtımsal etkilerdir. Radyasyona maruz kalan kişinin kendi bedeninde meydana gelebilecek hasarlar bedensel etkiler,  kendisinden sonraki nesillerde çıkabilecek hasarlar ise kalıtımsal etkiler olarak adlandırılmaktadır. Bedensel ve kalıtımsal etkiler de erken ve gecikmiş etkiler olarak iki farklı kategoride incelenmektedir. Erken etkiler, kısa bir süre içinde ve bir defada yüksek dozlara maruz kalınması sonucunda kısa bir zaman aralığı içerisinde ortaya çıkabilecek hasarlardır. Gecikmiş etkiler ise uzunca bir süre aralıklı olarak düşük dozlara maruz kalınması sonucu ortaya çıkmaktadır. Erken etkiler akut ışınlanma etkileri, gecikmiş etkiler ise kronik ışınlanma etkileri olarak da adlandırılmaktadır.
Vücudun belli bir bölgesi, tamamı veya büyük bir kısmı kısa bir zaman dilimi içerisinde büyük miktarlarda radyasyon dozuna maruz kaldığında ortaya çıkabilecek hasarlar kişiden kişiye değişmekle birlikte genel olarak birkaç gün veya birkaç hafta içerisinde şiddetli hasarlar, hastalıklar ve hatta ölüm meydana getirebilmektedir. Akut ışınlanmalar olarak adlandırılan bu tip ışınlanmalar, genellikle, bir kaza sonucu meydana gelen istem dışı ışınlanmalardır. Kazaların ana nedeni, radyasyon kaynaklarının kaybedilmesi, çalınması veya başka bir yolla kontrol dışı kalmaları olarak gözlemlenmektedir. İstatistikler, dünya genelinde 1945 ile 1997 yılları arasında, araştırma, tıp, nükleer ve diğer endüstriyel alanlarda radyasyon çalışanlarının yanısıra halktan kişileri de kapsayan 140’ı ölümcül (28’i Çernobil kurbanı) olmak üzere yüzlerce kişinin yaralandığı 137 radyasyon kazası meydana geldiğini göstermektedir. Radyasyon güvenliği uygulamalarındaki önemli gelişmelere rağmen insanlara zarar verebilecek bu tür kazalar ne yazık ki halen meydana gelebilmektedir. Akut ışınlanmalar sonucu meydana gelebilecek etkileri, genel olarak, akut radyasyon sendromları ve bölgesel radyasyon hasarları olarak sınıflandırmak mümkündür. Vücudun tamamının veya büyük bir bölümünün akut bir ışınlamaya maruz kalması sonucunda gelişen Akut Radyasyon Sendromları (ARS) iyonlaştırıcı radyasyonların en önemli deterministik etkisidir. Gövdenin maruz kalabileceği 1 Sv veya daha az miktarlardaki radyasyon dozu fark edilebilir ciddi bir hastalık belirtisi oluşturmamaktadır. Doz arttıkça, ışınlamadan sonraki ilk birkaç saat içinde mide bulantısı, kusma, ishal, baş ağrısı, ateş,  bilinç kaybı ve kan hücresi sayısında azalma gibi belirtiler oluşmaktadır. İki veya üç hafta sonra saç dökülmesi, iştahsızlık, genel halsizlik, kendini kötü hissetme, iç kanama, yüksek ateş, katarak ve erkeklerde geçici kısırlık gibi diğer belirtiler de görülebilecektir. Eğer tüm vücut, birkaç gün veya daha az bir süre içerisinde 7 Sv’i aşan bir radyasyon dozuna maruz kalmışsa kan hücreleri üreten kemik ilikleri hasar görecek, yeterli hücre üretemez duruma gelecek ve büyük ihtimalle birkaç hafta içerisinde ölüm olayı meydana gelecektir. Vücudun belli bir bölgesinin, genellikle bir kaza  sonucu, kısa bir sürede ve bir defada yüksek dozlara maruz kalması sonucu görülen etkiler Bölgesel Radyasyon Hasarları olarak adlandırılmaktadır. Bu tür kazalarda genellikle eller ve parmaklar, nadiren de vücudun diğer kısımları etkilenmektedir. Eldeki yanıklar, radyasyon kaynağına dokunulması  veya elin birkaç saniye için bile olsa kaynağa çok yaklaştırması sonucu meydana gelmektedir. Kaynak duyularla hissedilebilecek bir sıcaklığa sahip değildir, ancak kaynağa yaklaşıldıkça radyasyon şiddeti artmaktadır.  Yanığa sebep olan ısı değil kaynağın radyasyon şiddetidir ve insan vücudu bunu hissedememektedir. Ne yazık ki, vücut ısıya gösterdiği refleksi radyasyon şiddetine göstermez. Bu yüzden ısıda olduğu gibi derhal geri çekilme gibi bir şans yoktur. Bölgesel ışınlanmalar sonucu meydana gelen bu hasarlar, akut radyasyon sendromlarına göre daha sık karşılaşılan olaylardır. Hasarın şiddeti, radyasyonun nüfuz etme kabiliyetine, dozun şiddetine, maruz kalınan bölgeye ve bu bölgenin büyüklüğüne göre değişmektedir. Yüksek miktarda bir doz alındığının ilk belirtisi eritem olarak adlandırılan deride oluşan kızarıklıklardır. Bölgedeki derinin 3 ila 10 Gy arası bir doza maruz kalması sonucu meydana gelmektedir. İlk bakışta sıradan bir güneş yanığını andıran bu hasar, aslında, henüz kendini belli etmeyen daha şiddetli hasarların bir habercisi olabilmektedir. Kafatası derisinin 3 ila 10 Gy arası bir doza maruz kalması sonucu saçlar dökülebilmektedir.  Bu durum saç üreten hücrelerin zarar görmesi sonucu ortaya çıkan bir hasardır ve 3 Gy civarındaki dozların etkileri geçici olabilirken 7 Gy ve üstü dozların etkileri muhtemelen kalıcı olmaktadır. 8 ila 20 Gy’lik bir doza maruz kalan bölgede, 20 ila 30 gün sonra deri dökülmesi gözlenirken, 15 ila 25 Gy arasında bir doza maruz kalınması sonucunda  ise 15 ila 25 gün sonra bölgede su kabarcıkları oluşmaktadır. Maruz kalınan doz 20 Gy’in üzerinde ise 14 ila 21 gün sonra maruz kalınan bölgede deri veya mukoza üzerinde gelişerek altındaki dokularıda etkileyen açık yaralar (ülser) meydana gelmektedir.
Bir kerede 25 Sv’den daha fazla doz alındığında, bölgede doku ölümü (nekroz) meydana gelmektedir. Birkaç hafta veya daha uzun bir süre içinde 50 ila 100 Sv’lik  bir doza maruz kalındığında kronik tahriş, iltihaplanma, kuruma ve kaşıntı oluşmaktadır. Bu durum bir kere oluşmuşsa,  nadir olarak tamamen iyileşmektedir. Periyodik olarak açık yaralar püskürebilmektedir. Bu durumda habis cilt kanseri oluşmaktadır.
Radyasyon duyarlılığı en fazla olan bölgelerden biri de üreme organlarının bulunduğu bölgedir. Yumurtalık ve testisler radyasyona karşı çok duyarlıdır. Erkeklerde  0.3 Sv, kadınlarda ise 3 Sv’lik tek bir ışınlama dozu alınması sonucunda döllenmede geçici kısırlık meydana gelebilmektedir. Küçük doz alımlarında, kadınlarda geçici yumurtlama ve regli durulması gözlenebilmektedir.
Hamilelikte radyasyon etkisi fetüsün gelişim evresine bağlıdır. Hamile kalındıktan itibaren, 0-8 gün içindeki ışınlanmalar bebeğin doğum öncesi ölümüne, 8-56 gün içindeki ışınlanmalar bebeğin büyümesinin gecikmesine, 14-105 gün arasındaki ışınlanmalar bebekte nörolojik etkilerin ( kafatası küçüklüğü, şiddetli zihinsel gerilik, akli eksiklik, felç) oluşmasına neden olabilmektedir.
Göz merceği de radyasyona karşı çok duyarlıdır. Bir defada maruz kalınacak 0.5 ila 2 Sv arasındaki bir radyasyon dozu fark edilebilir saydamlık kaybına neden olabilirken 5 Sv’lik bir doz katarakt oluşumuna yol açabilmektedir.
Akut ışınlanma etkileri her ne kadar yukarıda anlatıldığı gibi ürkütücü gözükse de bunlara  neden olan ve genellikle bir kaza sonucu meydana gelen yüksek dozlu ışınlanmaların nadiren görülmesi sevindiricidir. Radyasyona en fazla maruz kalan kişiler olan radyasyon çalışanlarının (Röntgen teknisyeni, nükleer tıp teknisyeni ve radyoterapi teknisyeni, v.b.) kontrollü olarak aldıkları düşük dozların bu tür etkileri bulunmamaktadır. Ancak, bu kişilerin uzunca bir süre içinde aralıklı olarak düşük dozlara maruz kalması yani kronik olarak ışınlanması sonucu meydana gelebilecek etkiler yıllar sonra ortaya çıkabilmektedir. Bunun sebebi ise, doz düşük dahi olsa tekrarlanan ışınlamalarda organizmanın bir sonraki ışınlamaya kadar hasarı onaramaması ve hasarın gittikçe artmasıdır. 

Kronik olarak ışınlanan kişilerde, yıllar sonra, katarak ve kanser vakaları görülebileceği gibi doğal ömür sürelerinde de bir kısalma söz konusu olabilmektedir. Ayrıca, bu kişilerin kendilerinden sonraki nesillerinde kalıtımsal bozukluklara rastlanabilmektedir. Göz merceğinin, uzun yıllar boyunca yıllık olarak 0.1 Sv’in üzerinde bir doza maruz kalması gözde fark edilebilir bir opasite (saydamlık kaybı) oluşumuna neden olabilirken bu doz 0.15 Sv’in üzerine çıktığında katarakt meydana gelebilmektedir.
Hayvanlar üzerinde yapılan deneyler, radyasyonun yaşlanmayı hızlandırdığını ve buna bağlı olarak da doğal yaşam süresinde belli bir kısalmanın söz konusu olabileceğini ortaya koymaktadır. Bu deney sonuçlarının insanlara ekstrapole edilmesiyle yapılan çalışmalar, bu etkinin insanlar için de doğru olduğunu göstermektedir. Birçok bilim adamı, ne kadar az olduğunu önemsemeksizin, radyasyon ışınlamalarının kanser riski taşıdığını kabul etmektedir. Bir kişi kansere yakalandıktan sonra bunun nedeninin ne olduğunu anlamak bugün için imkansızdır. Radyasyonun sebep olduğu kanseri, başka bir etmenin sebep olduğu kanserden ayırt etmek mümkün değildir. Bu yüzden, radyasyonun sebep olduğu kanserle ilgili çalışmalar, ortalama doğal radyasyon seviyesinden çok daha fazla bir doza maruz kaldıkları tespit edilmiş kanserli hasta grupları üzerinde sürdürülmektedir. Kişisel olarak maruz kaldıkları dozlar aşağı yukarı tahmin edilebilen bu gruplardan elde edilen verilerle bir risk tahmini yapmak mümkün olabilmektedir. Sözü edilen bu gruplar, atom bombasından sağ kalanları, tıbbi ışınlamaya maruz kalan hastaları, mesleği gereği ışınlananları, çevreye yayılan atıklardan etkilenenleri ve çok yüksek rakımlarda yaşayanları kapsamaktadır.

Vücudun bazı bölgeleri diğer bölgelere daha hassas olsa da, radyasyon hemen hemen her doku ve organda kansere yol açabilmektedir. Atom bombasından sağ kalanlar üzerinde yapılan “Ortalama Ömür Çalışmaları” mide, kalın bağırsak, karaciğer, akciğer, göğüs, dişi üreme bezi ve mesane kanserleri kadar tüm katı tümörler için de radyasyonun istatistiki olarak kayda değer etkilerini ortaya koyarak kanser vakaları ile ölüm oranlarının benzer olduğunu göstermektedir. Vaka verileri, aynı zamanda, iyi huylu deri ve troid kanserleri için de aşırı radyasyon riskleriyle ilgili bazı kanıtlar sunmaktadır. Bu çalışmada rektum, safra kesesi, pankreas, gırtlak, rahim, prostat bezi, böbrek veya böbrek pelvisi kanserleriyle ilgili vaka veya ölüm oranları için istatistiki olarak kayda değer riskler görülmemektedir. Çalışmada, bir çok lösemi çeşidi için radyasyon ilişkisi dikkat çekmektedir.

Cinsiyetten dolayı tümör oluşum riskindeki farklılıklar çok büyük olmasa ve vücut bölgelerine göre değişse de tümörlerin çoğu için mutlak risk kadınlarda erkeklerde daha yüksektir. Işınlanma yaşı daha genç olan kişilerin kansere yakalanma riskleri kendilerinden yaşlılara göre daha yüksektir. Yine de bu risk vücut bölgesine göre değişiklikler göstermektedir. 

Birleşmiş Milletlerin radyasyonun etkileriyle ilgili çalışmalar yapan bir kuruluşu olan United Nations Scientific Committe on the Effects of Atomic Radiation (UNSCEAR), radyasyonun insan sağlığı üzerindeki etkileriyle ilgili mevcut verilere dayanarak radyasyon kaynaklı kanser için bazı risk tahminleri türetmiştir. Bu tahminlere göre, 1 Sv’lik (düşük LET değerli) akut doza maruz kalmış her yaştan ve her cinsiyetten insanların oluşturduğu bir grup için, kanserden dolayı ölüm riskinin erkeklerde %9 kadınlarda %13 olduğu öne sürülmektedir. Kronik ışınlanmalar için bu tahminler, %50 oranında azaltılabilmektedir. Işınlanan çocuklar için kanser riski, tüm yaşlarda ışınlananlar için yapılan tahminlerin iki katıdır. Lösemi için yaşam boyu risk tahminleri daha az değişkendir. 1 Sv’lik akut doz sonrası her iki cinsiyet için lösemiden dolayı ölüm riski %1 olarak alınabilmektedir. Akut dozlarda,  1 Sv’ten 0.1 Sv’e 10 katlık bir azalma riskte 20 katlık bir azalmaya neden olmaktadır. Çocuklarda özel öneme sahip radyasyon kaynaklı bir kanser türü de troid bezi kanseridir. Işınlanma yaşının artmasıyla troid kanserine yakalanma riskinin azaldığına dair güçlü bulgular vardır. 15 yaşın altındaki çocuklar için bu risk yetişkinlere göre çok daha fazladır. Çocuk grupları arasında, 0-5 yaşındakiler 10-14 yaşındakilere göre 5 kat daha duyarlıdır.
Radyasyonun sebep olduğu kalıtımsal (genetik) bozukluklar, radyasyonun hasar vermiş olduğu üreme ile ilgili hücrelerdeki etkilerdir. Hasara uğramış bir hücre, radyasyona maruz kalan kişinin gelecek nesillerinde ortaya çıkabilmektedir. 1927 yılından bu yana, bilim adamları radyasyonun genetik bozukluklara neden olduğunu bilmektedirler. Bu konudaki ilk kanıtlar böcekler üzerinde yapılan deneylerde elde edilmiştir. Radyasyonla ışınlanmış onlarca böcekte çok fazla miktarlarda genetik bozukluk bulunmuştur. Deneyler sonucu bulunan genetik bozukluklar ile doğal genetik bozukluklar arasında büyük benzerlikler tespit edilmiştir. Hayvanlarla yapılan ardıl deneylerde de benzer sonuçlar elde edilmiştir. Yapılan bu araştırmalar sonucunda, radyasyonun genetik bozukluk sayısını arttırdığı, ancak doğal olarak var olan genetik bozukluklardan farklı bir bozukluğun meydana gelmediği tespit edilmiştir. Neticede, radyasyonun genetik bozuklukları arttırıcı bir etkisinin olduğu ortaya konulmuştur.

Radyasyon kaynaklı genetik riskler, yüksek orandaki doğal mutasyondan dolayı insan grupları üzerinde belirlenememektedirler. İnsanlar için yapılan tahminler, hayvanlar üzerinde yapılan çalışmalardan elde edilen bilgilerin ekstrapolasyonuna dayanmaktadır. Bu bilgilere göre, 1 Sv’lik bir dozun sebep olacağı ek genetik riskin %1.3 olacağı öne sürülmektedir.

2005 yılında kurulmuş olan Tüm Radyoloji Teknisyenleri ve Teknikerleri Derneği (TÜMRAD-DER) radyolojide kalite standardını yükseltmek, hizmet kalitesini geliştirmek, meslektaşlarının özlük ve sosyal haklarının korunması ve geliştirilmesine ilişkin çalışmalar yapmak ve çözüm önerilerini hayata geçirmek amacıyla kurulmuş olup faaliyet gösterdiği yıllar içerisinde radyoloji teknisyenlerinin sorunlarını duyurmaya çalışmış,  radyasyon sağlığı ve güvenliği konusunda denetlemelerin daha hassasiyetle yapılmasına ilişkin görüşmeler yapmış, lisanssız radyoloji ünitelerinin lisans almaları için gerekli girişimlerde bulunmuş, radyoloji teknisyenlerini ve teknikerlerini yetiştiren okullarda verilen eğitimin çeşitliliği ve kalitesinin yetersiz olduğunu dile getirerek bu konu ile ilgili yapılan çalıştaylara ve toplantılara katılım sağlamıştır. Dernek “Sivil Toplum Örgütleri Arasında Diyaloğun Geliştirilmesi Programı- II” kapsamında  Radyasyondan Korunma Derneği (TRKD) ile ortak bir proje geliştirerek eğitimsizlik ve mesai saatlerinin uzaması ile radyasyonun kalıcı hasarlarına maruz kalan radyoloji teknikerlerini ve halkı radyasyonun zararlı etkilerinden korunmalarına yönelik bilinçlendirmeyi ve bu konuda ülke genelinde bir farkındalık yaratmayı amaçlamaktadır.
Hedef gruplar ve nihai yararlanıcıların durumu: 

Mesleki eğitim verilecek 240 radyoloji çalışanı; Günümüzde insan yaşamının önemi ve insan sermayesine verilen değer arttıkça sağlık hizmetlerine ve sağlık hizmeti sunan sağlık personeline duyulan ihtiyaç daha da artmaktadır. Röntgen teknisyeni, nükleer tıp teknisyeni ve radyoterapi teknisyeni genel anlamıyla hepsini kapsayan radyoloji ve radyoloji görüntüleme teknisyeni/teknikeri sağlık hizmetlerinin olmazsa olmazı konumundadır. Gerek kamu gerekse özel sektörde radyoloji eğitimini almış radyoloji teknisyenliği/teknikerliği diploması olan kişilerin yanında radyoloji ile ilgili hiçbir eğitim almamış ehliyetsiz kimselerin de bu mesleği icra etmesi ve İl Sağlık Müdürlükleri ile Sağlık Bakanlığı’na sadece diplomalı teknisyenlerin bildirilmesi nedeniyle Türkiye’de radyolojide çalışan ve teknisyenlik yapan kişi sayısı tam olarak bilinmemekle beraber bu rakamın 12 bini devlet hastaneleri ve üniversite hastaneleri 3 bini özel sektörde olmak üzere 15 bin olduğu tahmin edilmektedir. Radyoloji teknisyenleri eğitimsizlik ve mesai saatlerinin uzun olması nedeniyle radyasyondan korunmada önemli parametreleri (maksimum doz miktarı, zaman, mesafe, zırhlanma vb) sağlamamaktadırlar. Proje kapsamında hedef gruba verilecek mesleki eğitim ile radyoloji teknisyenlerinin mesleki yaşamda karşılaştıkları sorunların çözümüne katkı sağlanacaktır. Dolayısıyla mesleki eğitim verilecek 240 kişi projenin hedef kitlesi içerisindedir.
TÜMRAD-DER ve TRKD’ye 1.900 kişi: 2013 yılı itibariyle TÜMRAD-DER’in 1.850 üyesi, TRKD’nin 50 üyesi bulunmaktadır. Proje kapsamındaki konferans faaliyetleri ve çalıştaylar dernek üyelerinin radyasyon ile ilgili bilgilenmesine ve özlük haklarının korunmasına yönelik olacağı için dernek üyeleri proje hedef grubunun içerisinde yer almaktadır. 
İstanbul ve Ankara Halkı: Projenin diğer bir hedef grubu İstanbul ve Ankara halkıdır. TÜİK ADNKS 2012 verilerine göre İstanbul’un nüfusu 13.710.512 kişi, Ankara’nın nüfusu 4.842.136 kişidir. Proje kapsamında İstanbul ve Ankara illerinde gerçekleştirilecek konferanslar ile radyasyondan korunmaya yönelik olarak halk bilinçlendirilecektir.
Tüm Türkiye Halkı: TÜİK ADNKS 2012 verilerine göre Türkiye’de 58.448.431 kişi yaşamaktadır. Proje kapsamında gerçekleştirilecek eğitim ve farkındalık faaliyetlerinden orta ve uzun vadede tüm Türkiye halkı olumlu olarak etkilenecektir.
Hedef gruplar üzerinde projenin beklenen etkileri 

Toplum doğal radyasyon ve diğer etkenler nedeniyle belirli bir genetik riske sahiptir. Yapay kaynaklardan alınan radyasyon bu riski artırdığı gibi kendi de bu riskin kaynağı olabilir. Bu nedenle genel nüfusun ışınlanmasından özenle kaçınılması gelecek nesillerin sağlıklı olması için bir zorunluluktur. Çocukluk dönemi kanserleri ile önceki neslin maruz kaldığı radyasyon arasındaki ilişki net olarak bilinmekte ve bilim çevrelerince kabul edilmektedir. Bu nedenle radyasyon uygulamalarının sadece maruz kalanda etkili olacağını düşünmek büyük bir yanılgıdır. Radyasyona maruz kalmışların çocuklarında veya torunlarında da radyasyona bağlı hastalıklar görülebilir. Toplum ışınlanması bu nedenle oldukça önemli bir konudur. Türkiye’de genel nüfusun radyasyona maruziyeti de oldukça yüksektir. Sadece Ankara’da yılda 1 milyon dan fazla kişi tıbbi uygulamalar sonucu radyasyona maruz kalmaktadır. Radyasyonda hasta ve tekniker güvenliğinin ilk aşaması eğitim ve vicdandır. Radyoloji teknisyenleri hastanın fazladan alacağı her bir dozun hastada veya ondan doğacak çocukta hastalık riskini artırdığı bilinciyle, bilimin ışığında, sevgi ve vicdan duygularıyla röntgen filmlerini çekmelidir. Hastanın referans seviyeleri üzerinde maruz kalacağı fazladan her bir dozdan teknisyen sorumludur. Ayrıca refakat edilmesi gereken hastaların refakatçılarının da korunması aynı titizlikle yapılmalıdır. Teknisyen ve teknikerler kendilerini de koruyacak önlemleri almak zorundadır. Hekimler de tanı ve ayırıcı tanıda anlamı olmayan röntgen uygulamalarından kaçınmak ve yeterli muayene ve gözlem sonrası röntgen istemlerinde bulunmakla yükümlüdürler. Proje kapsamında verilecek mesleki eğitimler ile radyoloji çalışanlarının mesleki kapasiteleri artırılarak hem kendilerinin hem de hastaların hastane koşullarında maruz kaldıkları radyasyon düzeyinin en aza indirgenmesi sağlanacaktır. Ayrıca mesleki eğitim kapsamında radyoaktif atıkların taşınması, saklanması, bertaraf edilmesi konusunda da bilgilendirme yapılarak radyoaktif atıkların çevre ve insan sağlığı üzerindeki olumsuz etkilerinin azaltılması sağlanacaktır.
30 Ocak 2010 tarihinde yürürlülüğe giren tam gün yasası ile radyoloji bölümünde çalışan personelin çalışma süreleri haftalık 35 saate çıkarılmıştır. Avrupa ülkelerinde de radyolojide çalışma süreleri 35 saattir ancak Avrupa ülkelerinde kullanılan cihazlar Türkiye’deki gibi eski teknolojili değildir.  Avrupa’da radyoloji ünitelerinde alınan güvenlik önlemleri, teknisyen sayısının nüfusa oranı, radyoloji çalışanlarının 6 aylık peryodlarda sağlık taramasından geçirilmesi ve en önemlisi dozimetrelerin düzenli bir şekilde değerlendirilmesi-kayıt edilmesi Türkiye’deki durum ile kıyaslanılamayacak düzeydedir.  Radyasyon görevlilerinin (radyoloji teknisyenlerinin) mesai saatinde ‘’birim zamanda yapılan iş’’ önemsenmelidir. Avrupa ve OECD ülkelerinde bir radyoloji teknisyeni günlük mesai saatinde 20-25 hasta  ort. 50-60 expojur (şutlama) yaparken Türkiye’de ise bir teknisyen ort. 75-80 hastaya ort.250 şutlama yapmaktadır. Proje kapsamında gerçekleştirilecek çalıştaylar ile hem proje faaliyetlerinin genel bir değerlendirmesi yapılacak hem de radyoloji ile ilgili Avrupa ülkelerindeki standartlar ve Türkiye’deki standartlar karşılaştırılarak radyoloji çalışanlarının mesai saatleri ile ilgili yasal düzenlemelere yönelik  bir rapor hazırlanacaktır. Çalıştaylar kapsamında hazırlanan rapor  Sağlık Bakanlığı yetkililerine iletilecek ve çeşitli kanallar aracılığı (ulusal gazete haberi, internet sitesi duyuruları, proje kapanış toplantısı vb) ile kamuoyu ile paylaşılacaktır. Dolayısıyla proje ile radyoloji çalışanlarının özlük haklarının korunmasına ve nitelikli yasal düzenlemelerin yapılmasına katkı sağlanacaktır.
Türk toplumu röntgen, radyoloji ve radyasyon terimlerine yabancı ve bu konuda yeterli bilgiye sahip değildir. Halk arasında röntgen çektirmeyen doktorun hasta ile yeterince ilgilenmediği kanısı mevcut olup hastalar doktorlara bu konuda baskı yapmaktadırlar. Bunun temel nedeni radyasyonun insan sağlığı üzerindeki etkilerinin bilinmemesidir. Son yıllarda artan kanser vakalarının radyasyon ile doğrudan ilişkisi bulunmaktadır. Proje kapsamında Ankara ve İstanbul illerinde düzenlenecek konferanslarda radyasyondan korunmada alınması gereken önlemler anlatılarak halkın radyasyon ile ilgili bilinç ve farkındalık düzeyi artırılacaktır. Ayrıca bastırılan yazılı ve görsel materyaller Ankara ve İstanbul illerdeki pilot olarak belirlenecek hastanelerde TÜMRAD-DER ve TRKD tarafından ilgili yerlere asılarak/dağıtılarak halkın ve hastane yönetimlerinin radyasyon konusuna dikkat çekmeleri sağlanacaktır.
Projenin genel ve özel hedefleri ve bu hedeflere ulaşmada kullanılacak objektif göstergeler ve doğrulama kaynakları aşağıdaki tabloda verilmiştir.

	Amaçlar
	Objektif Göstergeler
	Doğrulama Kaynakları

	Genel Amaç: TÜMRAD-DER ve TRKD arasında birlikte iş yapma kültürünün geliştirilerek Türkiye’deki sivil toplum örgütlerinin kurumsal ve operasyonel gelişimine hız kazandırılmasıdır.


	TÜMRAD-DER ve TRKD arasında 2018 yılına kadar çeşitli fon kaynakları kapsamında 5 adet yeni projenin hayata geçirilmesidir.
	TÜMRAD-DER ve TRKD internet sitesi

	Özel Hedefler

-TÜMRAD-DER ve TRKD arasında ortak proje geliştirme altyapısının oluşturulması,
-Radyoloji çalışanlarının mesleki bilgi düzeyinin artırılması,

-Radyasyonun zararları hakkında halkın bilinçlendirilmesi ve farkındalığın artırılması,

-TÜMRAD-DER ve TRKD üyelerine sunulan hizmet kapasitesinin artırılması,

-Radyoloji çalışanlarının özlük haklarının korunması,

-Radyasyonun çevre üzerindeki olumsuz etkilerinin en aza indirgenmesidir.


	-“Radyasyondan Korunalım, Sağlıklı Yaşayalım” projesinin 9 aylık uygulama süreçlerinin TÜMRAD-DER ve TRKD ortaklığı ile yürütülmesi,

-Radyoloji çalışanlarında 2018 yılına kadar radyasyona bağlı kronik hastalığa veya kansere yakalanan radyoloji çalışanı oranının %29’dan %15’e düşürülmesi,
-Proje kapsamında Ankara ve İstanbul illerinde birer günlük konferans düzenlenmesi,

-Ankara ve İstanbul illerinde radyoloji çalışanı 240 kişiye mesleki eğitim verilmesi,

-Proje kapsamındaki çalıştaylar  ile tam gün yasası ile ilgili yasal düzenlemelere yönelik rapor hazırlanması,

-Hastanelere asılmak üzere 2.000 adet afiş ve halka dağıtılmak üzere 10.000 adet el broşürü bastırılmasıdır.


	-Proje nihai raporu

-TÜMRAD-DER ve TRKD yayınları

-Konferans katılım belgeleri

-Eğitim sertifikaları

-Çalıştay toplantısı sonuç raporu

-Hizmet alım sözleşmeleri




· Proje sonuçlarına ulaşmak amacıyla gerçekleştirilecek her bir faaliyeti, bu faaliyetlerin neden seçildiğini gerekçelendirerek ve her bir eş-başvuranın ve bağlı kuruluşun (ve varsa iştirakçilerin ya da alt yüklenicilerin ya da alt hibe yüklenicilerinin (hibe sözleşmesi faaliyetleri kapsamında hibe alan)) faaliyetlerdeki rolünü de kapsayacak şekilde belirtin. Faaliyetlerin ayrıntılı açıklaması bölüm 2.2.3 kapsamında verilen faaliyet planının bir tekrarı olmamalı, ancak projenin genel tasarımı ile tutarlılık ve uyum göstermelidir. Özellikle öngörülen yayınları bu bölümde listeleyin. 
1. Proje Yönetimi
Proje destek kararını takiben Merkezi Finans ve İhale Birimi tarafından belirlenen tarihte program prosedürleri  esas alınarak sözleşme imzalanacak ve proje faaliyetleri başlatılacaktır. Bu kapsamda, projede gerçekleştirilecek faaliyetlerin yönetilmesi için bir toplantı düzenlenecektir. Bu toplantının temel amacı proje ekibinin oluşturulması ve oluşturulacak proje ekibine görev dağılımının yapılması olacaktır. Faaliyetlerin gerçekleşmesi ve tamamlanması konusunda sorumlu kişi proje koordinatörü olacaktır. Koordinatör yardımcısı proje faaliyetlerinde proje koordinatörüne destek sağlayacak ve proje raporlarını hazırlayacaktır. Bununla birlikte projenin her türlü harcama ve muhasebeleştirme konuları ile ilgili sorumluluğa proje muhasebecisi olan kişi sahip olacaktır. Proje yönetimi kapsamında yapılacak çalışmalar detaylı olarak aşağıda açıklanmıştır.
1.1. Proje Ekibinin Görev Dağılımının Yapılması
Proje ekibinin görev dağılımı aşağıda yer almaktadır.
Proje Koordinatörü: Proje kapsamda her türlü bilgi alışverişinin sağlanması, PRAG usullerine uygun olarak satın alma işlemlerinin gerçekleştirilmesi, genel koordinasyonun sağlanması, ilerleme toplantılarının gerçekleştirilmesi, proje için gerekli olan ihtiyaçların karşılanması ve bunların kontrol edilmesi ve değerlendirmelerin yapılmasıdır. Proje koordinatörü projenin tüm aktivitelerinin etkin şekilde yürütülmesinden sorumludur. Koordinatör İstanbul’da yarı zamanlı olarak dışarıdan istihdam edilecek olup Ankara’daki faaliyetlerin denetimi için belirli aralıklarla Ankara’da da görevlendirilecektir.
Koordinatör Yardımcısı: Koordinatör yardımcısının ana görevi proje raporlarının hazırlanarak proje koordinatörüne sunulmasıdır. Ayrıca koordinatör yardımcısı tarafından sistematik bir şekilde yürütülecek olan proje faaliyetleri ile ilgili resmi dökümanlar hazırlanarak ayda bir ilerleme raporları olarak TÜMRAD-DER ve TRKD yönetimine sunulacaktır. Koordinatör yardımcısı tarafından toplamda 4 adet ilerleme raporu hazırlanacaktır. Proje raporları ile birlikte destekleyici belgelerin dosyalanması ve kayıt altında tutulması da koordinatör yardımcısının görevleri arasında yer almaktadır. Koordinatör yardımcısı Ankara’da yarı zamanlı olarak dışarıdan istihdam edilecektir. Koordinatör yardımcısı koordinatörün talep ettiği zamanlarda belirli aralıklarla İstanbul’da da görev yapacaktır.
Proje Muhasebecisi: Proje kapsamında mali işlerin takibini sağlamak amacıyla proje muhasebecisi görevlendirilecektir. Muhasebeci proje faaliyetleri kapsamında faturaların, dekontların kontrolünden ve arşivlenmesinden sorumlu olan kişidir. Aynı zamanda yapılan bu harcamaların mevzuata uygun şekilde muhasebeleştirilmesini sağlayacaktır. Proje muhasebecisi hem proje koordinatörüne hem TÜMRAD-DER ve TRKD yönetimine proje harcamaları hakkında detaylı bilgi verecektir

Proje muhasebecisi proje koordinatörü  ve koordinatör yardımcısı gibi uzman bir kişi olacak projenin hatasız yürütülmesi için tüm mevcut bilgi birikimini kullanacaktır. Proje muhasebecisi hizmet satın alımı ile projede görevlendirilecektir.
1.2 Proje Ofislerinin Oluşturulması

Proje ekibinin görevlendirilmesi ile TÜMRAD-DER ve TRKD hizmet binalarında 9 ay boyunca proje faaliyetlerinin yürütülebileceği birer proje ofisi oluşturulacaktır. Proje koordinatörü ve koordinatör yardımcısı belirli zaman dilimlerinde İstanbul ve Ankara ofislerinden proje faaliyetlerini aktif olarak yürüteceklerdir. Proje ofisleri derneklerin ayni katkısı olarak düzenlenecek olup proje ofisleri kapsamında satın alınacak bilgisayar, yazıcı ve projeksiyon cihazlarının maliyetleri proje bütçesine yansıtılmıştır. 

1.3 İç Değerlendirme Toplantıları

Proje uygulama sürecinde proje ekibi, TÜMRAD-DER ve TRKD yönetimi tarafından aylık olarak iç değerlendirme toplantıları gerçekleştirilecektir. Toplantı esnasında proje faaliyetleri ile ilgili resmi dökümanlar aylık ilerleme raporları olarak derneklerin yönetimine sunulacaktır. Toplantının organizasyonu proje koordinatörünün sorumluluğundadır. Faaliyet projenin 2.,4.,6. ve 8. aylarında gerçekleştirilecektir.

2. Görünürlük Faaliyetleri
Avrupa Birliği’nin proje faaliyetlerine olan mali katkısının görünürlüğünün sağlanması amacı ile program kapsamında belirlenen görünürlük kurallara riayet edilecektir. Bu çerçevede projenin Avrupa Birliği tarafından desteklendiği, TÜMRAD-DER ve TRKD tarafından yürütüldüğünün vurgulanması için proje faaliyetlerindeki tüm görsel ve yazılı materyallerde bu kurumların logolarına yer verilecektir. 
TÜMRAD-DER ve TRKD tarafından proje ile ilgili, internet de dâhil olmak üzere yapılan herhangi bir yayında “Bu yayın Avrupa Birliği tarafından desteklenen Radyasyondan Korunalım Sağlıklı Yaşayalım Projesi” kapsamında hazırlanmıştır” ifadelerine yer verilecektir. 

Ankara ve İstanbul illerinde TÜMRAD-DER ve TRKD’nin hizmet binalarında düzenlenecek proje ofisleri için birer adet ayaklı tabela ve vinil afiş yaptırılacaktır. Ayrıca eğitimler sırasında dağıtılmak üzere 500 adet bloknot, kapaklı dosya ve kalem bastırılacaktır.

3. Tanıtım Faaliyetleri

Projenin tanıtılması, AB hibesi ile gerçekleştirildiğinin bilinmesi, proje ile ilgili kamuoyu oluşturarak bu tür faaliyetlerin İstanbul ve Ankara’da duyurulmasının sağlanması, projenin sahiplenilmesi ve devamlılığının sağlanması amacıyla tanıtım çalışmaları gerçekleştirilecektir. Tanıtım çalışmaları ile ilgili açıklamalar aşağıda yer almaktadır.
-Proje Bültenlerinin Hazırlanması

Projenin yürütülmesi sırasında proje faaliyetleri hakkında meydana gelen gelişmelerin aktarılacağı bir bülten çalışması yapılacaktır. Proje ekibi tarafından 3 ayda bir çıkarılacak olan bültenin ilk sayısı projenin 3. ayında hazırlanacaktır. Daha sonra da 6.  ve 9.  aylarda olmak üzere toplam 3 farklı bülten hazırlanacak ve dağıtılacaktır. Bültenler TÜMRAD-DER ve TRKD yetkilileri ve proje ekibi tarafından hazırlanacaktır. Basılan bültenler; Ankara ve İstanbul illerindeki tüm kamu kurum ve kuruluşlarına, yerel yönetimlere, STK’lara ve hastanelere dağıtılacaktır. Bültenler her sayıda 1.000 adet basılacaktır. Proje sonuna kadar toplam 3.000 adet basılması planlanan bültenlerin dağıtımından TÜMRAD-DER ve TRKD sorumlu olacaktır. 

-Basın Çalışmalarının Yapılması

Proje ekibi; gerek proje faaliyetleri hakkında kamuoyuna etkin biçimde bilgi verilmesi gerekse çalışmaların yaygınlaştırılması ve etkinliğinin artırılması amacıyla proje süresince yerel basın ile irtibat halinde olarak projenin önemine dikkat çekilmesini sağlayacaktır. Bu bağlamda gerçekleştirilecek tüm proje faaliyetleri öncesi ve sonrasında gazete haberlerinin basında yer bulması sağlanacaktır. Basın çalışmalarının tamamında görünürlük kurallarına uygun hareket edilecektir. Projenin hibe almaya hak kazanması ile birlikte projenin 2., 4.,6. ve 8. ayında  basın çalışmaları gerçekleştirilecektir.

-İnternet Sitesinin Hazırlanması

Proje kapsamında bir internet sitesinin oluşturulması planlanmaktadır. Sitede, proje ile ilgili her türlü bilginin yer almasının yanı sıra radyasyonun çevre ve insan sağlığı üzerindeki etkileri konusunda bilgilerin yer alması da planlanmaktadır. İçeriği proje ekibi tarafından hazırlanacak olan bu internet sitesinin oluşturulması için bir hizmet alımı gerçekleştirilecek ve maliyeti proje bütçesinden karşılanacaktır. Internet sitesinin projenin 5. ayından itibaren yayına girmesi ve devamlı olarak güncellenmesi öngörülmektedir.

-A3 Afişlerin Bastırılması
Radyasyon ile ilgili farkındalık sağlamak için Ankara ve İstanbul illerindeki sağlık ocaklarına ve hastanelere asılmak üzere 2.000 adet afiş bastırılacaktır. Afişlerin tasarımı ve üzerindeki yazıların hazırlanması sırasında TÜMRAD-DER ve TRKD yetkilileri hizmet sağlayıcıyı yönlendirecektir. Afişlerin bastırılması ve ilgili yerlere asılması proje koordinatörünün sorumluluğundadır.

-Bilgilendirme Broşürlerinin Bastırılması

Proje kapsamında halkı radyasyonun insan sağlığı ve çevre üzerindeki olumsuz etkileri ve radyasyondan korunmak için yapılması gerekenlerle ilgili bilgilendirmek üzere 10.000 adet proje bilgilendirme broşürü bastırılacaktır. Bu broşürler proje kapsamında gerçekleştirilecek konferanslarda katılımcılara, hastanelerin radyoloji bölümlerinde hastalara ve alışveriş merkezlerinde kurulacak standlarda halka dağıtılacaktır. Bilgilendirme broşürlerinin bastırılması ve halka ulaştırılması proje koordinatörünün sorumluluğundadır.
-Konferans Afişlerinin Bastırılması

Ankara ve İstanbul illerinde halkı radyasyon ile ilgili bilgilendirmek üzere gerçekleştirilecek konferanslara katılımın yüksek olması için hastanelere ve sağlık ocaklarına asılmak üzere konferans tarihinin, yerinin ve içeğinin yer aldığı afişler hazırlanarak 500 adet olarak çoğaltılacaktır. Afişlerin ilgili yerlere asılması proje koordinatörünün sorumluluğunda olacaktır.
4.Eğitim Faaliyetleri
Eğitim faaliyetleri; eğitimcilerin belirlenmesi, eğitim sunumlarının oluşturulması ve hazırlanması, eğitimlerin verilmesi olmak üzere 3 alt faaliyetten oluşmakta olup alt faaliyetlerle ilgili açıklamalar aşağıda verilmiştir.

4.1 Eğitimcilerin Belirlenmesi

Radyoloji bölümünde çalışan (Doktor, Mühendis, Kimyager, Biyolog, Tekniker, Teknisyen, Hemşireler) personelin mesleki bilgi seviyesini artırarak radyasyonunun hem hasta hem de personel üzerindeki olumsuz etkilerini en aza indirebilmek amacıyla proje kapsamında mesleki eğitim verilecektir. Ankara ve İstanbul illerinde verilecek eğitimler için TÜMRAD-DER ve TRKD yönetim kurulu üyeleri tarafından projenin 4. ayında 2 eğitmen belirlenecektir. Eğitmenler üniversitelerin radyoloji bölümleri, nükleer fizik bölümleri, nükleer tıp bölümlerinde görev yapan akademisyenler veya kamu kurum ve kuluşlarında benzer poziyonda çalışan uzmalar arasından belirlenecektir. Eğitmenlerin belirlenmesi sırasında radyoloji konusunda bilimsel yayını olan ve eğitim kapsamında yeterli donanıma sahip uzmanların şeçilmesine özen gösterilecektir.  
4.2 Eğitim İçeriğinin Oluşturulması ve Sunumların Hazırlanması
Eğitmenlerin belirlenmesinin ardından TÜMRAD-DER ve TRKD yetkilileri eğitmenler ile bir toplantı gerçekleştirerek eğitim içeriğini oluşturacaklardır. Eğitim içeriği Sağlık Bakanlığı tarafından onaylandıktan sonra eğitim başlıkları eğitmenler arasında paylaştırılarak  eğitim sunumları hazırlanacaktır. TÜMRAD-DER ve TRKD mevcut durumda radyasyon ile ilgili çeşitli eğitim ve seminer faaliyetleri gerçekleştirdiği için eğitim içeriğinin oluşturulması konusunda teknik bilgiye sahiptir. Eğitim sunumlarının nihai hali dernek yetkilileri tarafından kontrol edildikten sonra  basım için proje koordinatörüne iletilecektir. Proje koordinatörü tarafından uygun fiyat teklifi sunan hizmet sağlayıcıdan hizmet satın alımı gerçekleştirilerek 300 adet olarak çoğaltılacaktır. 
Eğitim içeriğinin taslak ana başlıkları aşağıda verilmiş olup projenin hibe almaya hak kazanması halinde eğitmenler tarafından güncellenerek detaylandırılacaktır.

-Radyasyon İle İlgili Kavramlar

-Radyasyon Ölçüm Sistemleri Ve Kişisel Dozimetre Kullanımı

-Radyasyondan Korunma Sistemi

-Radyasyonun Biyolojik Etkileri

-Radyasyon Güvenliği Mevzuatı

-Bilgisayarlı Tomografi, Görüntüleme Sistemleri

-Görüntüleme Sistemlerinde Kabul ve Performans Testleri

-Tomografi Sistemlerinde Işınlama Parametreleri ve Hasta Dozuna Etkileri

-Radyoaktif Atıkların Taşınması, Depolanması ve Bertaraf Edilmesi

4.3. Eğitimlerin Verilmesi

Proje kapsamında verilecek meslek eğitimlere katılımın sağlanması iki sacayağı üzerinden gerçekleştirilerektir. Birinci sacayağı Ankara ve İstanbul illerindeki hastanelerin radyasyon güvenliği komiteleri ile iletişime geçilmesidir.  Sağlık Bakanlığı ile protokol yapılarak hastanelere proje kapsamındaki eğitimler ile ilgili resmi yazı gönderilmesi de sağlanacaktır Radyasyon güvenliği komiteleri her hastanede bulunmakta olup bu komitedeki kişiler radyoloji uzmanları, başhekim, başhekim yardımcısı, radyoloji teknisyeni, nükleer tıp uzmanı, radyasyon fizikçisi, hemşirelik hizmetleri müdürü ve hastane müdüründen oluşmaktadır. Eğitim faaliyetlerine katılım göstermek isteyen hastanelerde radyoloji çalışanları  bu komite tarafından resmi yazı ile eğitim kapsamında görevlendirilecektir. İkinci sacayağı ise TÜMRAD-DER ve TRKD’nın internet siteleri üzerinde gerçekleştirilecek duyurular ve üyelerine gönderilecek bilgi maillerinden oluşmaktadır. Proje koordinatörü ve yardımcısı üyelere ulaşılması konusunda aktif olarak görev alacak ve katılımın yüksek olmasını sağlayacaktır.
Eğitimler Ankara ve İstanbul illerinde gerçekleştirilecektir. Her bir eğitim gurubunun eğitimin interaktif olarak gerçekleşmesini sağlamak amacıyla 30’ar kişiden oluşması öngörülmektedir. Ankara ve İstanbul için 4’er eğitim grubu oluşturulacak olup toplamda 8 gruba 64’er saat eğitim verilecektir. Eğitimler sırasında eğitmenler tarafından hazırlanan eğitim sunumları kitapçığı katılımcılara dağıtılacaktır. Eğitimlerin sonrasında yarım saatlik soru-cevap bölümü olacaktır. Böylece katılımcılar eğitim müfredatı haricinde bilgi edinmek istedikleri konular hakkında eğitmenlerden bilgi alabileceklerdir. Eğitimlerin sonrasında her bir katılımcıya eğitim sertifikası verilecektir. 

Her bir eğitmen bir ildeki eğitimden sorumlu olacaktır. Eğitimler kapsamında bir organizasyon şirketinden hizmet alımı gerçekleştirilecek olup hizmet içerisinde salon kirası, ikramların yapılması, teknik desteğin sağlanması, katılımcı planlarının oluşturulması gibi hizmetler yer alacaktır. Eğitim salonlarında görünürlük materyalleri aracılıyla AB’nin projeye olan katkılarının görünürlüğünün sağlanmasına azami önem gösterilecektir.
5. Konferans Faaliyetleri
Eğitim faaliyetlerinin tamamlanmasının ardından halka radyasyonun zararlarının anlatılması ve halkın radyoloji hakkında bilinç düzeyinin artırılması amacıyla Ankara ve İstanbul illerinde birer günlük konferanslar verilecektir.  Konferanslara katılımın yüksek olmasının sağlanması için İl Sağlık Müdürlükleri ile iletişime geçilecek, hastanelere ve sağlık ocaklarına konferans ile ilgili resmi yazı gönderilecek ve proje koordinatörü tarafından hastane ve sağlık ocaklarına konferans ile ilgili afişler asılacaktır. 
Konferanslara ilgili STK’lar, Sağlık Bakanlığı’ndan uzmanlar, yerel aktörler, ilgili kurum/kuruluşlar ve halk davet edilecektir. Konferansta TÜMRAD-DER ve TRKD yetkilileri tarafından konuşmalar gerçekleştirilecek ve konferans kapsamında görevlendirilecek eğitmen tarafından halk olarak radyasyondan korunmak için neler yapmalıyız, hastanelerde nerelere dikkat etmeliyiz, günlük hayatta nerelerde radyasyona maruz kalırız, radyoaktif atıklar nelerdir ve nasıl bertaraf edilmelidir vb. konular üzerinden sunumlar gerçekleştirilecektir. Konferans sırasında katılımcılara radyasyon ile ilgili bilgilerin yer aldığı bilgilendirme broşürleri dağıtılacak ve görünürlük materyalleri ile AB’nin projedeki görünürlüğü sağlanacaktır. Ankara ve İstanbul illerinde gerçekleştirilecek konferanslar için bir organizasyon şirketinden hizmet satın alımı gerçekleştirilecektir (Salon kirası, teknik desteğin sağlanması, katılımcı planlarının oluşturulması vb.). Ankara ve İstanbul illerindeki konferanslar ile 500 kişiye ulaşılması hedeflenmektedir. Konferans faaliyetlerinin projenin 7. ayında gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.
6. Çatıştayların Düzenlenmesi
Türkiye’de radyoloji teknisyeni ihtiyacının karşılanmaması nedeniyle pratikte mevcut teknisyenler 5 saat değil 7-8 saat, özel sektörde ise 10 saat ve üzerinde çalışmaktadır. Devlet hastanelerinde çalışanlar 30 günlük şua iznini düzenli olarak kullanabilirken, üniversite hastanelerinde kısmen kullanılmakta olup özel sağlık kurumlarında ise hiç kullanılmamaktadır. 30 Ocak 2010 tarihinde yürürlülüğe giren tam gün yasası ile radyoloji çalışanlarının haftalık çalışma süresi 25 saatten 35 saate çıkarılmıştır. Gerek 7 saat çalışma gerekse 30 günlük şua izni konusu radyoloji çalışanlarının en ciddi ve öncelikli sorunları arasında yer almaktadır.
Proje kapsamında Ankara ve İstanbul illerinde birer günlük olarak gerçekleştirilecek çalıştayların birinci oturumu radyoloji çalışanlarının çalışma saatlerinin düzenlemesine yönelik olarak gerçekleştirilecektir. Çalıştaylar sırasında Avrupa ülkelerindeki standartlar ve Türkiye’deki standartlar kaşılaştırılarak yasal düzenlemeler incelenecek, tam gün yasasının Türkiye’de uygulanıp uygulanamayacağına yönelik bir rapor hazırlanacaktır. Hazırlanan rapor 50 adet olarak çoğaltılarak Sağlık Bakanlığı uzmanlarına ulaştırılacaktır. Ayrıca rapor ile ilgili ulusal gazetelere haber verilerek kamuoyunun çalıştay faaliyetlerine ilgisi çekilecektir.  
Çalıştayların ikinci oturumunda ise proje kapsamında gerçekleştirilen eğitim ve konferans faaliyetleri değerlendirilerek katılımcılardan alınan geri bilgirimler de göz önünde bulundurulrak radyasyon konusunda yapılması gerekenlerle ilgili stratejik yol haritası oluşturulacaktır. Çalıştaylara radyoloji konusunda faaliyet gösteren STK’lar, konu ile ilgili faaliyetler yürüten huku müşavirleri, sağlık ile ilgili faaliyet gösteren kurum ve kuruluşlar davet edilecektir. Çalıştaya davetler TÜMRAD-DER ve TRKD yetkilileri tarafından telefon görüşmeleri ve bir bire kurum ziyaretleri ile gerçekleştirilecektir. Çalıştaylara katılımcı sayısının 20 civarında olması beklenmektedir. Çalıştaylar sonrasında katılımcıların görüşleri doğrultusunda her bir oturum kapsamında birer adet rapor oluşturularak ilgililere gönderilecektir. Hazırlanan rapor 50 adet olarak çoğaltılarak TÜMRAD-DER ve TRKD tarafından çeşitli etkinliklerde kaynak olarak kullanılacaktır. Çalıştay etkinliği için hizmet satın alımı gerçekleştirilecek olup Ankara ve İstanbul illerindeki faaliyetlerin projenin 8. ayında gerçekleştirilmesi planlanmaktadır.
7.Proje Kapanış Toplantısı
Proje sonuçlarının duyurulması ve sonuçların yayılması projenin en önemli faaliyetlerinden birisini teşkil etmektedir. Bu sebeple projenin 9. ayında bir proje kapanış toplantısı gerçekleştirilecektir. Kapanış toplantısının organizasyonuna projenin 8. ayında başlanacaktır.

TÜMRAD-DER ve TRKD tarafından organize edilecek olan kapanış toplantısına yerel yöneticiler, Sağlık Bakanlığı yetkilileri, ilgili STK’lar davet edilecek ve toplantı basına açık olarak düzenlenecektir Kapanış toplantısı için 300 adet davetiye bastırılacaktır. 

Bu toplantının düzenlenmesinin amacı; proje çıktılarının ve sonuçlarının tüm kamuoyu ile paylaşılması, ortaklık kültürünün teşvik edilmesi ve radyasyonun insan ve çevre üzerindeki olumsuz etkilerinin önemi konusunda bir bilinç oluşturulmasıdır. Bu toplantı sayesinde proje ortağı kurumlar arasındaki ilişki daha da güçlenmiş ve geliştirilmiş olacaktır. 

Kapanış toplantısında TÜMRAD-DER ve TRKD yetkilileri ve proje koordinatörü birer konuşma yapacaklardır.

Toplantı ili proje uygulama sürecinde TÜMRAD-DER ve TRKD yetkilileri tarafından belirlenecek olup toplantı etkinliği için hizmet satın alımı gerçekleştirilecektir.

8. Raporlama Çalışmaları

Projenin 5. ayında bir ara rapor, 9. ve son ayında proje ekibi tarafından proje esnasında gerçekleştirilen faaliyetlerin etkinliğinin ve iller üzerindeki etkisinin değerlendirilmesinin ardından Merkezi Finans ve İhale Birimi’ne sunulmak üzere nihai rapor hazırlama çalışmaları başlatılacaktır. Proje ekibinin proje süresince yapacağı aylık iç değerlendirme toplantılarından elde edilen tutanaklar ve muhasebe raporlarının da bir araya getirilmesiyle oluşturulacak ara ve nihai rapolar projenin ilgili zamanlarında tamamlanmış olacaktır.
· Eğer Hibe Uygulama Rehberinde üçüncü taraflara finansal destek verilmesine izin verilmiş ise, Başvuru Sahipleri Hibe Başvuru Rehberinde belirtilmiş koşullara uygun olarak finansal destek ile ulaşılması beklenen hedefleri ve sonuçları, finansal destek kapsamında uygun faaliyet türlerini (sabit liste bazında), finansal destekten yararlanmak için uygun tüzel veya gerçek kişi kategorilerini, finansal destekten yararlanmaya hak kazanacak kurum/kişilerin belirlenmesi için seçim kriterlerini, her bir üçüncü tarafa ne kadar tutarda finansal destek verileceğinin nasıl belirleneceğine ilişkin kriterleri ve verilebilecek en fazla finansal destek tutarını açıkça tanımlamalıdırlar.

Proje kapsamında üçüncü taraflarca finansal destek sağlanmayacaktır.

2.1.2 Yöntem (en fazla 5 sayfa)

Aşağıdakileri ayrıntılarıyla açıklayın:

· uygulama yöntemlerini ve teklif edilen yöntemlerin neden seçildiğini açıklayın;
Proje Yönetimi: Proje faaliyetlerinin etkin, planlı ve öngörülen şekilde gerçekleştirilebilmesi ve istenen hedeflere ulaşılabilmesi için 3 kişilik bir proje ekibine ihtiyaç bulunmaktadır. Proje koordinatörü, koordinatör yardımcısı ve proje muhasebecisi proje ekibini oluşturan kişilerdir. Görev tanımları proje kapsamında belirlenmiştir. 

Proje faaliyetleri aktif olarak hem İstanbul’da hem de Ankara’da gerçekleştirileceği için iki ilde de proje ekibinin verimli çalışabilmesi için proje ofisleri oluşturulacak ve ofisler ekipmanlar (Bilgisayar, yazıcı, fotokopi makinesi, projeksiyon cihazı vb.) ile donanımlı hale getirilecektir.

Proje kapsamında toplanma ve karar alma yöntemi olarak proje ekibi her ay düzenli toplantılar gerçekleştirecektir. Bu toplantılara TÜMRAD-DER ve TRKD yetkilileri de katılım gösterecektir. Böylelikle projenin tüm tarafları projenin gidişatı hakkında bilgiye sahip olacak ve projede etkin rol oynayabilecektir. 

Projenin Tanıtımı ve Görünürlük: Projeyi kamuoyuna tanıtma ve AB’nin projeye sağladığı desteği görünür kılabilmek için çeşitli yöntemler oluşturulmuştur. Öncelikle proje sürecinde 3’er aylık dönemlerde 3 farklı bülten hazırlanacaktır. Bültenlerde proje faaliyetleri, çıktıları, gerçekleştirilen etkinlikler, projenin etkileri, faydalar vb. konular hakkında düzenli olarak bilgilendirmeler yapılacaktır. Bültenler ilgili paydaşları düzenli olarak bilgilendirme açısından önemli yayınlardır. Projede gerçekleştirilen tüm faaliyetler ve etkinlikler yerel basın ile düzenli olarak paylaşılacak ve kamuoyunun projeye ilgisinin sürekliliği sağlanacaktır. Proje ile ilgili haberlerin yerel ve ulusal basında düzenli olarak yayınlanması projenin çarpan etkisi sağlamasında önemli bir araç olarak görülmektedir. Proje kapsamında çeşitli görünürlük materyalleri (Ayaklı tabela, vinil afiş,bloknot ve kalemler vb.) oluşturulacaktır. Bu materyaller bir taraftan projenin tanıtımı diğer taraftan projenin AB katkısı ile gerçekleştirildiğinin ve AB tarafından desteklendiğinin vurgulanması açısından önem taşımaktadır. Projeye ait bir internet sitesi tasarlanacak ve hizmete sunulacaktır. İnternet sitesi tüm görünürlük materyallerinde ve yayınlarda vurgulanacaktır. İnternet sitesinde projenin etkili bir tanıtımı yapılacak, faaliyetler sonucu elde edilen bulgular paylaşılacak, fotoğraflar yayınlanacak, projenin ilerleyişi ile ilgili bilgiler verilecektir. İnternet sitesi kişilerin proje bilgilerine ulaşımını kolaylaştıran ve radyasyon ile ilgili bilgi sahibi olacakları bir araç olarak görülmektedir. Seçilen bu tanıtım ve görünürlük faaliyetleri hem maliyet etkin hem de en kısa yollarla geniş kitlelere ulaşabilmeyi imkan sağlayıcı nitelikte olduğundan tercih edilmiştir. 
Hedef Gruba Ulaşma: Özel ve devlet hastanelerinde çalışan radyoloji çalışanlarının radyasyon ile ilgili mesleki bilgi düzeyinin artırılmasına yönelik olarak düzenlenecek eğitim faaliyetlerinde hedef kitleye ulaşım yöntemi olarak hastanelerdeki radyasyon güvenliği komitelerine Sağlık Bakanlığı tarafından resmi yazı gönderilmesi ve TÜMRAD-DER ve TRKD’nin internet siteleri üzerinden duyuruların yapılması ve üyelere bilgi mailleri gönderilmesi seçilmiştir. Eğitimin belirli standartlarda ve belirli bir içeriğe bağlı kalınarak gerçekleştirilmesi için eğitmelerin bilimsel yayını olması ve alanında tecrübeli olması zorunlu tutulacaktır.

Konferanslar kapsamındaki hedef kitleye ulaşmada da benzer yöntemler seçilmiştir. Yöntemler belirlenirlen en etkin bütçe ile en fazla hedef kitleye ulaşılabilecek yöntemler seçilmiştir. Konferans için İl Sağlık Müdürlükleri ile protokol imzalanarak hastane ve sağlık ocaklarına resmi yazı gönderilecek ve konferans ile ilgili afişler hastane ve sağlık ocaklarında halkın görebileciği yerlere asılacaktır. Böylece farkındalık sağlanarak İstanbul ve Ankara illerindeki konferanslara katılım düzeyinin yüksek olması sağlanacaktır.

Satın Alma: Proje kapsamındaki satın alımların AB prosedürleri çerçevesinde gerçekleştirilmesi için PRAG kurallarına uyulacaktır. 
· Projenin, daha önceki başka bir projenin devamı olması durumunda, bu projenin öncekinin sonuçları üzerine nasıl inşa edileceğini anlatın. Varsa daha önce yapılan değerlendirmelerin başlıca sonuçları ve önerilerini belirtin; 
Proje daha önce yapılmış bir projenin devamı değildir.

· Proje, daha büyük bir programın parçası ise, projenin bu programa veya diğer planlanan projelere nasıl uyacağı veya programla veya olası projelerle nasıl koordine edileceğini anlatın. Lütfen, başta Avrupa Birliği tarafından desteklenenler olmak üzere yürütülen diğer faaliyetlerle ortaya çıkabilecek olası sinerjileri belirtin;

Proje daha büyük bir programın parçası değildir

· Projenin nasıl izleneceği ve iç/dış değerlendirmeye dair usulleri açıklayın;

İç Değerlendirme Prosedürleri: Proje faaliyetleri TÜMRAD-DER ve TRKD denetiminde proje ekibi tarafından yürütülecektir. Proje ekibi tarafından sistematik çalışmalar halinde yürütülecek olan proje faaliyetleri ile ilgili resmi dokümanlar hazırlanarak aylık ilerleme raporları derneklerin yönetimine sunulacaktır. Proje ekibi, TÜMRAD-DER ve TRKD yönetimi her ay bir araya gelerek iç değerlendirme toplantıları gerçekleştirerek projenin ilerleyişi hakkında iç değerlendirme yapacaklardır. Ayrıca koordinatör yardımcısı tarafından hazırlanacak olan ara ve nihai raporlar proje faaliyetlerinin prosedürlere uygun olarak gerçekleştirilip gerçekleştirilmediğinin objektif olarak değerlendirilmesine imkân sağlayacaktır.

Dış Değerlendirme Prosedürleri: Program kapsamında yeminli mali müşavir denetimi zorunlu tutulmadığı için dış denetim proje muhasebecisi tarafından gerçekleştirilecek mali denetimler ile sağlanacaktır.
· Çeşitli aktörler ve paydaşların projedeki rollerini ve katılımlarını tanımlayın (eş-başvuran(lar), hedef gruplar, yerel yönetimler, vb.) ve bu rollerin onlara veriliş nedenlerini açıklayın;

Proje faaliyetleri AB’nin  %90 oranında finansal desteği ve teknik desteği  ile yürütülecektir. Proje ekibi ve hizmet sağlayıcı firmalar proje faaliyetlerinin yürütülmesinden sorumlu olacak, TÜMRAD-DER ve TRKD yönetimi proje uygulama sürecinde bu ekibe destek olacaktır. Bu sayede hem TÜMRAD-DER ve TRKD’nin teknik ve yönetim altyapısı gelişecek hem de derneklerin bünyesinde yetkilendirilen kişilerin proje uygulama sürecindeki tecrübesinin artması sağlanacaktır. TÜMRAD-DER ve TRKD’nin proje faaliyetleri sonucunda hizmet kapasitesini artırması ile hem halkın hem de radyoloji çalışanlarının proje sonuçlarından olumlu etkilenmesi sağlanacaktır. Ayrıca Türkiye genelinde radyasyon ile ilgili çalışmaların hızlandırılması Sağlık Bakanlığı’nın hizmetlerini olumlu etkileyecektir.
· Projenin uygulanması için önerilen örgütsel yapı ve ekip (işlevlerine göre: burada kişilerin isimlerinin belirtilmesine gerek yoktur);

Proje Koordinatörü: Proje uygulama sürecinde gerçekleştirilecek olan bütün faaliyetlerin koordinasyonundan ve denetiminden proje koordinatörü sorumlu olacaktır. Proje koordinatörü proje ile ilgili tüm konularda TÜMRAD-DER ve TRKD’ye karşı sorumludur. Proje raporlarının ilgililere sunulması ve projenin Merkezi Finans ve İhale Birimine karşı temsili koordinatörün görevleri arasında yer almaktadır. Ayrıca TÜMRAD-DER ve TRKD yönetimi ile ayda bir değerlendirme toplantılarının organizasyonu da proje koordinatörünün sorumluluğundadır.

Koordinatör Yardımcısı: Koordinatör yardımcısının ana görevi proje raporlarının hazırlanarak proje koordinatörüne sunulmasıdır. Ayrıca koordinatör yardımcısı tarafından proje faaliyetleri ile ilgili resmi dokümanlar hazırlanarak ayda bir ilerleme raporları olarak TÜMRAD-DER ve TRKD yönetimine sunulacaktır. Proje raporları ile birlikte destekleyici belgelerin dosyalanması ve kayıt altına tutulması da koordinatör yardımcısının görevleri arasında yer almaktadır.

Proje Muhasebecisi: Proje dâhilinde alınacak mal ve hizmetlerin yasal mevzuata ve Sivil Toplum Örgütleri Arasında Diyaloğun Geliştirilmesi-II Programının belirlemiş olduğu kurallara göre satın alınmasını temin etmek ve proje harcamalarının muhasebesel kayıtlarının tutulmasını sağlamaktır.

Projedeki hiyerarşik örgütsel yapı ise şu şekildedir:


[image: image2]
· Projenin uygulanması için önerilen temel araçlar (alınacak ya da kiralanacak ekipman, araçlar ve malzemeler); 
Proje Ofisi: Proje faaliyetleri kapsamındaki ön çalışmaların gerçekleştirileceği yer olan Ankara ve İstanbul ildeki proje ofislerinin düzenlenmesi kapsamında temin edilecek olan donanım ve sarf malzemeler projenin uygulanması için gerekli olan temel araçlar arasında yer almaktadır.

TÜMRAD-DER ve TRKD Hizmet Binaları: Proje ekibi ile üst yönetim arasında iletişimin sağlanması, gerekli toplantıların yapılması açısından fiziki alan için gereklidir.

İnsan Kaynakları: 

TÜMRAD-DER ve TRKD Yönetimi: Proje faaliyetlerinin üst yönetim tarafından denetlenmesinde görev alacak olan kişileridir:

Proje ekibi (Proje koordinatörü, koordinatör yardımcısı ve proje muhasebecisi): Proje faaliyetlerinin gerçekleştirilmesinde aktif olarak görev alacak kişilerdir.

Hizmet Sağlayıcılar ve Tedarikçiler: Proje faaliyetleri sırasında ihtiyaç duyulacak olan mal ve hizmetlerin tedarik edilmesinden sorumlu olacaklardır.

· Paydaşların genel olarak projeye ve özelde faaliyetlere karşı tutumları; 

Proje kapsamındaki tüm faaliyetler Ankara ve İstanbul illerinde Radyasyondan Korunma Derneği (TRKD) ortaklığıyla yürütülecektir. Dolayısıyla radyoloji çalışanlarına verilecek eğitimlerde, konferanslarda ve çalıştaylarda TÜMRAD-DER ve TRKD birlikte hareket ederek faaliyetlerin tüm aşamasında aktif olarak görev alacaktır. İki dernek arasındaki koordinasyonun sağlanması ve faaliyetlerin iş planına uygun olarak gerçekleştirilmesi proje ekibinin sorumluluğunda olacaktır.
· Avrupa Birliği finansmanının ve projenin görünürlüğünün sağlanması için planlanan faaliyetler. 

Merkezi Finans ve İhale Birimi ile hibe sözleşmesinin imzalanması sonrasında proje ile ilgili her türlü dokümanda ve görsel materyalde AB ve AB Bakanlığı logolarına yer verilerek AB’nin projeye olan mali katkısının görünürlüğü sağlanacaktır. Proje görünürlüğünün sağlanması kapsamında kullanılacak yazılı ve görsel materyaller aşağıda yer almaktadır:

-4 adet Basın ilanı
-2 adet ayaklı tabela

-2 adet vinil afiş

-500 adet bloknot, kapaklı dosya ve kalem

-4.000 adet basın bülteni

-1 adet internet sitesi

-2.000 adet A3 afiş

-10.000 adet bilgilendirme broşürü

-500 adet konferans afişi

-300 adet eğitim sunumu

-240 adet eğitim sertifikası

-50 adet tam gün yasası ile ilgili çalıştay raporu

-50 adet radyasyon ile ilgili stratejik yol haritası raporu

-300 adet kapanış toplantısı davetiyesi


2.1.3 Proje süresi ve uygulamayla ilgili faaliyet planı taslağı  (en fazla 4 sayfa)
Projenin süresi 9 ay olacaktır.

Başvuru sahipleri faaliyetlerin uygulanması için kesin bir başlangıç tarihi belirtmemeli, “1.ay”, “2.ay” vb. şeklinde ifade etmelidirler.

Başvuru sahipleri, uygulama süresini etkileyebilecek ilgili tüm faktörleri göz önünde bulundurarak, her bir faaliyetle ilgili tahmini süreyi ve toplam proje süresini en kısa süre değil en olası süre esasında tanımlamalıdır. 

Faaliyet planında gösterilen faaliyetler, Bölüm 2.2.1’de ayrıntılı biçimde tanımlanan faaliyetlere uygun olmalıdır. Uygulama birimi ya başvuru sahipleri ya da bağlı kuruluş(lar)ı, iştirakçileri ya da alt yüklenicileri olabilir. Herhangi bir faaliyetin öngörülmediği aylar ya da ara dönemler de faaliyet planında yer almalıdır ve bu süreler projenin toplam tahmini süresi hesaplanırken dikkate alınmalıdır. 

İlk 12 aylık uygulama süresi ile ilgili faaliyet planı her bir faaliyetin hazırlık ve uygulamasına ait genel bir görüş verecek şekilde yeterli ayrıntıya sahip olmalıdır. Sonraki yılların her birine ilişkin faaliyet planı, daha genel olabilir ve söz konusu yıllar içerisinde gerçekleştirilmesi öngörülen temel faaliyetleri listelemesi yeterlidir. Bu amaçla, faaliyet planı altı aylık ara dönemlere ayrılacaktır (Dikkat: Hibe sözleşmesinin Genel Koşullarının 2.1 nolu maddesi uyarınca, ardışık her bir yılla ilgili daha detaylı bir faaliyet planının yeni avans ödemesinin alınmasından önce sunulması gerekecektir).  
Faaliyet planı aşağıdaki şablon kullanılarak hazırlanmalıdır:

	Yıl 1

	
	1. Yarıyıl
	2. Yarıyıl
	

	Faaliyet
	1. Ay
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	Uygulama birimi

	1.1.Proje Ekibinin Görev Dağılımının Yapılması


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Başvuru Sahibi,

 Ortak

	1.2Proje Ofisinin Oluşturulması
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Başvuru Sahibi

Ortak

	1.3 İç Değerlendirme Toplantıları
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Başvuru Sahibi

 ProjeEkibi

 Ortak



	2.Görünürlük Faaliyetleri


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Proje Ekibi

Hizmet Sağlayıcılar

	3.Tanıtım Faaliyetleri


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Proje Ekibi

Hizmet Sağlayıcılar

	4.1.Eğitimcilerin Belirlenmesi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Başvuru Sahibi
Ortak

	4.2.Eğitim İçeriğinin Oluşturulması ve Sunumların Hazırlanması

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Başvuru Sahibi, Proje Ekibi, Ortak, Eğitmenler

	4.3.Eğitimlerin Verilmesi


	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Eğitmenler

	5.Konferans Faaliyetleri

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Başvuru Sahibi, Proje Ekibi, Ortak, Hizmet Sağlayıcılar

	6.Çatıştayların Düzenlenmesi

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Başvuru Sahibi, Proje Ekibi, Ortak, Hizmet Sağlayıcılar

	7.Proje Kapanış Toplantısı

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Başvuru Sahibi, Proje Ekibi,Ortak

	8.Raporlama Çalışmaları

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Proje Ekibi


2.1.3 Projenin sürdürülebilirliği (en fazla 3 sayfa)

Aşağıda istenen bütün bilgileri sağlayın:

· Projenin beklenen etkisini, mümkün olan yerlerde ölçülebilir verilere dayanarak, teknik, ekonomik, sosyal ve politik düzeyde açıklayın (proje; mevzuatta, davranış ilkelerinde, yöntemlerde iyileşme sağlayacak mı?).

Projenin özel amaçları ile ulaşılması beklenen hedefler;

1. TÜMRAD-DER ve TRKD’nin AB programları kapsamında proje uygulama kapasitesi arttı.

2. TÜMRAD-DER ve TRKD arasında ortak bir iletişim ağı oluşturuldu.

3. Radyasyonun insan sağlığı üzerindeki olumsuz etkileri hakkında farkındalık yaratıldı.
Projenin beklenen sonuçları;

1. TÜMRAD-DER ve TRKD arasında ortaklık kültürü geliştirildi.

2. Radyasyon çalışanlarının mesleki eğitim kapasitesi arttı.

3. Ankara ve İstanbul illerindeki hastanelere A3 boyutunda asılan afişler  ve düzenlenen konferanslar ile radyasyon konusunda farkındalık sağlandı.

4. TÜMRAD-DER ve TRKD internet sitesi üzerinden gerçekleştirilen duyurular ile projenin takibi sağlandı.
5. Radyoloji çalışanlarının özlük haklarının korunması kapsamında somut adımlar atıldı.
6. STK’lar arasında benzer projelerin gerçekleştirilmesi için iyi bir uygulama örneği ortaya konuldu.

· Projenin yaygınlaştırma planı ile proje çıktılarının çoğalma ve genişleme imkanlarını (çarpan etkileri), öngörülen her yayılma yolunu açıkça belirtecek şekilde, açıklayın.

Proje kapsamında yürütülen faaliyetler Türkiye’deki diğer sivil toplum örgütleri tarafından benimsenerek benzer işbirliklerinin gerçekleştirilmesi ve yeni projelerin hayata geçirilmesi sağlanacaktır. Ayrıca proje faaliyetleri arasında yer alan bilinçlendirme ve farkındalık çalışmaları ile halkın radyasyonun çevre ve insan sağlığı üzerindeki olumsuz etkileri konusunda duyarlılıkları artırılarak geniş çapta bir etki yaratılacaktır. Bu etki yeni projelerin hayata geçirilmesine imkân sağlayacaktır. 

Radyasyon çalışanlarına verilecek eğitimler hem hastalar hem de görevli personelin sağlığı üzerinde olumlu etkiler yaratarak radyasyonun neden olduğu kronik hastalıklar ve kanser vakalarının en aza indirilmesi yönünde gerçekleştirilecek radyasyondan korunma çalışmaları için altyapı oluşturacaktır. Proje ile projenin hedef grubu ve nihai yararlanıcıları dışında proje faaliyetlerinden haberdar olan tüm halk, kurum ve kuruluşlar Merkezi Finans ve İhale Birimi destekleri hakkında olumlu düşüncelere sahip olacaklardır.

· Risk analizi yapın ve buna uygun önlem planlarını veriniz. Bu tanımlamada, asgaride, her bir faaliyetle ilgili riskler ve bunların çözümüne yönelik önlemler sıralanmalıdır. İyi bir risk analizi, fiziksel, çevresel, siyasal, ekonomik ve sosyal riskleri içeren risk türlerine yer vermelidir.
Risk analizi tablosu aşağıda verilmiştir:

	Sağlanması gereken Ön Koşullar
	Önlemler

	-Proje ekibinin oluşturulması sürecinde öngörülemeyen bir durumun meydana gelmemesi
	Proje ekibinde oluşabilecek herhangi bir değişiklik riskine önlem olarak proje koordinatörü ve koordinatör yardımcısı için yedek CV bankası oluşturulacak ve alternatif kişiler önceden belirlenecektir. Bu sayede personel değişikliği nedeni ile proje sürecinde meydana gelebilecek herhangi bir aksamanın önüne geçilmiş olacaktır.

	-Eğitimlerin verilmesi sürecinde eğitim faaliyetlerini etkileyebilecek mücbir bir durumun meydana gelmemesi
	Eğitim verecek 2 eğitmenin dışında eğitmenlerin belirlenmesi sürecinde alternatif olarak  en az 3 eğitmen ile görüşme yapılarak öngürülemeyen bir durumun meydana gelmesi halinde gerekli irtibatlar kurularak eğitim faaliyetlerinin aksatılmaması sağlanacaktır.

	-Proje faaliyetlerine radyoloji çalışanlarının ve halkın ilgi göstermesi
	Tanıtım materyalleri çeşitlendirilmiş ve geniş kitlelere ulaşılabilmesi için çok sayıda basımı planlanmıştır.

	-Yerel aktörlerin, ilgili kurum ve kuruluşların proje faaliyetlerine duyarlı olmaları
	TÜMRAD-DER ve TRKD yetkilileri tarafından bire bir olarak illerdeki paydaş kuruluşlar ile görüşmeler gerçekleştirilerek çalıştay ve proje kapanış toplantısına katılım sağlamaları konusunda farkındalık yaratılacaktır.


· Uygulama dönemi ve sonrasına dair ön koşulları ve varsayımları açıklayın.

Uygulama dönemi ile ilgili varsayımlar yukarıdaki tabloda belirtilmiş olup proje sonrasında benzer projelerin hayata geçilmesi sırasında proje faaliyetleri göz önünde bulundurularak sağlanması gereken ön koşullar ve önlemler belirlenecektir. 
· Projenin sona ermesinden sonra sürdürülebilirliğin nasıl sağlanacağını açıklayın. Bu açıklama, projede yer alan gerekli önlemler ve stratejileri, izleme faaliyetlerini, hedef grupların projeyi sahiplenmesini vb. yönleri içerebilir. Bunu yaparken, sürdürülebilirliğin aşağıda belirtilen dört farklı boyutunu ayrı ayrı ele alınız:

a. Mali sürdürülebilirlik: devam faaliyetlerinin finansmanı; gelecekteki tüm işletme ve bakım masraflarını karşılayacak gelir kaynakları, vb.;
Mevcut durumda üye aidatları ve bağışlar ile gelir elde eden TÜMRAD-DER 2012 yılında 20.094.38 TL’lik gelir elde etmiştir. Dernek misyonu;

-Çağdaş bilgi ve son teknolojiyi kullanan, uluslararası standartları ve meslek ahlakını benimseyen, üyelerinin memnuniyetini ve isteklerini önemseyen, haklarının ve sosyal sorumluluğunun bilincinde, her zaman öncü ve yenilikçi uygulamaları ile "referans bir Sivil Toplum Kuruluşu" olma özelliğini sürdürmek.

-Çağdaş bilgi ve akademik çalışma sonuçlarının, hizmet kalitesini arttırma ve güvence altına alınmasında kullanımını sağlamak,

Uluslararası standartlarda bilimsel çalışmaları hizmet alanlarında kullanıma sunmak. 

-Uluslararası bilimsel kongrelerde kurumsal yayınlarla yer almak, katılımları desteklemek.

-Tüm uygulamalarda bilimsel, etik ilkeleri benimsemek ve uygulamak olarak belirlenmiştir.

TÜMRAD-DER kurulduğu günden bu güne birçok araştırma çalışmasını kendi öz kaynaklarıyla gerçekleştirmiş olup “Radyasyondan Korunalım, Sağlıklı Yaşayalım” projesinin altlık oluşturacağı büyük ölçekli projelerin gerçekleştirilmesine yönelik önümüzdeki yıllarda çeşitli fon kaynaklarına başvuruda bulunacaktır. Kurum bünyesinde gerçekleştirilen araştırma çalışmaları aşağıda yer almaktadır.
-22 ilde radyasyon ile ilgili yapılan anket araştırması
-İyonizan radyasyonun radyoloji çalışanlarının bağışıklık düzeyleri ve kan biyokimyası üzerine etkileri

-İyonlaştırıcı radyasyonun sağlık üzerindeki etkisi

- “Radyasyonun insan sağlığına etkisinin eşik değeri yoktur” araştırması

- Radyoloji Teknisyenlerinde Mesleki Radyasyonun Tiroid Nodül Prevalansına Etkisi

-Sigara içen radyoloji teknisyenlerinde trimethoprimin kromozomal düzensizlikler üzerine etkileri

- AB yolunda Türkiye'de Radyoloji Gerçeği Sempozyumu-2006 sonuç bildirisi

- Çernobil’in sağlık üzerindeki etkisi

b.
Kurumsal düzeyde sürdürülebilirlik: proje sona erdikten sonra da faaliyetlerin sürdürülmesine olanak sağlayacak, kapasite geliştirme, anlaşmalar ve Proje çıktılarının ‘yerel sahiplenilmesi’ gibi yapılarını içerebilir;

Kurumsal sürdürülebilirlik, proje faaliyetleri kapsamında düzenlenen eğitimler proje sonrasında da çeşitli zaman aralıkları ile gerçekleştirilerek sağlanacaktır. Proje süresince ve sonrasında da radyasyon ile ilgili faaliyet gösteren çeşitli sivil toplum kuruluşları ile işbirliğine gidilerek benzer faaliyetlerin önü açılacaktır. Ayrıca proje faaliyetlerinin devam ettirilmesi için Dernek tarafından proje uygulama sürecinde çeşitli toplantılar gerçekleştirilecektir. Kurumsal sürdürülebilirliğin sağlanması için gerekli çalışmaların başlatılması proje faaliyetleri için de öngörülmüştür. Proje faaliyetleri sırasında elde edilen proje tecrübesi Dernek’in kurumsal kapasitesini artıracak ve diğer fon kaynaklarından destek alınarak yeni projelerin yürütülebilmesine olanak sağlayacaktır. 

Mevcut durumda TÜMRAD-DER projenin kurumsal sürdürülebilirliğini sağlayabilecek idari yapı ve kapasiteye sahiptir. Dernek proje sonrasında da radyasyonun çevre ve insan sağlığı üzerindeki olumsuz etkilerinin önlemesine yönelik çalışmalarına devam edecektir.

c.
Politik düzeyde sürdürülebilirlik (varsa): projenin politika düzeyinde mevzuatın, davranış kurallarının, mevcut çerçeve ile tutarlılığın, yöntemlerin gelişmesi v.b ne tür yapısal etkileri olacak;
AB Çevre Politikası’nın Hedefleri

· Çevrenin korunması, kollanması ve kalitenin yükseltilmesi,
· Doğal kaynakların ve doğanın ekolojik dengeye zarar vermeyecek şekilde işletilmesi,
· Toprak kullanımında Çevre Etki Değerlendirmesi’nin (ÇED) dikkate alınması,
· İnsan sağlığının korunması,
· Çevre problemlerine ortak çözümlerin aranmasıdır. 
Proje ile gerçekleştirilecek eğitim, bilinçlendirme, konferans ve çalıştay faaliyetleri ile AB Çevre Politikası kapsamında belirlenen hedeflerin uygulamaya geçilmesine politik boyutta katkı sağlanmış olunacaktır.

d.
Çevresel Sürdürülebilirlik: projenin çevreye ne tür etkileri olacak; örneğin önerilen proje; projenin bağlı olduğu doğal kaynaklar ile daha geniş doğal çevre üzerinde olumsuz etkilerini önleyici koşullara sahip mi?
       Uygarlık tarihinin son yarım yüzyılı içerisinde, süratli ve yaygın teknolojik gelişmelere koşut olarak dünyanın her yanında çevre kirlenmesi çeşitli boyutlarıyla gündemi mesgul etmeye başlamıştır. Son 50 yıl içerisinde nükleer silah denemeleri ve nükleer kazalar sonucu çevre radyoaktivite seviyesinde küresel düzeyde artış meydana gelmis, insanların yanı sıra flora ve fauna da artan radyoaktivite sebepli ışınlanmaya maruz kalmıştır. Bazı bölgelerde çevre radyoaktivite seviyesindeki yerel artış ekosisteme zarar verecek boyutlara ulaşmıştır.
       Dış uzay ve güneşten gelen kozmik ışınlar, bu ışınların oluşturduğu kozmojenik radyonüklidler, yerkabuğunda bulunan radyoizotoplar ve bunların bozunma ürünlerinden oluşan doğal radyasyon kaynakları ile nükleer silah denemeleri ve nükleer kazalar sonucu meydana gelen radyoaktif serpintiler, nükleer yakıt çevrimi ve nükleer güç üretiminden çevreye salınan radyonüklidler gibi yapay radyasyon kaynakları çevresel radyoaktiviteyi oluşturmaktadır. Yaşayan tüm organizmalar bu radyasyon kaynaklarından kaçınılmaz ve sürekli olarak ışınlanmaktadır. (Kaynak: Çevresel Radyasyonun Canlılığın Sürdürülebilirliğine Etkileri, İsmail Hakkı ARIKAN, Ankara, 2007) Radyasyon kapsamında yapılan araştırmalarda elde edilen sonuçlar ve varsayımlar aşağıda yer almaktadır.

1.Tüm canlılar doğal ve kaçınılmaz olarak çevresel radyasyona maruz kalmaktadır.

2. Çevre radyoaktivitesi insan aktiviteleri sonucu sürekli artmaktadır.

3. Radyasyonun en küçük dozu dahi bir canlıda biyolojik ve/veya genetik degisiklik yapma riski taşımaktadır.

4. Çevresel radyasyon evrimsel süreçte büyük rol oynamıştır.

5. Radyasyon kontrol edilmediği takdirde genetik kirlenmeye ve gen havuzunda bozulmalara sebep olabilecektir.

6. Çevresel radyasyondaki artış yerel ve bölgesel olarak ekosisteme zarar verecek boyutlara ulaşmaktadır.

7. İnsan dışındaki diger canlı türleri pek çok durumda insanlardan daha fazla radyasyona maruz kalmaktadır.

8. Mevcut radyasyon korunması politikaları çevresel radyasyonu kapsam dışı bırakmaktadır.

9. Uluslararası kabul görmüş mevcut radyasyon korunması sistemi insan-merkezli bir yaklaşımla ele alınmış olup, insanı korumanın çevreyi korumak için yeterli olduğu kabullenilmiştir.

10. Çevrenin radyasyondan korunması için mevcut politikalar gözden geçirilmelidir.
Çevre başlığı, AB ile müzakerelerde Türkiye’nin en çok zorlandığı başlıklardan biridir. AB’ye uygunluk için ülke çapında gereken yasal düzenlemelerin gerçekleştirilmesi, çevre yatırımları için stratejiler geliştirilmesi ve çevre uyumu çalışmalarında yüksek çevre standartlarını yakalamak için uygulamaya yönelik adımların atılması gerekmektedir. Proje kapsamında gerçekleştirilecek faaliyetler ile radyasyonun çevre üzerindeki olumsuz etkilerinin azaltılmasına katkı sağlanacak ve gelecek kuşaklar için yaşanabilir yeşil ve temiz bir çevre bırakılmasına yönelik somut adımlar atılmış olacaktır.
2.1.5
Mantıksal Çerçeve

Lütfen Başvuru Rehberi Ek-C
’yi doldurunuz. 

2.2 Proje bütçesi, Sözleşme Makamından talep edilen tutar ve diğer beklenen finansman kaynakları 

Aşağıdakiler hakkında bilgi vermek için Başvuru Rehberi Ek B’yi doldurun :

· Proje bütçesi (Tablo 1), projenin toplam süresi ve ilk 12 ayı için;

· Maliyetlerin gerekçelendirilmesi (Tablo 2), projenin toplam süresi için ve;

· Projenin toplam süresi için sözleme makamından talep edilen tutar ile diğer beklenen finansman kaynakları (Tablo 3).

Daha fazla bilgi için başvuru sahipleri için hazırlanan Başvuru Rehberi’ne bakınız (Sections 1.3, 2.1.4 ve 2.2.5 numaralı bölümler).

Lütfen proje bütçesinde maliyetlerin ve Sözleme Makamından talep edilecek katkının AVRO cinsinden yazılması gerektiğini unutmayın.
2.3 deneyimler

2.3.1
Başvuru Sahibi’nin Deneyimi 

Bu bilgiler, kurum/kuruluşunuzun hibe talebinde bulunduğu proje ile aynı sektörde ve karşılaştırılabilir ölçekte projeleri yönetme konusunda, yeterli deneyime sahip olup olmadığının değerlendirilmesinde kullanılacaktır.

i) Benzer projeler

Lütfen kurum/kuruluşunuzun hibe talebinde bulunduğu proje ile aynı sektörde ve karşılaştırılabilir ölçekte son üç sene içerisinde yürütmüş olduğu projeler hakkında ayrıntılı bilgi veriniz. 

Her bir proje için en fazla 1 sayfa.
	Başvuru sahibinin adı: 

	Proje başlığı:
	Sektör (bkz. Bölüm 3, 3.2.2):

	Projenin uygulandığı yer
	Projenin maliyeti (Euro)
	Projedeki rolü: Koordinatör, eş-başvuran, bağlı kuruluş 
	Finansman sağlayan donör kuruluş

	Donör kuruluş tarafından sağlanan katkı tutarı
	Tarih (gg/aa/yyyy ile - gg/aa/yyyy arası)

	…
	…
	…
	…
	…
	…

	
	
	
	
	
	

	Projenin hedefleri ve sonuçları
	

	
	


ii) Diğer projeler

Lütfen kurum/kuruluşunuzun son üç sene içerisinde yürütmüş olduğu diğer projeler hakkında ayrıntılı bilgi veriniz. 

Her bir proje için en fazla 1 sayfa ve en fazla 10 proje. 

	Başvuru sahibinin adı:

	Proje başlığı:
	Sektör (bkz. Bölüm 3, 3.2.2):

	Projenin uygulandığı yer
	Projenin maliyeti (Euro)
	Projedeki rolü: Koordinatör, eş-başvuran, bağlı kuruluş 
	Finansman sağlayan donör kuruluş 

	Donör kuruluş tarafından sağlanan katkı tutarı
	Tarih (gg/aa/yyyy ile - gg/aa/yyyy arası)

	…
	…
	…
	…
	…
	…

	
	
	
	
	
	

	Projenin hedefleri ve sonuçları
	

	
	


2.3.2
Eş-başvuran(lar)ın deneyimi (projede yer alıyorlarsa)

Bu bilgiler, kurum/kuruluşunuzun hibe talebinde bulunduğu proje ile aynı sektörde ve karşılaştırılabilir ölçekte projeleri yönetme konusunda, yeterli deneyime sahip olup olmadığının değerlendirilmesinde kullanılacaktır.

i) Benzer projeler

Lütfen kurum/kuruluşunuzun hibe talebinde bulunduğu proje ile aynı sektörde ve karşılaştırılabilir ölçekte son üç sene içerisinde yürütmüş olduğu projeler hakkında ayrıntılı bilgi veriniz. 

Her bir proje için en fazla 1 sayfa.

	Eş-başvuranın adı:

	Proje başlığı:
	Sektör (bkz. Bölüm 3, 3.2.2):

	Projenin uygulandığı yer
	Projenin maliyeti (Euro)
	Projedeki rolü: Koordinatör, eş-başvuran, bağlı kuruluş 
	Finansman sağlayan donor kuruluş 

	Donör kuruluş tarafından sağlanan katkı tutarı
	Tarih (gg/aa/yyyy ile - gg/aa/yyyy arası)

	…
	…
	…
	…
	…
	…

	
	
	
	
	
	

	Projenin hedefleri ve sonuçları
	

	
	


ii) Diğer projeler

Lütfen kurum/kuruluşunuzun son üç sene içerisinde yürütmüş olduğu diğer projeler hakkında ayrıntılı bilgi veriniz. 

Her bir proje için en fazla 1 sayfa ve en fazla 10 proje. 

	Eş-başvuranın adı:

	Proje başlığı:
	Sektör (bkz. Bölüm 3, 3.2.2):

	Projenin uygulandığı yer
	Projenin maliyeti (Euro)
	Projedeki rolü: Koordinatör, eş-başvuran, bağlı kuruluş 
	Finansman sağlayan donor kuruluş 

	Donör kuruluş tarafından sağlanan katkı tutarı
	Tarih (gg/aa/yyyy ile - gg/aa/yyyy arası)

	…
	…
	…
	…
	…
	…

	
	
	
	
	
	

	Projenin hedefleri ve sonuçları
	

	
	


2.3.3
Bağlı kuruluş(lar)ın deneyimi (projede yer alıyorlarsa)

Bu bilgiler, kurum/kuruluşunuzun hibe talebinde bulunduğu proje ile aynı sektörde ve karşılaştırılabilir ölçekte projeleri yönetme konusunda, yeterli deneyime sahip olup olmadığının değerlendirilmesinde kullanılacaktır.

i) Benzer projeler

Lütfen kurum/kuruluşunuzun hibe talebinde bulunduğu proje ile aynı sektörde ve karşılaştırılabilir ölçekte son üç sene içerisinde yürütmüş olduğu projeler hakkında ayrıntılı bilgi veriniz. 

Her bir proje için en fazla 1 sayfa

	Bağlı kuruluşun adı:

	Proje başlığı:
	Sektör (bkz. Bölüm 3, 3.2.2):

	Projenin uygulandığı yer
	Projenin maliyeti (Euro)
	Projedeki rolü: Koordinatör, eş-başvuran, bağlı kuruluş 
	Finansman sağlayan donor kuruluş 

	Donör kuruluş tarafından sağlanan katkı tutarı
	Tarih (gg/aa/yyyy ile - gg/aa/yyyy arası)

	…
	…
	…
	…
	…
	…

	
	
	
	
	
	

	Projenin hedefleri ve sonuçları
	

	
	


ii) Diğer projeler

Lütfen kurum/kuruluşunuzun son üç sene içerisinde yürütmüş olduğu diğer projeler hakkında ayrıntılı bilgi veriniz. 

Her bir proje için en fazla 1 sayfa ve en fazla 10 proje. 

	Bağlı kuruluşun adı:

	Proje başlığı:
	Sektör (bkz. Bölüm 3, 3.2.2):

	Projenin uygulandığı yer
	Projenin maliyeti (Euro)
	Projedeki rolü: Koordinatör, eş-başvuran, bağlı kuruluş 
	Finansman sağlayan donor kuruluş 

	Donör kuruluş tarafından sağlanan katkı tutarı
	Tarih (gg/aa/yyyy ile - gg/aa/yyyy arası)

	…
	…
	…
	…
	…
	…

	
	
	
	
	
	

	Projenin hedefleri ve sonuçları
	

	
	


BAŞVURU SAHİBİ

	EuropeAid numarası

	-

	Kurum/Kuruluşun adı


	Tüm Radyoloji Teknisyenleri ve Teknikerleri Derneği (TÜMRAD-DER)


3.1 kimlik

	Başvuru sahibinin bu projeye ilişkin iletişim bilgileri 
	Haseki Sultan Mah.Millet Cad. No: 11 İnan İşhanı K.6/615 Fatih-İSTANBUL 

Telefon numarası: (0212) 530 30 23
Faks Numarası: (0212) 530 30 23

	Tüzel Kişilik Dosya numarası

	-

	Kısaltma


	(TÜMRAD-DER)

	Kayıt numarası (ya da eşdeğeri)
	34.175.185

	Kayıt tarihi
	16.05.2005

	Kayıt yeri
	İstanbul

	Kayıtlı bulunduğu resmi adres
	Haseki Sultan Mah.Millet Cad. No: 11 İnan İşhanı K.6/615 Fatih-İSTANBUL

	Kayıtlı bulunduğu ülke

	Türkiye

	Kuruluşun internet sayfası ve e-posta adresi 
	www.tumrad.net ,tumradder@gmail.com


	Telefon numarası: Ülke kodu + şehir kodu + numara
	(0212) 530 30 23

	Fax numarası: Ülke kodu + şehir kodu + numara
	(0212) 530 30 23


Sözleşme Makamı adres, telefon numarası, faks numarası ve özellikle e-mail adresinde herhangi bir değişiklik olması durumunda bilgilendirilmelidir. Başvuru sahibiyle iletişim kurulamaması durumunda Sözleşme Makamı herhangi bir sorumluluk kabul etmeyecektir.
3.2 Profil

	Yasal statü
	Kar amacı gütmeyen STK

	Kar amaçlı
	□ Evet

X Hayır

	STÖ
	X Evet

□ Hayır

	Değer tabanlı 

	□ Siyasal

□ Dinsel

□ İnsani

XTarafsız

	Kuruluşunuz başka bir kuruluşla bağlantılı mıdır?
	□ Evet, ana kuruluş: 

(Lütfen EuropeAid Numarasını yazın:…………………………)

□ Evet, bağlı kuruluşu(ları)

□ Evet, aile kuruluşu / ağ üyesi 

X Hayır, bağımsız


3.2.1
Kategori

	Kategori 

	Kamu
□  Kamu Yönetimi 

□  Egemen Devletlerin merkezi olmayan temsilcileri 

□  Uluslararası Kuruluş

□  Yargı Kuruluşu

□  Yerel Yönetim

□  Uygulama Ajansı

□  Üniversite/ Eğitim

□  Araştırma Enstitüsü

□  Düşünce Kuruluşu

□  Vakıf

□  Dernek

□  Medya

□  Ağ/ Federasyon

□  Meslek Kuruluşu ve/ veya Sanayi Kuruluşu 

□  Sendika

□  Kültür Örgütü

□  Ticaret Örgütü
	Özel
⁭ Uygulama Ajansı 

⁭ Üniversite/ Eğitim

⁭ Araştırma Enstitüsü

⁭ Düşünce Kuruluşu

⁭ Vakıf

⁭X Dernek
⁭ Medya

⁭ Ağ/ Federasyon

⁭ Meslek Kuruluşu ve/ veya Sanayi ve 

    Ticaret Odası 

⁭ Sendika

⁭ Kültür Örgütü

⁭ Ticaret Örgütü

⁭ Diğer Hükümet Dışı Aktör




3.2.2
Sektör(ler)

	□
	11
	
	
	Eğitim 

	□
	
	111
	
	
	Eğitim, seviye belirtilmemiş 

	□
	
	
	11110
	
	
	Eğitim Politikaları& İdaresi ve Yönetimi

	□
	
	
	11120
	
	
	Eğitim ve Öğretim Etkinlikleri 

	□
	
	
	11130
	
	
	Öğretmen Eğitimi 

	□
	
	
	11182
	
	
	Eğitim Araştırması

	□
	
	112
	
	
	Temel Eğitim

	□
	
	
	11220
	
	
	İlköğretim 

	□
	
	
	11230
	
	
	Gençler ve yetişkinler için temel yaşam becerileri 

	□
	
	
	11240
	
	
	Erken çocukluk eğitimi 

	□
	
	113
	
	
	Orta Öğretim 

	□
	
	
	11320
	
	
	Orta Öğretim 

	□
	
	
	11330
	
	
	Mesleki Eğitim 

	□
	
	114
	
	
	Yüksek Öğrenim

	□
	
	
	11420
	
	
	Yüksek Öğrenim

	□
	
	
	11430
	
	
	İleri Düzey Teknik ve Yönetim Eğitimi 

	□
	12
	
	
	Sağlık 

	□
	
	121
	
	
	Sağlık Genel 

	□
	
	
	12110
	
	
	Sağlık Politikaları&İdaresi ve Yönetimi

	□
	
	
	12181
	
	
	Tıbbi eğitim/öğretim 

	□
	
	
	12182
	
	
	Tıbbi Araştırma

	□
	
	
	12191
	
	
	Tıp Hizmetleri 

	X
	
	122
	
	
	Temel Sağlık 

	□
	
	
	12220
	
	
	Temel Sağlık Hizmetleri 

	□
	
	
	12230
	
	
	Temel Sağlık Altyapısı

	□
	
	
	12240
	
	
	Temel Beslenme

	□
	
	
	12250
	
	
	Bulaşıcı Hastalık Kontrolü 

	□
	
	
	12261
	
	
	Sağlık Eğitimi

	□
	
	
	12281
	
	
	Sağlık Personeli Gelişimi 

	□
	13
	
	
	Nüfus Programları 

	□
	
	130
	
	
	Nüfus politikaları/ programları ve üreme sağlığı 

	□
	
	
	13010
	
	
	Nüfus Politikaları& İdaresi ve Yönetimi

	□
	
	
	13020
	
	
	Üreme Sağlığı Hizmetleri 

	□
	
	
	13030
	
	
	Aile Planlaması 

	□
	
	
	13040
	
	
	Std Kontrolü HIV /AIDS dahil 

	□
	
	
	13081
	
	
	Nüfus  ve üreme sağlığı için Personel Gelişimi 

	□
	14
	
	
	Su Rezervleri ve Sanitasyon 

	□
	
	140
	
	
	Su Rezervleri ve Sanitasyon 

	□
	
	
	14010
	
	
	Su Kaynakları Politikaları/ İdaresi ve Yönetimi

	□
	
	
	14015
	
	
	Su Kaynaklarını Koruma 

	□
	
	
	14020
	
	
	Su Rezervleri ve Sanitasyon-Büyük sistemler 

	□
	
	
	14030
	
	
	Temel İçme Suyu Rezervleri & Temel Sanitasyon 

	□
	
	
	14040
	
	
	Akarsu Gelişimi 

	□
	
	
	14050
	
	
	Atık Yönetimi / tasarruf

	□
	
	
	14081
	
	
	Su Rezervleri ve Sanitasyon eğitimi&öğretimi 

	□
	15
	
	
	Hükümet ve Sivil Toplum 

	□
	
	151
	
	
	Hükümet ve sivil toplum, genel 

	□
	
	
	15110
	
	
	Ekonomi ve gelişim politikası/planlaması 

	□
	
	
	15120
	
	
	Kamu sektörü mali yönetimi 

	□
	
	
	15130
	
	
	Yasal ve yargısal gelişim 

	□
	
	
	15140
	
	
	Hükümet idaresi 

	□
	
	
	15150
	
	
	Sosyal toplumun güçlendirilmesi 

	□
	
	
	15161
	
	
	Seçimler

	□
	
	
	15162
	
	
	İnsan Hakları

	□
	
	
	15163
	
	
	Serbest Bilgi Akışı 

	□
	
	
	15164
	
	
	Kadın eşitlik kurum ve kuruluşları 

	□
	
	152
	
	
	Çatışmayı önleme, çözüm, barış ve güvenlik 

	□
	
	
	15210
	
	
	Güvenlik sistemi yönetimi ve reformu

	□
	
	
	15220
	
	
	Toplum barışını sağlama, çatışmayı önleme ve çözme

	□
	
	
	15230
	
	
	Çatışma sonrası barışı sağlama (BM)

	□
	
	
	15240
	
	
	Yeniden entegrasyon ve SALW kontrolü 

	□
	
	
	15250
	
	
	Kara mayını temizleme 

	□
	
	
	15261
	
	
	Çocuk askerler (önleme ve terhis)

	□
	16
	
	
	Diğer Sosyal Altyapı ve Hizmetler

	□
	
	
	16010
	
	
	Sosyal/refah hizmetleri 

	□
	
	
	16020
	
	
	İstihdam politikası, idaresi ve yönetimi 

	□
	
	
	16030
	
	
	İskân politikası, idaresi ve yönetimi 

	□
	
	
	16040
	
	
	Düşük maliyetli iskân

	□
	
	
	16050
	
	
	Temel sosyal hizmetlerle ilgili çoklu sektör yardımı 

	□
	
	
	16061
	
	
	Kültür ve yeniden oluşum 

	□
	
	
	16062
	
	
	İstatistiki kapasite oluşturma 

	□
	
	
	16063
	
	
	Narkotik kontrolü 

	□
	
	
	16064
	
	
	HIV/AIDS sosyal etkilerini azaltma 

	□
	21
	
	
	Ulaştırma ve Depolama 

	□
	
	210
	
	
	Ulaştırma ve Depolama 

	□
	
	
	21010
	
	
	Ulaştırma Politikası, idaresi ve yönetimi

	□
	
	
	21020
	
	
	Karayolları ulaşım

	□
	
	
	21030
	
	
	Demir yolları ulaşım 

	□
	
	
	21040
	
	
	Deniz yolu ulaşım 

	□
	
	
	21050
	
	
	Havayolu Ulaşım 

	□
	
	
	21061
	
	
	Depolama

	□
	
	
	21081
	
	
	Ulaşım ve Depolama Eğitimi ve Öğretimi 

	□
	22
	
	
	İletişim 

	□
	
	220
	
	
	İletişim

	□
	
	
	22010
	
	
	İletişim Politikası, idaresi ve yönetimi

	□
	
	
	22020
	
	
	Telekomünikasyon 

	□
	
	
	22030
	
	
	Radyo/TV/Yazılı Basın 

	□
	
	
	22040
	
	
	Bilgi ve İletişim Teknolojileri 

	□
	23
	
	
	Enerji 

	□
	
	230
	
	
	Enerji oluşumu ve tedariki 

	□
	
	
	23010
	
	
	Enerji Politikası, idaresi ve yönetimi

	□
	
	
	23020
	
	
	Güç Oluşumu/Yenilenemeyen Kaynaklar

	□
	
	
	23030
	
	
	Güç Oluşumu/Yenilenebilen Kaynaklar

	□
	
	
	23040
	
	
	Elektrik Nakli/Dağıtımı 

	□
	
	
	23050
	
	
	Gaz dağıtımı 

	□
	
	
	23061
	
	
	Akaryakıt Santralleri 

	□
	
	
	23062
	
	
	Gaz Santralleri

	□
	
	
	23063
	
	
	Kömür Santralleri

	□
	
	
	23064
	
	
	Nükleer Güç Santralleri

	□
	
	
	23065
	
	
	Hidroelektrik Santralleri

	□
	
	
	23066
	
	
	Jeotermal Santraller

	□
	
	
	23067
	
	
	Güneş enerjisi

	□
	
	
	23068
	
	
	Rüzgar Gücü

	□
	
	
	23069
	
	
	Okyanus gücü

	□
	
	
	23070
	
	
	Biomass

	□
	
	
	23081
	
	
	Enerji eğitimi/öğretimi 

	□
	
	
	23082
	
	
	Enerji araştırmaları 

	□
	24
	
	
	Bankacılık ve Finansal Hizmetler 

	□
	
	240
	
	
	Bankacılık ve Finansal Hizmetler

	□
	
	
	24010
	
	
	Finansman Politikaları&İdaresi ve Yönetimi

	□
	
	
	24020
	
	
	Finans kuruluşları 

	□
	
	
	24030
	
	
	Resmi Sektör Finans Kuruluşları 

	□
	
	
	24040
	
	
	Gayri Resmi/Yarı resmi  Finans Aracı Kurumları

	□
	
	
	24081
	
	
	Bankacılık ve finansal  hizmetler eğitimi ve öğretimi

	□
	25
	
	
	İş ve diğer hizmetler 

	□
	
	250
	
	
	İş ve diğer hizmetler

	□
	
	
	25010
	
	
	İş destek hizmetleri ve kurumları

	□
	
	
	25020
	
	
	Özelleştirme

	□
	31
	
	
	Tarım, Ormancılık ve Balıkçılık 

	□
	
	311
	
	
	Tarım 

	□
	
	
	31110
	
	
	Tarım Politikaları&İdaresi ve Yönetimi

	□
	
	
	31120
	
	
	Zirai Gelişim 

	□
	
	
	31130
	
	
	Zirai Toprak Kaynakları 

	□
	
	
	31140
	
	
	Zirai Su Kaynakları

	□
	
	
	31150
	
	
	Zirai girdiler

	□
	
	
	31161
	
	
	Besin Ürünleri Yetiştirme

	□
	
	
	31162
	
	
	Endüstriyel Ürünler/İhraç Ürünleri

	□
	
	
	31163
	
	
	Hayvancılık 

	□
	
	
	31164
	
	
	Tarım reformu

	□
	
	
	31165
	
	
	Alternatif zirai gelişim

	□
	
	
	31166
	
	
	Zirai genişleme

	□
	
	
	31181
	
	
	Ziraat eğitimi/öğretimi 

	□
	
	
	31182
	
	
	Zirai araştırmalar

	□
	
	
	31191
	
	
	Zirai hizmetler 

	□
	
	
	31192
	
	
	Bitki ve hasat sonrası koruma ve haşere kontrol 

	□
	
	
	31193
	
	
	Zirai finansman hizmetleri 

	□
	
	
	31194
	
	
	Tarım kooperatifleri

	□
	
	
	31195
	
	
	Hayvancılık/Veterinerlik hizmetleri 

	□
	
	312
	
	
	Ormancılık 

	□
	
	
	31210
	
	
	Ormancılık Politikası & İdaresi ve Yönetimi

	□
	
	
	31220
	
	
	Ormancılığın Geliştirilmesi

	□
	
	
	31261
	
	
	Yakıt odun/kömür

	□
	
	
	31281
	
	
	Ormancılık eğitimi/öğretimi

	□
	
	
	31282
	
	
	Ormancılık araştırmaları

	□
	
	
	31291
	
	
	Ormancılık hizmetleri

	□
	
	313
	
	
	Balıkçılık

	□
	
	
	31310
	
	
	Balıkçılık Politikası & İdarisi ve Yönetimi

	□
	
	
	31320
	
	
	Balıkçılığın geliştirilmesi

	□
	
	
	31381
	
	
	Balıkçılık eğitimi/öğretimi

	□
	
	
	31382
	
	
	Balıkçılık araştırmaları

	□
	
	
	31391
	
	
	Balıkçılık hizmetleri

	□
	32
	
	
	Endüstri, Madencilik ve İnşaat

	□
	
	321
	
	
	Endüstri

	□
	
	
	32110
	
	
	Endüstri Politikası& İdaresi ve Yönetimi 

	□
	
	
	32120
	
	
	Endüstriyel gelişme

	□
	
	
	32130
	
	
	Küçük ve orta-ölçekli işletmelerin (KOBİ) geliştirilmesi 

	□
	
	
	32140
	
	
	Pamuk endüstrisi ve el işlemeciliği

	□
	
	
	32161
	
	
	Tarım endüstrileri

	□
	
	
	32162
	
	
	Ormancılık endüstrileri

	□
	
	
	32163
	
	
	Tekstil – deri & ikameleri

	□
	
	
	32164
	
	
	Kimyasallar

	□
	
	
	32165
	
	
	Gübre bitkileri

	□
	
	
	32166
	
	
	Çimento/ kireç/alçı

	□
	
	
	32167
	
	
	Enerji imalatı

	□
	
	
	32168
	
	
	Kozmetik üretim

	□
	
	
	32169
	
	
	Basit metal endüstrileri

	□
	
	
	32170
	
	
	Demir-dışı metal endüstrileri

	□
	
	
	32171
	
	
	Mühendislik

	□
	
	
	32172
	
	
	Ulaşım ekipmanları endüstrisi

	□
	
	
	32182
	
	
	Teknolojik araştırma ve geliştirme

	□
	
	322
	
	
	Mineral kaynakları ve madencilik

	□
	
	
	32210
	
	
	Mineral/Madencilik Politikası&İdaresi ve Yönetimi

	□
	
	
	32220
	
	
	Mineral Araştırması ve Keşfi

	□
	
	
	32261
	
	
	Kömür

	□
	
	
	32262
	
	
	Yağ ve gaz

	□
	
	
	32263
	
	
	Demirli metaller

	□
	
	
	32264
	
	
	Demir-dışı metaller

	□
	
	
	32265
	
	
	Değerli metaller/malzemeler

	□
	
	
	32266
	
	
	Endüstriyel mineraller

	□
	
	
	32267
	
	
	Gübre mineralleri

	□
	
	
	32268
	
	
	Açık deniz mineralleri

	□
	
	323
	
	
	İnşaat

	□
	
	
	32310
	
	
	İnşaat Politikası&İdaresi ve Yönetimi

	□
	33
	
	
	Ticaret ve Turizm

	□
	
	331
	
	
	Ticaret politikası ve düzenlemeleri

	□
	
	
	33110
	
	
	Ticaret Politikası&İdaresi ve Yönetimi

	□
	
	
	33120
	
	
	Ticareti kolaylaştırma

	□
	
	
	33130
	
	
	Bölgesel ticaret anlaşmaları 

	□
	
	
	33140
	
	
	Çok taraflı ticaret görüşmeleri

	□
	
	
	33181
	
	
	Ticaret eğitimi & öğretimi

	□
	
	332
	
	
	Turizm

	□
	
	
	33210
	
	
	Turizm Politikası&İdaresi  ve Yönetimi

	□
	41
	
	
	Genel Çevre Koruması

	□
	
	410
	
	
	Genel çevre koruması

	□
	
	
	41010
	
	
	Çevre Politikası & İdaresi ve Yönetimi

	□
	
	
	41020
	
	
	Biyosferin korunması 

	□
	
	
	41030
	
	
	Biyo-çeşitlilik

	□
	
	
	41040
	
	
	Yer Koruma

	□
	
	
	41050
	
	
	Sel Önlemesi/Kontrolü

	□
	
	
	41081
	
	
	Çevre eğitimi/öğretimi

	□
	
	
	41082
	
	
	Çevre araştırması

	□
	43
	
	
	Diğer çoklu sektörler

	□
	
	430
	
	
	Diğer çoklu sektörler

	□
	
	
	43010
	
	
	Çoklu sektörler Yardımı

	□
	
	
	43030
	
	
	Kentsel Gelişim ve Yönetim

	□
	
	
	43040
	
	
	Kırsal Kalkınma

	□
	
	
	43050
	
	
	Tarım-dışı alternatif kalkınma

	□
	
	
	43081
	
	
	Çoklu sektör eğitimi/öğretimi

	□
	
	
	43082
	
	
	Araştırma kuruluşları/bilimsel kuruluşlar

	□
	51
	
	
	Genel bütçe desteği

	□
	
	510
	
	
	Genel bütçe desteği

	□
	
	
	51010
	
	
	Genel bütçe desteği

	□
	52
	
	
	Kalkınma gıda yardımı/gıda güvenliği

	□
	
	520
	
	
	Kalkınma  gıda yardımı/gıda güvenliği yardımı

	□
	
	
	52010
	
	
	Gıda Yardımı/Gıda Güvenliği Programları

	□
	53
	
	
	Diğer ticari mal yardımları

	□
	
	530
	
	
	Diğer ticari mal yardımları

	□
	
	
	53030
	
	
	İthalat desteği (sermaye malları)

	□
	
	
	53040
	
	
	İthalat desteği (ticari mallar)

	□
	60
	
	
	Borca ilişkin faaliyetler

	□
	
	600
	
	
	Borca ilişkin faaliyetler

	□
	
	
	60010
	
	
	Borca ilişkin faaliyetler

	□
	
	
	60020
	
	
	Borç affı

	□
	
	
	60030
	
	
	Çok taraflı borç indirimi

	□
	
	
	60040
	
	
	Borcun yeni ödeme planına bağlanması ve yeniden finansmanı

	□
	
	
	60061
	
	
	Kalkınma amaçlı borç takası 

	□
	
	
	60062
	
	
	Diğer borç takası

	□
	
	
	60063
	
	
	Borç geri satın alımı

	□
	72
	
	
	Olağanüstü durum ve felaket yardımları

	□
	
	720
	
	
	Olağanüstü durum ve felaket yardımları

	□
	
	
	72010
	
	
	Maddi destek yardımı ve hizmetleri

	□
	
	
	72040
	
	
	Olağanüstü durum gıda yardımı

	□
	
	
	72050
	
	
	Yardımların koordinasyonu; koruma ve destek hizmetleri

	□
	73
	
	
	Yeniden yapılanma yardımları ve rehabilitasyon

	□
	
	730
	
	
	Yeniden yapılanma yardımları ve rehabilitasyon

	□
	
	
	73010
	
	
	Yeniden yapılanma yardımları ve rehabilitasyon

	□
	74
	
	
	Felaketten korunma ve hazırlıklı olma

	□
	
	740
	
	
	Felaketten korunma ve hazırlıklı olma

	□
	
	
	74010
	
	
	Felaketten korunma ve hazırlıklı olma

	□
	91
	
	
	Bağışçıların idari masrafları 

	□
	
	910
	
	
	Bağışçıların idari masrafları

	□
	
	
	91010
	
	
	İdari masraflar

	□
	92
	
	
	STK’lara destek

	□
	
	920
	
	
	STK’lara destek

	□
	
	
	92010
	
	
	Ulusal STK’lara destek

	□
	
	
	92020
	
	
	Uluslararası STK’lara destek 

	□
	
	
	92030
	
	
	Yerel ve bölgesel STK’lara destek 

	□
	93
	
	
	Mülteciler

	□
	
	930
	
	
	
	Mülteciler (bağış veren ülkelerde)

	□
	
	
	93010
	
	
	Mülteciler (bağış veren ülkelerde)

	□
	99
	
	
	Ayrılmamış/belirlenmemiş

	□
	
	998
	
	
	Ayrılmamış/belirlenmemiş

	□
	
	
	99810
	
	
	Belirlenmeyen sektörler

	□
	
	
	99820
	
	
	Kalkınma Bilincinin desteklenmesi


3.2.3
Hedef grup(lar)

	□  Herkes

□  Çocuk askerler

X  Çocuklar (18 yaşından küçük)

□  Topluluk esaslı örgüt(ler)

□  Tüketiciler

□  Engelli kişiler

□  Uyuşturucu bağımlıları

□  Eğitim kurum ve kuruluşları (okul, üniversiteler)

X  Yaşlılar

□  Hastalıktan etkilenen kişiler (Sıtma, Tüberküloz, HIV/AIDS)

X  Yerli halklar

□  Yerel yönetimler

□  Göçmenler

□  Sivil Toplum Kuruluşları

□  Tutuklular

X  Mesleki kategori

□  Mülteciler ve yerinden edilmiş kişiler

□  Araştırma kuruluşları/ Araştırmacılar

□  KOBİ

□  Öğrenciler

□  Kentsel yoksulluk bölgelerinde yaşayanlar

□  Çatışma ve afet mağdurları

X  Kadınlar

X  Gençler

□  Diğer (lütfen belirtin): ……………………………..


3.3. PROJE YÖNETME VE UYGULAMA KAPASİTESİ 

3.3.1 Sektöre göre deneyim 

	Sektör
	Deneyim (yıl)
	Son 3 yıl içerisindeki deneyim
	Proje Sayısı
	Tahmini Miktar

(bin Avro)

	
	□ 1 yıldan az

□ 1 ile 3 yıl arası

□ 4 ile 7 yıl arası

X7 yıldan fazla 
	□ 1 yıldan az

□ 1 ile 3 yıl arası

X 4 ile 7 yıl arası

□ 7 yıldan fazla
	□ 1 ile 5 arası

X 6 ile 10 arası

□ 11 ile 20 arası

□ 21 ile 50 arası

□ 51 ile 200 arası

□ 200 ile 500 arası

□ 500’den fazla
	□ 1’den az

X 1 ile 5 arası

□ 5 ile 20 arası

□ 20 ile 50 arası

□ 50 ile 100 arası

□ 100 ile 300 arası

□ 300 ile 1000 arası

□ 1000

□ Bilinmiyor

	
	□ 1 yıldan az

□ 1 ile 3 yıl arası

□ 4 ile 7 yıl arası
□ 7 yıldan fazla
	□ 1 yıldan az

□ 1 ile 3 yıl arası

□ 4 ile 7 yıl arası

□ 7 yıldan fazla
	□ 1 ile 5 arası

□ 6 ile 10 arası

□ 11 ile 20 arası

□ 21 ile 50 arası

□ 51 ile 200 arası

□ 200 ile 500 arası

□ 500’den fazla
	□ 1’den az

□ 1 ile 5

□ 5 ile 20 arası

□ 20 ile 50 arası

□ 50 ile 100 arası

□ 100 ile 300 arası

□ 300 ile 1000 arası

□ 1000’den fazla

□ Bilinmiyor

	
	□ 1 yıldan az

□ 1 ile 3 yıl arası

□ 4 ile 7 yıl arası

□ 7 yıldan fazla
	□ 1 yıldan az

□ 1 ile 3 yıl arası

□ 4 ile 7 yıl arası

□ 7 yıldan fazla
	□ 1 ile 5 arası

□ 6 ile 10 arası

□ 11 ile 20 arası

□ 21 ile 50 arası

□ 51 ile 200 arası

□ 200 ile 500 arası

□ 500’den fazla
	□ 1’den az

□ 1 ile 5 arası

□ 5 ile 20 arası

□ 20 ile 50 arası

□ 50 ile 100 arası

□ 100 ile 300 arası

□ 300 ile 1000 arası

□ 1000’den fazla

□ Bilinmiyor


3.3.2 Coğrafi konuma göre deneyim

	Coğrafi Konuma Göre (ülke ya da bölge)
	Deneyim yıl(lar)ı
	Son 7 Yılda bu Coğrafi Bölgedeki Proje Sayısı
	Son 7 Yıl İçinde bu Coğrafi Bölgeye Yapılan Yatırım Miktarı 

(Tahmini Miktar)

(bin Avro)
	Bölgelerin İndikatif Listesi


· Avrupa AB

· Avrupa AB-dışı

· Doğu Avrupa

· Orta Amerika

· Güney Amerika

· Güney-Doğu Asya

· Kuzey Doğu Asya

· Güney Asya

· Orta Asya

· Akdeniz

· Körfez Ülkeleri

· Afrika’nın Doğusu

· Afrika’nın Ortası

· Afrika’nın Batısı

· Afrika’nın Güneyi

· Hint Okyanusu

· Karaibler

· Pasifik

	Türkiye
	□ 1 yıldan az

□ 1 ile 3 yıl arası

□ 4 ile 7 yıl arası 

X 7 yıldan fazla
	□ 1 ile 5 arası

X 6 ile 10 arası

□ 11 ile 20 arası

□ 21 ile 50 arası

□ 51 ile 200 arası

□ 200 ile 500 arası

□ 500’den fazla
	□ 1’den az

X 1 ile 5

□ 5 ile 20 arası

□ 20 ile 50 arası

□ 50 ile 100 arası

□ 100 ile 300 arası

□ 300 ile 1000 arası

□ 1000’den fazla

□ Bilinmiyor
	

	
	□ 1 yıldan az

□ 1 ile 3 yıl arası

□ 4 ile 7 yıl arası 

□ 6 ile 10 yıl arası

□ 7 yıldan fazla
	□ 1 ile 5 arası

□ 6 ile 10 arası

□ 11 ile 20 arası

□ 21 ile 50 arası

□ 51 ile 200 arası

□ 200 ile 500 arası

□ 500’den fazla
	□ 1’den az

□ 1 ile 5

□ 5 ile 20 arası

□ 20 ile 50 arası

□ 50 ile 100 arası

□ 100 ile 300 arası

□ 300 ile 1000 arası

□ 1000’den fazla

□ Bilinmiyor
	

	
	□ 1 yıldan az

□ 1 ile 3 yıl arası

□ 4 ile 7 yıl arası 

□ 7 yıldan fazla
	□ 1 ile 5 arası

□ 6 ile 10 arası

□ 11 ile 20 arası

□ 21 ile 50 arası

□ 51 ile 200 arası

□ 200 ile 500 arası

□ 500’den fazla
	□ 1’den az

□ 1 ile 5

□ 5 ile 20 arası

□ 20 ile 50 arası

□ 50 ile 100 arası

□ 100 ile 300 arası

□ 300 ile 1000 arası

□ 1000’den fazla

□ Bilinmiyor
	



Sektörlere ve coğrafi bölgelere göre karşılıklı deneyim tablosu:

	Sektör(ler)

(3.2.2’de seçildiği gibi)
	Coğrafi bölgeler (ülke ya da bölge, daha önce tanımlandığı gibi)

	122
	Türkiye

	
	

	
	

	
	


3.3.3 Kaynaklar

· Mali bilgiler 

Lütfen aşağıdaki bilgileri, eğer uygunsa, kar ve zarar hesabına ve kurum/kuruluşunuzun bilançosuna göre doldurunuz (Miktarlar bin Euro’dur). 
	Yıl
	Gelirler veya dengi
	Net kazanç

veya dengi
	Toplam bilanço
	Öz sermaye

veya dengi
	Orta ve uzun vadeli borçlar
	Kısa vadeli borçlar

(< 1 yıl)

	2012
	8.262, 60
	-
	8.262, 60
	-
	-
	-

	2011
	3.267,23
	-
	3.267,23
	-
	-
	-

	2010
	3.738,50
	-
	3.738,50
	-
	-
	-


· Finansman kaynak(lar)ı 

Lütfen kuruluşunuzun gelir kaynak(lar)ını işaretleyin ve istenen bilgileri doldurun.

	Yıl
	Kaynak
	Yüzde (belirli bir yıl için toplam oran %100 olmalıdır)
	Aidat ödeyen üye sayısı (yalnızca üyelik aidatı kaynağı için)

	2012
	□ AB 
	
	Uygun değil

	2012
	□  AB'ye Üye Ülke Kamu Kurumları
	
	Uygun değil

	2012
	□  Üçüncü Ülke Kamu Kurumları
	
	Uygun değil

	2012
	□  Birleşmiş Milletler
	
	Uygun değil

	2012
	□  Diğer Uluslararası Kuruluş(lar)
	
	Uygun değil

	2012
	□  Özel Sektör
	
	Uygun değil

	2012
	X Üyelik aidatları
	%10
	

	2012
	X Diğer (lütfen belirtin): Bağış ve yardımlar
	%90
	Uygun değil

	2012
	Toplam
	%100
	Uygun değil


	Yıl
	Kaynak
	Yüzde (belirli bir yıl için toplam oran %100 olmalıdır)
	Aidat ödeyen üye sayısı (yalnızca üyelik aidatı kaynağı için)

	2011
	□  AB
	
	Uygun değil

	2011
	□  AB'ye Üye Ülke Kamu Kurumları
	
	Uygun değil

	2011
	□  Üçüncü Ülke Kamu Kurumları
	
	Uygun değil

	2011
	□  Birleşmiş Milletler
	
	Uygun değil

	2011
	□  Diğer Uluslararası Kuruluş(lar)
	
	Uygun değil

	2011
	□  Özel Sektör
	
	Uygun değil

	2011
	X  Üyelik aidatları
	%10
	

	2011
	X Diğer (lütfen belirtin): Bağış ve yardımlar
	%90
	Uygun değil

	2011
	Toplam
	100%
	Uygun değil

	2010
	□  AB
	
	Uygun değil

	2010
	□  AB'ye Üye Ülke Kamu Kurumları
	
	Uygun değil

	2010
	□  Üçüncü Ülke Kamu Kurumları
	
	Uygun değil

	2010
	□  Birleşmiş Milletler
	
	Uygun değil

	2010
	□  Diğer Uluslararası Kuruluş(lar)
	
	Uygun değil

	2010
	□  Özel Sektör
	
	Uygun değil

	2010
	X  Üyelik aidatları
	%10
	

	2010
	X  Diğer (lütfen belirtin): Bağış ve yardımlar
	%90
	Uygun değil

	2010
	Toplam
	100%
	Uygun değil


	Yıl
	Onaylanmış Denetçinin Adı
	Geçerlilik Dönemi

	2012
	İstanbul İl Dernekler Müdürlüğü
	01/01/2012 tarihinden 31/12/2012 tarihine

	2011
	İstanbul İl Dernekler Müdürlüğü
	01/01/2011 tarihinden 31/12/2011 tarihine

	2010
	İstanbul İl Dernekler Müdürlüğü
	01/01/2010 tarihinden 31/12/2010 tarihine


· Personel sayısı (tam zamanlı) 

Lütfen personel türüne göre ilgili seçeneği işaretleyin.

	Personel türü
	Ücretli
	Ücretsiz 

	Genel Merkez personeli: Genel Merkezde yerleşik ve istihdam edilen (Gelişmiş ülkelerde yerleşik)
	X < 10

□ > 10 ve < 50

□ > 50 ve < 100

□ > 100

X  Uygun değil
	< 10

□ > 10 ve < 50

□ > 50 ve < 100

X > 100

□   Uygun değil

	Yabancı personel: Genel Merkezde (Gelişmiş ülkelerde yerleşik ) istihdam edilen ve Gelişmekte olan ülkelerde yerleşik
	□ < 10

□ > 10 ve < 50

□ > 50 ve < 100

□ > 100

X   Uygun değil
	□ < 10

□ > 10 ve < 50

□ > 50 ve < 100

□ > 100

X  Uygun değil

	Yerel personel: Gelişmekte olan ülkelerde yerleşik ve istihdam edilen 
	□ < 10

□ > 10 ve < 50

□ > 50 ve < 100

□ > 100

X   Uygun değil
	□ < 10

□ > 10 ve < 50

□ > 50 ve < 100

□ > 100

X  Uygun değil


3.3.4
Kuruluşunuzun yönetim kurulu üyelerinin listesi

	Adı
	Mesleği
	Görevi
	Tabiiyeti
	Kurulda görev süresi

	Sayın  Heybet ASLANOĞLU
	Rad. Tek.
	Asil Genel Başkan
	T.C.
	-

	Sayın Özer ERDEN
	Rad. Tek.
	Asil Genel Başkan Yard.
	T.C.
	-

	Sayın Hamide AKÇAY
	Rad. Tek.
	Asil Genel Sekreter
	T.C.
	-

	Sayın Muharrem KESKİN
	Rad. Tek.
	Asil Genel Mali Sekreter
	T.C.
	-

	Sayın Hakan TANRIVERDİ
	Rad. Tek.
	Asil Gn. Hukuk ve Mevz. Sekr.
	T.C.
	-

	Sayın Durmuş ŞAHİN
	Rad. Tek.
	Asil Gn.Eğit.Basın Yayın ve Halkla İlşkiler Sekr.
	T.C.
	-

	Sayın Mustafa Çakal
	Rad. Tek.
	Asil Genel Örgütlenme Sekreteri
	T.C.
	-


eş-başvuran(lar)

4.1
eş-başvuran(lar)ın tanımı

Bu bölüm, Başvuru Rehberi Bölüm 2.1.1’de yapılan tanıma uygun her bir eş-başvuran kuruluş için doldurulacaktır. Eş-başvuran kuruluş sayısına göre bu tabloyu gereken sayıda çoğaltarak kullanınız. 

	
	Eş-başvuran 1

	EuropeAid numarası

	-

	Kurum/kuruluşun adı
	RADYASYONDAN KORUNMA DERNEĞİ

	Eş-başvuranın bu projeye ilişkin iletişim bilgileri
	TURGUT ÖZAL BULVARI MAŞLAK İŞ MERKEZİ NO:20/4 İSKİTLER ANKARA – TÜRKİYE

	Tüzel Kişilik Dosya numarası

	-

	Kısaltma
	TRKD

	Kayıt numarası (ya da eşdeğeri)
	06-104-036

	Kayıt tarihi
	31.01.2012

	Kayıt yeri
	ANKARA

	Kayıtlı bulunduğu resmi adres
	TURGUT ÖZAL BULVARI MAŞLAK İŞ MERKEZİ NO:20/4 İSKİTLER ANKARA – TÜRKİYE

	Kayıtlı bulunduğu ülke 
 
	TÜRKİYE

	Kuruluşun internet sayfası ve e-posta adresi
	www.trkd.org.tr
bilgi@trkd.org.tr


	İrtibat kurulacak kişi
	LEVENT BAŞKUŞ

	İrtibat kurulacak kişinin cep telefonu numarası
	0542 660 21 86

	Telefon numarası: Ülke kodu + şehir kodu + numara
	90 312 384 00 00

	Fax numarası: Ülke kodu + şehir kodu + numara
	90 312 217 41 11

	Yasal statü
	Kar amaçlı □ Evet X Hayır 

STÖ            xEvet □ Hayır
           □ Yes □ No

	Değer tabanlı

	□ Siyasal    □ Dinsel     □İnsani    X Tarafsız

	Kuruluşunuz başka bir kuruluşla bağlantılı mıdır?
	□ Evet, ana kuruluş: 

(Lütfen EuropeAid Numarasını yazın:…………………………)

□ Evet, bağlı kuruluşu(ları)

□ Evet, aile kuruluşu / ağ üyesi 

X Hayır, bağımsız

	Diğer ilgili kaynaklar 
	Derneğin mevcut durumda 50 üyesi bulunmaktadır.

	Başvuru sahibi ile işbirliği geçmişi
	Türkiye’de, Diyarbakır, Samsun, İzmir, İstanbul, Mardin,, Mersin ve Antalya illeri ile Kıbrıs’ta Girne’de radyoloji teknisyen ve teknikerlerine yönelik  radyasyon sağlığı ve güvenliği konularında ortaklaşa eğitimler verilmiştir.


Önemli: 
Bu başvuru formuna, sunulan şablona uygun olarak her bir eş-başvuran tarafından imzalanmış ve tarih atılmış yetkilendirme eklenmelidir. 

4.2
yetkilendirme (eş-başvuran(lar) için)

Eş-başvuran(lar) Başvuru Sahibi’ne <kurum/kuruluşun adını belirtiniz> başvuru sahibi sıfatıyla başvuru formunu iletme, standart hibe sözleşmesini Merkezi Finans ve İhale Birimi (Sözleşme Makamı)  ile karşılıklı olarak imzalama ve hibe sözleşmesi ile ilgili tüm işlerde Sözleşme Makamı karşısında kendilerini temsil etme yetkisini verir.

Sözleşme Makamına sunulan teklifin içeriğini okudum ve onaylıyorum. İyi ortaklık prensiplerine uyacağımı taahhüt ederim.

	Adı Soyadı:
	

	Kurum/Kuruluş:
	

	Pozisyonu/Görevi:
	

	İmza:
	

	Tarih ve Yer:
	


projede yer alan bağlı kuruluş(lar)

5.1
BAĞLI KURULUŞ(LAR)IN TANIMI

Bu bölüm, Başvuru Rehberi Bölüm 2.1.2’de yapılan tanıma uygun her bir bağlı kuruluş için doldurulacaktır. Bağlı kuruluş sayısına göre bu tabloyu gereken sayıda çoğaltarak kullanınız. 

	
	Bağlı kuruluş 1

	EuropeAid numarası 

	

	Yasal tam adı
	

	Kayıt tarihi
	

	Kayıt yeri
	

	Yasal statü
	Kar-amaçlı    □ Evet □ Hayır 

STÖ
           □ Evet □ Hayır

	Değer tabanlı

	□ Siyasal    □ Dinsel     □İnsani    □ Tarafsız

	Bağlı kuruluş
 olarak değerlendirilebilmek için gerekli uygunluk kriterleri ve koşulları sağlanmış ise, bağlı bulunulan kuruluşun (başvuru sahibi/eş-başvuran) adı, arada nasıl bir ilişkilenme bulunduğu (ana kuruluş, aile kuruluşu, ağ üyesi, vb.) ve varsa EuropeAid kimlik numarası belirtilmelidir. 
	

	Kayıtlı bulunduğu resmi adres 

	

	Kayıtlı bulunduğu ülke 

	

	İrtibat kurulacak kişi
	

	İrtibat kurulacak kişinin cep telefonu numarası
	Zorunlu değil

	Telefon numarası: Ülke kodu + şehir kodu + numara
	

	Fax numarası: Ülke kodu + şehir kodu + numara
	

	E-posta adresi
	

	Çalışan sayısı
	

	Diğer ilgili kaynaklar
	

	Başvuru sahibi ile işbirliği geçmişi
	


Önemli: 
Bu başvuru formuna, sunulan şablona uygun olarak her bir bağlı kuruluş tarafından imzalanmış ve tarih atılmış Bağlı Kuruluş(lar) Beyanı eklenmelidir. 

5.2
Bağlı kuruluş(lar) beyanı 

Projenin sorunsuz bir şekilde yürütülebilmesi için, Merkezi Finans ve İhale Birimi (Sözleşme Makamı) tüm bağlı kuruluşların aşağıda belirtilen ilkeleri kabul etmelerini beklemektedir. 

1. Tüm bağlı kuruluşlar hibe başvuru rehberini ve başvuru formunu okumuş olmalı ve proje teklifi Sözleşme Makamı’na iletilmeden önce projede üstlenmiş oldukları rolü gerektiği şekilde anlamış olmalıdırlar. 

1. Tüm bağlı kuruluşlar standart hibe sözleşmesini okumuş olmalı ve hibe almaya hak kazanılması durumunda sözleşme kapsamında üstlenecekleri yükümlülüğü kavramalıdırlar. Bağlı oldukları kuruluşa kendilerini temsilen Sözleşme Makamı ile sözleşmeyi imzalama ve projenin uygulanması esnasında Sözleşme Makamı ile olan her türlü münasebette kendilerini temsil etme yetkisini devretmiş olmalıdırlar. 

2. Bağlı kuruluş(lar) bağlı bulundukları tüzel kişilik ile düzenli şekilde iletişime geçmeli, bağlı bulunan kuruluş da projenin işleyişine ilişkin kendilerini tam olarak bilgilendirmelidir. 

3. Tüm bağlı kuruluşlar Sözleşme Makamına iletilen tüm teknik ve mali raporların birer kopyasını muhafaza etmelidir. 

4. Projeye ilişkin önemli bir değişiklik (örneğin faaliyetler, bağlı kuruluş(lar), vb. değişiklikler) Sözleşme Makamı’na iletilmeden önce bağlı kuruluş(lar)ca da onaylanmalıdır. Bağlı kuruluş(lar)la bir mutabakata varılamadığı durumlarda, başvuru sahibi değişiklikleri Sözleşme Makamı’na onay için iletirken bu durumu da ayrıca belirtmelidir. 

Sözleşme Makamına sunulan teklifin içeriğini okudum ve onaylıyorum. İyi ortaklık prensiplerine uyacağımı taahhüt ederim.

	Adı Soyadı:
	

	Kurum/Kuruluş:
	

	Pozisyonu/Görevi:
	

	İmza:
	

	Tarih ve Yer:
	


6. BAŞVURU SAHİBİNİN PROJEYE KATILAN İŞTİRAKÇİLERİ 

Bu bölüm; Başvuru Rehberi Bölüm 2.1.3’de yapılan tanıma uygun her iştirakçi kuruluş için doldurulmalıdır. İştirakçilerinizin sayısına göre bu tabloyu gereken sayıda çoğaltarak kullanınız.

	
	İştirakçi 1

	Yasal tam adı
	

	EuropeAid numarası

	

	Kayıtlı bulunduğu ülke
	

	Yasal statüsü

	

	Resmi adres
	

	İrtibat kurulacak kişi
	

	İrtibat kurulacak kişinin cep telefonu numarası
	Zorunlu değil

	Telefon numarası: : Ülke kodu+şehir kodu + numara
	

	Faks numarası: : Ülke kodu+şehir kodu + numara
	

	E-posta adresi
	

	Personel sayısı
	

	Diğer ilgili kaynaklar
	

	Teklif edilen projenin uygulanmasındaki rolü itibarı ile benzer proje tecrübesi
	

	Başvuru sahibi ile işbirliği geçmişi
	

	Teklif edilen projenin hazırlanmasındaki rolü ve katılımı
	

	Teklif edilen projenin uygulanmasındaki rolü ve katılımı
	


2. TAM BAŞVURU FORMU İÇİN KONTROL LİSTESİ

CFCU/TR2011/0135.07-011- Sivil Toplum Örgütleri Arasında Geliştirilmesi - II (DCD-II)

	İDARİ BİLGİLER
	Başvuru sahibi tarafından doldurulacaktır.

	Başvuru sahibinin adı
	Tüm Radyoloji Teknisyenleri ve Teknikerleri Derneği (TÜMRAD-DER)

	EuropeAid numarası
	-

	Kayıtlı bulunduğu ülke
 ve kayıt tarihi
	Türkiye- 16.05.2005

	Tüzel Kişilik Dosya numarası

	-

	Yasal statüsü

	Kar amacı gütmeyen STK

	Eş-başvuran


	İsim/EuropeAid numarası: Radyasyondan Korunma Derneği

Tabiiyeti/Kayıtlı bulunduğu ülke: TR/Türkiye
Yasal statü: Kar amacı gütmeyen STK

	Bağlı kuruluş


	İsim/EuropeAid numarası:

Tabiiyeti/Kayıtlı bulunduğu ülke:

Yasal statü:


	BAŞVURUNUZU İLETMEDEN ÖNCE, BAŞVURUNUN AŞAĞIDAKİ KRİTERLERİN HER BİRİNE UYGUN OLDUĞUNU KONTROL EDİNİZ VE İŞARETLEYİNİZ. 
	Aşağıdaki sütunlar işaretlenmelidir.

	Projenin Başlığı:   Radyasyondan Korunalım, Sağlıklı Yaşayalım
	Evet
	Hayır

	BÖLÜM  1 (İDARİ UYGUNLUK)

1.
Doğru Hibe Başvuru Formu kullanılmıştır.
	X
	

	2.
Ön Teklif 5 sayfadan uzun değildir, punto büyüklüğü Arial 10, kenar boşlukları 2 cm ve tek satır aralığı bırakılarak hazırlanmış ve basılmıştır. 
	X
	

	2.a. Bölüm 1.1 Proje özeti 1 sayfadan uzun değildir. 
	X
	

	2.b. Bölüm 1.2 Projenin tanımı 1 sayfadan uzun değildir. 
	X
	

	2.c. Bölüm  1.3 Projenin ilgililiği 3 sayfadan uzun değildir.
	X
	

	3.
Başvuru Sahibinin Beyanı doldurulmuş ve yetkili kişi(ler) tarafından imzalanmıştır.
	X
	

	4.
Proje, bilgisayarda ve İngilizce veya Türkçe olarak yazılmıştır.
	X
	

	5.
Proje 1 asıl ve 2 suret olarak sunulmuştur.
	X
	

	6.
Proje teklifi elektronik formatta (CD-ROM) sunulmuştur.
	X
	

	7.
Her bir eş-başvuran Yetkilendirmeyi hazırlamış ve imzalamış ve Yetkilendirme(ler) Başvuru Formuna eklenmiştir. 
	X
	

	8.    Her bir bağlı kuruluş Bağlı Kuruluş(lar) Beyanını hazırlamış ve imzalamış ve beyan(lar) Başvuru Formuna eklenmiştir. 
	X
	

	9.
Bütçe istenen formatta ve Euro cinsinden hazırlanarak Başvuru Formuna eklenmiştir.
	X
	

	10.
Mantıksal Çerçeve doldurulmuş ve Başvuru Formuna eklenmiştir.
	X
	

	11.
Bütçe ve Mantıksal Çerçeve İngilizce olarak hazırlanmış ve Başvuru Formuna eklenmiştir (Sadece Başvuru Formunu Türkçe sunanlar için geçerlidir).
	X
	

	12.
Yedek Akçe (Bütçe başlığı 8) karşılıkları, projenin doğrudan uygun maliyetlerinin ara toplamının (Bütçe başlığı 7) %5‘inden fazla değildir.
	X
	

	13.
Genel İdari Giderler (Bütçe başlığı 10) projenin doğrudan uygun maliyetlerinin toplamının (Bütçe başlığı 9)  %7’sinden fazla değildir. 
	X
	

	pROJENİZİ GÖNDERMEDEN ÖNCE, AŞAĞIDAKİ MADDELERİN HER BİRİNİN TAMAMLANDIĞINI VE BAŞVURUNUZUN AŞAĞIDAKİ KRİTERLERE UYGUN OLDUĞUNU KONTROL EDİNİZ :
	Aşağıdaki sütunlar işaretlenmelidir.

	Projenin Başlığı:    Radyasyondan Korunalım, Sağlıklı Yaşayalım
	Evet
	Hayır

	BÖLÜM 2 (UYGUNLUK)

14.
Proje süresi 7 aya (izin verilen en az süre) eşit ya da daha fazladır.
	X
	

	15.
Proje süresi 9 aya (izin verilen en uzun süre) eşit ya da daha azdır.
	X
	

	16.
Talep edilen hibe tutarı 30.000 EURO (izin verilen asgari tutar) veya daha fazladır.
	X
	

	17.
Talep edilen hibe tutarı 50.000 EURO (izin verilen azami tutar) veya daha azdır.


	X
	

	18.
Talep edilen hibe tutarı tahmini toplam uygun maliyetlerin 50% sinden daha az değildir (izin verilen asgari yüzde).
	X
	

	19.
Talep edilen hibe tutarı tahmini toplam uygun maliyetlerin 90% ından daha fazla değildir (izin verilen azami yüzde).
	X
	

	20.  Her bir başvuru sahibi için talep edilen basitleştirilmiş maliyetler seçeneğinin toplam finansman miktarı 60.000 AVRO’yu geçmemektedir. 
	X
	

	21.  Proje faaliyetleri Türkiye’de ve/veya AB üye ülkelerde gerçekleştirilecektir. 
	X
	

	22.  Projede en az bir eş-başvuran yer almaktadır. 
	X
	


3. BAŞVURU SAHİBİNİN BEYANI 

İşbu proje çağrısı kapsamında, başvuru sahibini ve her bir eş-başvuranı ve bağlı kuruluşu temsil ve ilzama yetkili kişi olarak aşağıda imzası bulunan ben, başvuru sahibi adına, 

· başvuru sahibinin Başvuru Rehberi 2. Bölümde belirtilen finansman kaynaklarını haiz olduğunu; 

· teklif edilen faaliyetlerin veya çalışma programının uygulanması için yeterli finansal kapasiteyi haiz olduğunu; 

· başvuru sahibinin, eş-başvuran(lar)ın ve bağlı kuruluş(lar)ın yasal statülerinin bu Başvuru Formunun 3, 4 ve 5. bölümlerinde belirtildiği şekilde olduğunu; 

· başvuru sahibinin, eş-başvuran(lar)ın ve bağlı kuruluş(lar)ın Başvuru Rehberi 2. bölümde belirtilen profesyonel yeterlik ve niteliği haiz olduğunu; 

· başvuru sahibinin hibe başvuru formunda yer alan bağlı kuruluş(lar) beyannamesindeki yükümlülüklerini yerine getireceğini ve iyi ortaklık prensiplerine uyacağını; 

· projenin eş-başvuran(lar)la ve bağlı kuruluş(lar)la (eğer varsa) birlikte hazırlanması, yönetimi ve uygulanmasından doğrudan başvuru sahibinin sorumlu olduğunu ve aracı olarak hareket etmediğini; 

· başvuru sahibinin, eş-başvuran(lar)ın ve bağlı kuruluş(lar)ın talep edilmeleri halinde, Başvuru Rehberi Bölüm 2.4’te tanımlanan destekleyici belgeleri derhal teslim edecek durumda olduklarını; 

· başvuru sahibinin, eş-başvuran(lar)ın ve bağlı kuruluş(lar)ın Başvuru Rehberi Bölüm 2.1.1 ve 2.1.2’de belirtilen ölçütlere göre başvuruda bulunmaya uygun olduklarını; 

· başvuru sahibinin hibe için önerilmesi halinde, Başvuru Rehberine ek (Ek G) standart Hibe Sözleşmesinde belirtilen sözleşme hükümlerini kabul ettiğini; 

· başvuru sahibinin, eş-başvuran(lar)ın ve bağlı kuruluş(lar)ın, AB’nin mali çıkarlarının korunması amacıyla gerektiğinde kişisel bilgilerinin uluslararası denetim kuruluşlarına, Avrupa Sayıştayına, Mali Usulsüzlükler Kuruluna ya da Avrupa Yolsuzlukla Mücadele Ofisine gönderilebileceğini bildiklerini; 

Aşağıda tutarları belirtilen AB fon kaynaklarına ve/veya diğer kaynaklara aynı projenin tamamen ya da kısmen fonlanması, ya da aynı mali yıl içerisinde uygulamasının sürdürülmesi için başvurulduğunu ya da mali destek almaya hak kazandığını:

· <finansman kaynağının ismini, tutarını ve onay durumunu belirtiniz (başvuru aşamasında, onaylandı, vb.)>,

Başvuru sahibinin, finansman sağlamak amacıyla Avrupa Komisyonunun diğer birimlerine ya da AB’ye bağlı kurum ve kuruluşlara aynı proje teklifini sunması ve bu teklifin Sözleşme Makamına teslim edilmesinden sonra diğer kuruluşlardan birinin teklifi onaylayarak finansman sağlaması durumunda, gecikmeksizin Sözleşme Makamını bilgilendirmekle yükümlü olduğunu bildiğini, beyan ediyorum ve bu beyannamede verilen bilgilerin doğruluğunu onaylıyorum.

Başvuru Sahibi adına

	Adı Soyadı
	

	İmza
	

	Pozisyonu/Görevi
	

	Tarih
	

	
	


4. Tam BAŞVURU FORMU İÇİN DEĞERLENDİRME TABLOSU 

 (sözleşme makamınca kullanılacaktır)

	
	EVET
	HAYIR

	Açılış ve İdari Uygunluk Kontrolü 
	
	

	1. Son teslim tarihine uyulmuştur.
	
	

	2. Başvuru Formu kontrol listesi gerektiği gibi doldurulmuştur.
	
	

	KARAR :

Komite, İdari Kontrolü geçen Tam Başvuru Formunun değerlendirmeye alınmasını tavsiye etmeye karar vermiştir.
	
	

	İdari uygunluk kontrolünü yapan kişi: 

Tarih:

	Tam Başvuru Formunun Değerlendirilmesi
	
	

	KARAR: 

A. Komite, mali çerçeve içinde yer alan ve en yüksek puanlı projeler arasından şartlı olarak kabul edilen teklif için uygunluk kontrolü yapılmasını tavsiye etmiştir.
	
	

	B. Komite, yedek listeye koyduğu en yüksek puanlı projeleri uygunluk kontrolü için tavsiye etmiştir.
	
	

	Proje teklifinin değerlendirmesini yapan kişi: 

Tarih:

	Uygunluk Kontrolü
	
	

	3. Başvuru rehberi kontrol listesi tam olarak doldurulmuştur.
	
	

	4. Başvuru sahibi Başvuru Rehberi Bölüm 2.1.1’de belirtilen uygunluk kriterlerini sağlamaktadır.
	
	

	5. Eş-başvuran(lar) (varsa) Başvuru Rehberi Bölüm 2.1.1’de belirtilen uygunluk kriterlerini sağlamaktadır.
	
	

	6. Bağlı kuruluş(lar) (varsa) Başvuru Rehberi Bölüm 2.1.2’de belirtilen uygunluk kriterlerini sağlamaktadır.
	
	

	7. Destekleyici belgeler Başvuru Rehberi Bölüm 2.4’e göre listelenmiş ve sunulmuştur. 
	
	

	a. Başvuru sahibinin tüzüğü
	
	

	b. Eş-başvuran(lar)ın ve bağlı kuruluş(lar)ın tüzükleri ya da resmi kuruluş belgeleri 
	
	

	c. Her bir başvuru sahibi ve her bir eş-başvuran tarafından doldurulmuş ve imzalanmış ve destekleyici belgeleri ekinde bulunduran Tüzel Kişilik Belgesi (bkz. Başvuru Rehberi, Ek E). 
	
	

	d. Mali Kimlik Formu (bkz. Başvuru Rehberi Ek F).
	
	

	e. Başvuru sahiplerinin ve bağlı kuruluş(lar)ın yönetim organlarının projeyi uygulamak için aldığı ve belgeleri imzalama yetkisi olan kişinin/kişilerin de belirtildiği karar.
	
	

	f. Başvuru sahiplerini ve bağlı kuruluş(lar)ı temsil ve ilzama yetkili kişi(ler)in isminin/isimlerinin yer aldığı noter tasdikli belge; bu kişi(ler)in yetkisi ve sorumluluğu, Başvuru sahiplerinin kuruluş tüzüğünde belirtilmemiş ise Yönetim Kurulu’nun bu kişiyi/kişileri yetkilendirme ile ilgili aldığı ilave karar; temsilcilerin noter onaylı imza sirküleri sunulmalıdır.
	
	

	g. Başvuru sahibinin, başvuru tarihine kadar, sosyal güvenlik katkı payları ve ilgili vergi dairesinden alınan vergi ödemelerine ilişkin yükümlülüklerini yerine getirdiğini ispatlayan belgeler. Başvuru sahipleri vergiden muaf ise, bunu ilgili belgelerle kanıtlamalıdır.
	
	

	h. Yasal zorunluluk halinde, proje uygulaması için gerekli izin veya yetkilendirmeler.
	
	

	i. Başvuru sahibi, her bir eş-başvuran ve varsa bağlı kuruluş(lar)ın yasal kayıt belgeleri. (kuruluş tarihini belirtmeli)
	
	

	j. Kuruluşların şubeleri: Kuruluş merkezinden alınacak olan şubenin hedef bölge içinde kayıtlı olduğunu ve kendi hesapları olan bağımsız bir yapısı olduğunu ve projenin uygulamasından sorumlu olacağını belirten bir teyit mektubu. 
	
	

	Uygunluk değerlendirmesini yapan kişi: 

Tarih:

	Karar:
Komite, Rehberde belirtilen kriterlere göre uygunluğunun teyidini yaptıktan sonra projeyi hibe verilmek üzere seçmiştir.
	
	


Başvuru Sahibi 





Proje Ortağı





Proje Ekibi





Hizmet Sağlayıcılar











� 	Başvuru sahibi kuruluşun ismi belirtilmelidir. 


�	Kuruluşun tüzüğü, başvuruda bulunan kuruluşun ilgili ülkenin ulusal yasalarına tabi olarak kurulmuş olduğunu ve merkez ofisinin uygun ülkelerden birinde kurulduğunu göstermelidir. Tüzüğü bir başka ülkenin yasalarına tabi olan kuruluşlar uygun yerel kuruluşlar olarak değerlendirilemez. Hibe Başvuru Rehberi’nin dipnotlarını inceleyiniz.


�	Kurum PADOR’a (Potential Applicant Data On-Line Registration) kayıtlı ise doldurulacaktır. Daha fazla bilgi ve kayıt için lütfen � HYPERLINK "http://ec.europa.eu/europeaid/onlineservices/pador" ��http://ec.europa.eu/europeaid/onlineservices/pador� adresini ziyaret ediniz.


�	Eğer başvuru sahibi, Avrupa Komisyonu ile daha önce bir sözleşme imzalamış ve/veya Tüzel Kişilik Dosya numarasını biliyorsa doldurmalıdır. Bu durumlardan hiçbir geçerli değilse, “G/D” yazılmalıdır


�	Örnek olarak; kar amacı gütmeyen, kamu kurumu, uluslararası kuruluş 


�	Her bir eş-başvuran için bir satır ekleyiniz. 


�	Her bir bağlı kuruluş için bir satır ekleyiniz. 


�  Birinci sayfada yer alan standart kapak sayfası da başvuruya eklenmelidir.


� 	“Hedef gruplar” projenin amaçları çerçevesinde, projeden doğrudan ve olumlu olarak etkilenecek gruplar/kuruluşlardır.


�	“Nihai Faydalanıcılar” projeden geniş anlamda toplumsal veya sektörel boyutlarda uzun vadede yarar sağlayacak kişilerdir.


� Değerlendirme Komitesi, Ön Teklifte verilen projenin hedefleri ve ilgililiği bölümlerindeki bilgilere bakacaktır. 


� 	Açıklamaları bu adreste bulabilirsiniz:: � HYPERLINK "http://ec.europa.eu/europeaid/reports//index_en.pdf" ��http://ec.europa.eu/europeaid/reports//index_en.pdf�.


�	Eğer Donör Kuruluş, Avrupa Birliği ya da AB üyesi bir devleti ise, lütfen AK bütçe kalemini, AKF ya da AB Üye Devletini belirtiniz. 


�	Eğer Donör Kuruluş, Avrupa Birliği ya da AB üyesi bir devleti ise, lütfen AK bütçe kalemini, AKF ya da AB Üye Devletini belirtiniz.


�	Eğer Donör Kuruluş, Avrupa Birliği ya da AB üyesi bir devleti ise, lütfen AK bütçe kalemini, AKF ya da AB Üye Devletini belirtiniz.


�	Eğer Donör Kuruluş, Avrupa Birliği ya da AB üyesi bir devleti ise, lütfen AK bütçe kalemini, AKF ya da AB Üye Devletini belirtiniz.


�	Eğer Donör Kuruluş, Avrupa Birliği ya da AB üyesi bir devleti ise, lütfen AK bütçe kalemini, AKF ya da AB Üye Devletini belirtiniz.


�	Eğer Donör Kuruluş, Avrupa Birliği ya da AB üyesi bir devleti ise, lütfen AK bütçe kalemini, AKF ya da AB Üye Devletini belirtiniz.


�	Bu sayı bilgilerini PADOR’a kaydettiren Kurumlar için geçerlidir. Daha fazla bilgi ve kayıt için lütfen http://ec.europa.eu/europeaid/work/onlineservices/pador/index_en.htm adresini ziyaret ediniz. Sözleşme Makamının Avrupa Komisyonu olmadığı teklif çağrılarında bu bilginin sunulması zorunlu değildir. 


�	Eğer başvuru sahibi Avrupa Komisyonu ile bir sözleşme imzalamışsa.


� 	Kurum/kuruluşlar için.


�	Lütfen belirtilenlerden yalnızca birini işaretleyiniz.


�	Örneğin: Konfederasyon / federasyon / birlik.


�	Lütfen şunları belirtin: 1) kuruluş tüzüğünde (ya da benzeri bir belgede) tanımlandığı üzere, kuruluşunuzun faaliyet gösterdiği sektör: Kamu (bir kamu kuruluşu tarafından kurulmuş ya da bir kamu kuruluşu tarafından finanse edilen) YA DA Özel (özel teşebbüs/ kuruluş tarafından kurulmuş ya da özel bir kuruluş tarafından finanse edilen); 2) ilgili sütunda, kuruluşun ait olduğu kategori (yalnızca tek bir seçeneği işaretleyin).


� Lütfen, kuruluşunuzun son yedi yılda ağırlıklı olarak faaliyet gösterdiği sektörleri işaretleyin. Bu sınıflandırma OECD’nin DAC listesinden alınmıştır.


� Bu sayı bilgilerini PADOR’a kaydettiren Kurumlar için geçerlidir. Daha fazla bilgi ve kayıt için lütfen http://ec.europa.eu/europeaid/work/onlineservices/pador/index_en.htm adresini ziyaret ediniz. Sözleşme Makamının Avrupa Komisyonu olmadığı teklif çağrılarında bu bilginin sunulması zorunlu değildir.


� Eğer eş-başvuran Avrupa Komisyonu ile bir sözleşme imzalamışsa.


� Kurum/kuruluşlar için. Eğer Başvuru Rehberi Bölüm 2.1.1’de listelenen ülkelerden birisinde değilse, lütfen bulunduğu yeri gerekçelendiriniz. 


�	Örneğin: Konfederasyon / federasyon / birlik


�	Bu sayı bligilerini PADOR’a kaydettiren Kurumlar için geçerlidir. Daha fazla bilgi ve kayıt için lütfen http://ec.europa.eu/europeaid/work/onlineservices/pador/index_en.htm  adresini ziyaret ediniz. Sözleşme Makamının Avrupa Komisyonu olmadığı teklif çağrılarında bu bilginin sunulması zorunlu değildir.


� 	Hibe Rehberi Bölüm 2.1.2.’de açıklandığı şekilde. 


�	Eğer Başvuru Rehberi Bölüm 2.1.1’de listelenen ülkelerden birisinde değilse, lütfen bulunduğu yeri gerekçelendiriniz.


�	Kurum/kuruluşlar için.


�	Bu sayı bilgisi PADOR’da kaydı bulunan Kurumlar için geçerlidir. Daha fazla bilgi ve kayıt için lütfen � HYPERLINK "http://ec.europa.eu/europeaid/work/onlineservices/pador/index_en.htm" ��http://ec.europa.eu/europeaid/work/onlineservices/pador/index_en.htm�  adresini ziyaret ediniz.


�	Örneğin, kâr amacı gütmeyen, kamu kurum/ kuruluşu, uluslararası kuruluş, vb.


� Örgütler, kurum ve kuruluşlar için.


� Eğer Başvuru Sahibi Avrupa Komisyonu ile bir sözleşme imzalamışsa.


� Örneğin, kâr amacı gütmeyen, kamu kurum/ kuruluşu, uluslararası kuruluş, vb. 


� Eş-başvuran sayısına göre yeterli sayıda satır eklenmelidir. 


� Bağlı kuruluş(lar)ın sayısına göre yeterli sayıda satır eklenmelidir. 
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